
 

 

            ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

        ΑΔΑ:  

                                                                                   ΑΔΑΜ:  
        

                 Μαρούσι,   14-5-2018 

           ΑΡΙΘ. :    27939 /Φ610 

 

 

ΑΠΟΦΑΣΗ 

 

ΘΕΜΑ: Ανάθεση στο Εκπαιδευτικό Κέντρο Υποστήριξης Ζωής (ΕΚΥΖ) του έργου 

της πραγματοποίησης του προγράμματος «Επείγουσες πρώτες βοήθειες στην 

εργασία» για του υπαλλήλους των Κεντρικών και των Περιφερειακών 

Γραφείων της ΕΕΤΤ. 

 

Ο Πρόεδρος της Εθνικής Επιτροπής Τηλεπικοινωνιών και Ταχυδρομείων,  

  

Έχοντας υπόψη : 

 

α.  Tο N. 4070/2012 «Ρυθμίσεις Ηλεκτρονικών Επικοινωνιών, Μεταφορών, Δημοσίων 

Έργων και άλλες Διατάξεις» (ΦΕΚ 82/Α/10-04-2012), όπως ισχύει, 

 

β. Tο Ν. 4412/2016 «Δημόσιες συμβάσεις έργων, προμηθειών και υπηρεσιών (προσαρμογή 

στις Οδηγίες 2014/24/ΕΕ και 2014/25/ΕΕ)» (ΦΕΚ 147/Α/8-08-2016), όπως ισχύει και 

ιδίως το άρθρο 118 αυτού, 

 

γ. Το Ν.4320/2015 «Ρυθμίσεις για τη λήψη άμεσων μέτρων για την αντιμετώπιση της 

ανθρωπιστικής κρίσης, την οργάνωση της Κυβέρνησης και των Κυβερνητικών οργάνων 

και λοιπές διατάξεις» (ΦΕΚ 29/Α/19-3-15), ιδίως το άρθρο 37, 

 

δ.  Την υπ’ αριθ. 62189/2001 Κοινή Υπουργική Απόφαση «Κανονισμός Οικονομικής 

Διαχείρισης της Εθνικής Επιτροπής Τηλεπικοινωνιών και Ταχυδρομείων» (ΦΕΚ 

1391/Β/22-10-2001), 

 

ε.  Την ΑΠ. 237/84/03-12-2001 απόφαση της ΕΕΤΤ «Κανονισμός Διαχείρισης Δαπανών της 

Ε.Ε.Τ.Τ. και Παροχής σχετικών εξουσιοδοτήσεων» (ΦΕΚ 1701/Β/18-10-2001), 

 

στ. Την ΑΠ. 781/34/13-10-2016 απόφαση της ΕΕΤΤ «Χορήγηση εξουσιοδότησης στον 

Πρόεδρο της ΕΕΤΤ για την απευθείας ανάθεση προμηθειών, μελετών ή υπηρεσιών» 

(ΦΕΚ 3652/Β/11-11-2016), 

 

ζ. το γεγονός ότι στα κεντρικά και τα περιφερειακά γραφεία της ΕΕΤΤ εργάζονται 

καθημερινά περισσότεροι από 200 υπάλληλοι, ενώ αν υπολογίσουμε τη διοίκηση της 
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ΕΕΤΤ αλλά και τους επισκέπτες και εξωτερικούς συνεργάτες, που καθημερινά 

προσέρχονται στους χώρους μας ο αριθμός αυτός ανεβαίνει κατά πολύ, 

 

η. το γεγονός ότι απαιτείται μέρος του προσωπικού της ΕΕΤΤ να εκπαιδευτεί και να 

πιστοποιηθεί για την παροχή επειγουσών πρώτων βοηθειών, για την κάλυψη σχετικών 

αναγκών του προσωπικού αλλά και των επισκεπτών της υπηρεσίας,  

 

θ. το γεγονός ότι σε περίπτωση καρδιακής ανακοπής η άμεση χρήση απινιδωτή από 

πιστοποιημένο χρήστη σώζει μια ανθρώπινη ζωή,  

 

ι. το γεγονός ότι, λόγω του αυξημένου ενδιαφέροντος, δεν κατέστη δυνατό να 

συμμετάσχουν στα σεμινάρια που πραγματοποιήθηκαν στα κεντρικά γραφεία της ΕΕΤΤ 

στις 17,18,19 & 20/4/2018 όλοι αι αιτηθέντες συμμετοχής,  

 

ια. την από 10/5/2018 προσφορά-πρόταση συνεργασίας του Εκπαιδευτικού Κέντρου 

Υποστήριξης Ζωής (ΕΚΥΖ), ατομική επιχείρηση «Γεωργίου Μαρία» (ΑΦΜ 128902611, 

ΔΟΥ Ζ΄ Θεσσαλονίκης), αναγνωρισμένου κέντρου εκπαίδευσης της EMP MEDIC First 

Aid με αριθμό αναγνώρισης 206EU/G, το οποίο εδρεύει στη Θεσσαλονίκη 

(www.ekyz.gr), για την πραγματοποίηση προγράμματος «Επείγουσες Πρώτες Βοήθειες 

στην Εργασία», από διεθνώς πιστοποιημένους εκπαιδευτές του κέντρου.  

   

Αποφασίζει  : 

 

1. Αναθέτει το έργο της πραγματοποίησης προγράμματος με τίτλο «Επείγουσες Πρώτες 

Βοήθειες στην Εργασία» στο Εκπαιδευτικό Κέντρο Υποστήριξης Ζωής, ατομική 

επιχείρηση «Γεωργίου Μαρία» (ΑΦΜ 128902611, ΔΟΥ Ζ΄ Θεσσαλονίκης). 

 

2. Το εν λόγω πρόγραμμα θα πραγματοποιηθεί στα κεντρικά και περιφερειακά γραφεία 

της ΕΕΤΤ, κατόπιν συνεννόησης και οι υπάλληλοι της ΕΕΤΤ που θα το 

παρακολουθήσουν θα πιστοποιηθούν σύμφωνα με τα ισχύοντα και την προσφορά του 

ΕΚΥΖ. 

 

3. Εγκρίνει τη δαπάνη για την ανωτέρω ανάθεση, η οποία δεν θα υπερβεί τα 2.870,00 

ευρώ,  η οποία θα επιβαρύνει τον προϋπολογισμό της ΕΕΤΤ έτους 2018. 

 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

 

 

ΚΑΘΗΓΗΤΗΣ ΚΩΝ. ΜΑΣΣΕΛΟΣ 

 

  

Κοινοποίηση :  

 ΕΚΥΖ 

 

http://www.ekyz.gr/
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Εσωτερική Διανομή :  

 Γραφείο Προέδρου 

 Διεύθυνση Οικονομικών και  

      Διοικητικών Υπηρεσιών 
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