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                                                                                                ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ∆ΙΑ∆ΙΚΤΥΟ                                                                                                            
ΕΛΛΗΝΙΚΗ  ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΝΟΜΟΣ  ΣΕΡΡΩΝ 
∆ΗΜΟΣ  ΣΙΝΤΙΚΗΣ 
ΠΡΟΝΟΙΑ ΚΑΙ ΑΓΩΓΗ ∆ΗΜΟΥ ΣΙΝΤΙΚΗΣ 
Ε∆ΡΑ : ΝΕΟ ΠΕΤΡΙΤΣΙ 

 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

 

Από το πρακτικό της αριθ.  1/2018  τακτικής  συνεδρίασης  του  ∆ιοικητικού Συµβουλίου  

του  Ν.Π.∆.∆. «ΠΡΟΝΟΙΑ ΚΑΙ ΑΓΩΓΗ ∆ΗΜΟΥ ΣΙΝΤΙΚΗΣ». 

 

ΑΡΙΘ. ΑΠΟΦΑΣΗΣ:  1/2018. 

Θ Ε Μ Α 1o :« Έγκριση και ψήφιση πιστώσεων, σταθερών - υποχρεωτικών δαπανών 

Προϋπολογισµού  2018 (ΜΙΣΘΟ∆ΟΣΙΑ)».   

 

Στο Νέο Πετρίτσι, στο ∆ηµοτικό Κατάστηµα του πρώην ∆ήµου Πετριτσίου , σήµερα 

10/01/2018  ηµέρα Τετάρτη   και ώρα 14:00 µ.µ. συνεδρίασε  το ∆ιοικητικό Συµβούλιο του 

Ν.Π.∆.∆. « Πρόνοια και Αγωγή ∆ήµου Σιντικής»  ύστερα από την αριθ. 1/05.01.2018 έγγραφη  

πρόσκληση  του  Προέδρου του  που  επιδόθηκε  σε όλα  τα  µέλη  του ∆.Σ., σύµφωνα  µε  τις  

διατάξεις του άρθρου 67 του Ν.3852/2010 και των  άρθρων 234 και 240  του Κώδικα ∆ήµων 

και Κοινοτήτων (Ν. 3463/2006). 

Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει η νόµιµη απαρτία του άρθρου 96 του Ν. 3463/2006, 

δεδοµένου ότι σε σύνολο εννέα (9) µελών βρέθηκαν παρόντα πέντε (5) δηλαδή: 

 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ                                                                   ΑΠΟΝΤΕΣ 

1. ΛΟΚΑΣ ΘΕΟ∆ΩΡΟΣ -ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ                           1. ΜΠΑΛΚΑΜΗ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ-ΑΝΤ/∆ΡΟΣ                          

2. ΛΕΜΟΝΙ∆ΟΥ ΣΤΕΛΛΑ-ΜΕΛΟΣ                                2. ΛΟΥΓΓΟΣ ΖΗΣΗΣ       -ΜΕΛΟΣ 

3. ΒΑΚΟΥΦΗ ΣΤΕΛΛΑ - ΜΕΛΟΣ                                  3. ΚΙΟΡΠΕΣ ΠΕΡΙΚΛΗΣ- ΜΕΛΟΣ                                    

4. ΣΤΟΪΛΑΣ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ- ΜΕΛΟΣ                               4. ΖΑΠΡΙ∆ΗΣ ΕΥΣΤΑΘΙΟΣ-ΜΕΛΟΣ 

5. ΠΑΣΧΑΛΙ∆ΗΣ ΘΕΟ∆ΩΡΟΣ-ΜΕΛΟΣ  

 

Στη  συνεδρίαση  παραβρέθηκε και η Κωνσταντινίδου Ειρήνη , υπάλληλος του Ν.Π.  για  την   

τήρηση  των  πρακτικών.  

Ο  Πρόεδρος εισηγούµενος το 1ο  θέµα της ηµερήσιας διάταξης περί « Έγκριση και ψήφιση 

πιστώσεων , σταθερών - υποχρεωτικών  δαπανών Προϋπολογισµού  2018 (ΜΙΣΘΟ∆ΟΣΙΑ) », 

έθεσε υπόψη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου τα παρακάτω: 

1. Την περίπτωση δ΄ παρ. 1 του άρθρου 72 του Ν.3852/2010 . 

2. Την παρ. 1 του  άρθρου  233 του Ν.3463/2006 . 

3. Το άρθρο  240 και κατ΄ επέκταση  το άρθρο 236  του Ν. 3463/2006. 

4. Την αριθ. 114/2017  απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου περί «Ψήφισης του 

προϋπολογισµού εσόδων – εξόδων οικ. έτους 2018 του ΝΠ∆∆ «Πρόνοια και Αγωγή 

∆ήµου Σιντικής και Έγκριση Στοχοθεσίας Οικονοµικού Αποτελέσµατος». 
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5. Την αριθ. 302/2017  απόφαση του ∆ηµοτικού Συµβουλίου περί «Ψήφιση 

Προϋπολογισµού  εσόδων –εξόδων  οικ. έτους 2018 του ΝΠ∆∆ «ΠΡΟΝΟΙΑ & 

ΑΓΩΓΗ» 

6. Το αριθ. πρωτ. 22732/2017/9.1.2018 επικυρωτικό έγγραφο της Αποκεντρωµένης 

∆ιοίκησης Μακεδονίας – Θράκης  µε θέµα  «Έγκριση Προϋπολογισµού οικ. έτους 

2018 και του Ολοκληρωµένου Πλαισίου ∆ράσης 2018».  

7. Την περ. α της  παρ. 5 του άρθρου 158 του Ν.3463/2006 

8.  Την Ελ. Συν. Κλιµ. Τµήµα 1 Πράξη 245/2015 

9. Την παρ.8 του άρθρου 66 του Ν.4270/2014 όπως αντικαταστάθηκε µε την παρ.21 

του άρθρου 10 του Ν. 4337/2015 (129 Α΄)  

10. Το αριθ. πρωτ. 2/100018/0026/30.12.2016 έγγραφο του Υπουργείου Οικονοµικών µε 

θέµα « Κοινοποίηση διατάξεων σχετικά µε την ανάληψη υποχρεώσεων από τους 

διατάκτες και παροχή οδηγιών (Π∆ 80/2016) »  σύµφωνα µε το οποίο : « Επί του 

άρθρου 9 παρ.1 : « Οι δαπάνες για  αποδοχές ……..αναλαµβάνονται µε την  έκδοση 

σχετικής απόφασης ανάληψης υποχρέωσης για ολόκληρο το ποσό των 

εγγεγραµµένων πιστώσεων  από την έναρξη του οικονοµικού έτους ………. Σε 

κάθε περίπτωση όµως δεν αναιρείται η υποχρέωση που προβλέπεται στις διατάξεις 

της παρ.2β του άρθρου 2 του κοινοποιούµενου π.δ.» .. παρ 2β του άρθρου 2 : « 

……2β Για τους λοιπούς φορείς της Γενικής Κυβέρνησης η έκδοση απόφασης 

ανάληψης υποχρέωσης διενεργείται σε συνέχεια της απόφασης έγκρισης 

πραγµατοποίησης της σχετικής δαπάνης από το αρµόδιο όργανο του φορέα». 

 

 

Κατόπιν ο Πρόεδρος αναφέρθηκε και στο άρθρο 158 του ν. 3463/2006 (Α΄114) , παρ. 1 

«Υποχρεωτικές δαπάνες», περ. β  : « Οι κάθε είδους αποδοχές του προσωπικού….……καθώς και 

εκείνες που απορρέουν από την εκτέλεση των συµβάσεων έργου»……» , και τόνισε πως  για την 

πληρωµή  των δαπανών  µισθοδοσίας,  µόνιµου , αορίστου  και Ι∆ΟΧ στα προγράµµατα 

«Βοήθεια στο Σπίτι» και «Εναρµόνιση Οικογενειακής και Επαγγελµατικής Ζωής» 

προσωπικού  και  απόδοσης  των κρατήσεων - ασφαλιστικών εισφορών ( εργαζοµένου 

και εργοδότη ) ,  θα πρέπει  να  εγκρίνουµε  και να διαθέσουµε για  ολόκληρο το ποσό των 

εγγεγραµµένων πιστώσεων  του Προϋπολογισµού  2018 ,από την έναρξη του οικονοµικού 

έτους  , θέτοντας  υπόψη των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου  τις  Προτάσεις   Ανάληψης 

Υποχρέωσης ( Σχέδια Α.Α.Υ. Π.∆.80/16) που κατάρτισε το γραφείο Οικονοµικού , βάσει των 

οποίων προτείνεται , η έγκριση της δηµοσιονοµικής δέσµευσης και η διάθεση της  σχετικής 

πίστωσης του Προϋπολογισµού έτους 2018 , σύµφωνα µε το  

αρ.πρ.2/100018/0026/30.12.2016 έγγραφο ΥΠ. ΟΙΚ. , ως ακολούθως : 
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Α/Α 

Π.Α.Υ. 

(ΣΧΕ∆ΙΟ) 

Κ.Α.Ε. Περιγραφή Πίστωση Παρατηρήσεις 

02.10.6011.001 

Τακτικές αποδοχές (περιλαµβάνονται 

βασικός µισθός, δώρα εορτών, γενικά 

και ειδικά τακτικά επιδόµατα) 

20.040,00 

02.10.6051.001 
Εργοδοτικές εισφορές υπέρ Ε.Τ.Ε.Α. 

(τ.Τ.Ε.Α.∆.Υ.) µονίµων υπαλλήλων 
686,00 

02.10.6051.002 

Εργοδοτικές εισφορές  Κύριας 

Σύνταξης (ν.4387/2016) µονίµων 

υπαλλήλων  

1.307,00 

1 

02.10.6051.053 

Εργοδοτικές εισφορές υπέρ 

Ε.Ο.Π.Υ.Υ.-Ο.Π.Α.∆. µονίµων 

υπαλλήλων 

912,00 

ΑΦΟΡΑ ΤΟ ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ – ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ      (ΣΥΝΟΛΟ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ - 1) 

 

 

 

 

 

                                                                                                       ΣΥΝΟΛΟ :      22.945,00  

02.10.6021.001 

Τακτικές αποδοχές (περιλαµβάνονται 

βασικός µισθός, δώρα εορτών, γενικά 

και ειδικά τακτικά 

επιδόµατα)υπαλλήλων µε σχέση 

εργασίας αορίστου χρόνου 

47.376,00 

2 

02.10.6052.001 
Εργοδοτικές εισφορές ΙΚΑ υπαλλήλων 

µε σχέση εργασίας αορίστου χρόνου 
11.913,00 

ΑΦΟΡΑ ΤΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ Ι∆ΑΧ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ – ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ  (ΣΥΝΟΛΟ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

-  2) 

                                                                                                 ΣΥΝΟΛΟ :       59.289,00  

02.15.6011.001 

Τακτικές αποδοχές ( περιλαµβάνονται 

βασικός µισθός , δώρα εορτών , γενικά 

και ειδικά τακτικά επιδόµατα ) µονίµων 

υπαλλήλων στους Παιδικούς Σταθµούς 

285.639,00 

02.15.6051.001 

Εργοδοτικές εισφορές υπέρ Ε.Τ.Ε.Α. 

(τ.Τ.Ε.Α.∆.Υ.) µονίµων υπαλλήλων 

στους Παιδικούς Σταθµούς 

6.327,00 

02.15.6051.002 

Εργοδοτικές εισφορές Κύριας Σύνταξης 

(ν.4387/2016) µονίµων υπαλλήλων 

παιδικών σταθµών  

12.026,00 

02.15.6051.030 

Εργοδοτικές εισφορές υπέρ Ι.Κ.Α. 

µονίµων υπαλλήλων στους Παιδικούς 

Σταθµούς 

16.961,00 

02.15.6051.050 

Εργοδοτικές εισφορές υπέρ Τ.Υ.∆.Κ.Υ. 

µονίµων υπαλλήλων στους Παιδικούς 

Σταθµούς 

12.194,00 

3 

02.15.6051.053 

Εργοδοτικές εισφορές υπέρ 

Ε.Ο.Π.Υ.Υ.- Ο.Π.Α.∆. µονίµων 

υπαλλήλων στους Παιδικούς Σταθµούς 

8.655,00 

ΑΦΟΡΑ ΤΟ ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΤΩΝ ΠΑΙ∆ΙΚΩΝ ΣΤΑΘΜΩΝ  ΤΟΥ ΝΠ∆∆ 

«ΠΡΟΝΟΙΑ ΚΑΙ ΑΓΩΓΗ ∆ΗΜΟΥ 

ΣΙΝΤΙΚΗΣ (ΣΥΝΟΛΟ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ -  

16) 

                                                                                                 ΣΥΝΟΛΟ :    341.802,00      

02.15.6011.002 

Τακτικές αποδοχές ( περιλαµβάνονται 

βασικός µισθός , δώρα εορτών , γενικά 

και ειδικά τακτικά επιδόµατα ) µονίµων 

υπαλλήλων ΚΑΠΗ Πετριτσίου 

15.306,00 4 

02.15.6051.031 

Εργοδοτικές εισφορές υπέρ ΙΚΑ 

µονίµων υπαλλήλων στο ΚΑΠΗ 

Πετριτσίου 

2.576,00 

ΑΦΟΡΑ ΤΟ ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΤΟΥ ΚΛΑ∆ΟΥ ΥΕ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΚΟΥ 

ΒΟΗΘΟΥ ΑΠΟ ΚΑΠΗ  (ΣΥΝΟΛΟ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ – 1) 
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02.15.6051.051 

Εργοδοτικές εισφορές υπέρ ΤΥ∆ΚΥ 

µονίµων υπαλλήλων στο ΚΑΠΗ 

Πετριτσίου 

1.914,00 

                                                                                                 ΣΥΝΟΛΟ :    19.796,00  

02.15.6011.003 

Τακτικές αποδοχές ( περιλαµβάνονται 

βασικός µισθός , δώρα εορτών , γενικά 

και ειδικά τακτικά επιδόµατα ) µονίµων 

υπαλλήλων ΚΑΠΗ Σιδηροκάστρου 

43.620,00 

02.15.6051.032 

Εργοδοτικές εισφορές υπέρ ΙΚΑ 

µονίµων υπαλλήλων στο ΚΑΠΗ 

Σιδηροκάστρου 

7.342,00 
5 

02.15.6051.052 

Εργοδοτικές εισφορές υπέρ ΤΥ∆ΚΥ 

µονίµων υπαλλήλων στο ΚΑΠΗ 

Σιδηροκάστρου 

6.822,00 

ΑΦΟΡΑ ΤΟ ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ  

ΣΤΟ ΚΑΠΗ ΣΙ∆ΗΡΟΚΑΣΤΡΟΥ  - ( 

ΣΥΝΟΛΟ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ -  2) 

                                                                                                  ΣΥΝΟΛΟ :      57.784,00  

02.15.6021.001 

Τακτικές αποδοχές (περιλαµβάνονται 

βασικός µισθός, δώρα εορτών, γενικά 

και ειδικά τακτικά 

επιδόµατα)υπαλλήλων µε σχέση 

εργασίας αορίστου χρόνουυπαλλήλων 

µε σχέση εργασίας αορίστου χρόνου 

στο ΚΑΠΗ Πετριτσίου 

38.268,00 

6 

02.15.6052.001 

Εργοδοτική εισφορά υπέρ ΙΚΑ 

προσωπικού µε σχέση εργασίας 

αορίστου χρόνου στο ΚΑΠΗ Πετριτσίου 

9.631,00 

ΑΦΟΡΑ ΤΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ Ι∆ΑΧ ΣΤΟ ΚΑΠΗ 

ΠΕΤΡΙΤΣΙΟΥ ( ΣΥΝΟΛΟ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

-   2) 

                                                                                                ΣΥΝΟΛΟ :     47.899,00  
 

 

02.15.6021.002 

Τακτικές αποδοχές υπαλλήλων στο 

Πρόγραµµα Μ.Κ.Μ. Πετριτσίου , µε 

σχέσης εργασίας αορίστου χρόνου 

54.009,00 

7 

02.15.6052.002 

Εργοδοτική εισφορά υπέρ ΙΚΑ 

προσωπικού στο Πρόγραµµα Μ.Κ.Μ. 

Πετριτσίου µε σχέση εργασίας 

αορίστου χρόνου 

13.938,00 

ΑΦΟΡΑ ΤΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ Ι∆ΑΧ ΑΠΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ – 

(ΣΥΝΟΛΟ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ -  4 ) 

                                                                                                ΣΥΝΟΛΟ :   67.947,00 
 

 

02.15.6041.001 

Αµοιβές εργαζοµένων µε σχέση 

εργασίας ορισµένου χρόνου στο 

πρόγραµµα Βοήθεια στο Σπίτι 

136.500,00 

02.15.6041.002 
Αµοιβές εργαζοµένων στο πρόγραµµα 

Μονάδα Κοινωνικής Μέριµνας 
15.672,00 

02.15.6054.010 

Εργοδοτικές εισφορές υπέρ ΙΚΑ 

έκτακτου προσωπικού σε 

συγχρηµατοδοτούµενα προγράµµατα 

39.253.00 

02.15.6117.001 

Αµοιβή Ψυχολόγου για το Πρόγραµµα 

ΜΚΜ Πετριτσίου (ΒΟΗΘΕΙΑ ΣΤΟ 

ΣΠΙΤΙ) µε Σύµβαση Μίσθωσης Έργου 

18.000.00 

8 

02.15.6117.002 

Εργοδοτικές εισφορές Ε.Φ.Κ.Α. µη 

µισθωτών ασφαλισµένων(παρ.9 άρ.39 

ν 4387/2016) 

3.219.00 

1. Άρθρο 153 παρ.1  του Ν. 4483/2017 

(ΦΕΚ 107/Α/31.7.2017)  σύµφωνα µε το 

οποίο:« ….1 η διάρκεια του 

Προγράµµατος «Βοήθεια στο Σπίτι» 

που παρατάθηκε µε την παρ.1 του 

άρθρου 69 του ν.4430/2016 (Α΄ 205)  

µέχρι 31.12.2017, καθώς και οι 

συµβάσεις εργασίας ορισµένου χρόνου 

των απασχολούµενων για την παροχή 

των σχετικών υπηρεσιών, που 

παρατάθηκαν για το ίδιο διάστηµα, 

παρατείνονται από την λήξη τους µέχρι 

31/12/2019.….». 

2. Σχετ. αριθ. 142/2017 απόφαση ∆.Σ. 

(Α∆Α: 6∆5ΦΟΚ75-ΩΡΣ) 
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 (ΣΥΝΟΛΟ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ Ι∆ΟΧ  - 11 

ΚΑΙ ΜΕ ΜΙΣΘΩΣΗ ΕΡΓΟΥ - 1  ) 

                                                                                                  ΣΥΝΟΛΟ :    212.644,00 
 

 

02.60.6041.003 

Αµοιβές εργαζοµένων µε σχέση 

εργασίας ορισµένου χρόνου στο 

Πρόγραµµα Παιδικός Σταθµός 

Κερκίνης 

36.600,00 

02.60.6041.004 

Αµοιβές εργαζοµένων µε σχέση 

εργασίας ορισµένου χρόνου στο 

Πρόγραµµα Βρεφικός Πετριτσίου 

18.680,00 

02.60.6041.006 

Αµοιβές εργαζοµένων µε σχέση 

εργασίας ορισµένου χρόνου στο 

πρόγραµµα Κ∆ΑΠ 

13.628,00 

02.60.6041.008 

Αµοιβές εργαζοµένων µε σχέση 

ορισµένου χρόνου στους Παιδικούς 

Σταθµού από συγχρηµατοδοτούµενα 

προγράµµατα. 

53.331,00 

9 

 

02.60.6054.010 

Εργοδοτικές εισφορές υπέρ ΙΚΑ 

έκτακτου προσωπικού σε 

συγχρηµατοδοτούµενα προγράµµατα 

30.700,00 

Σχετ.: 1) Η αριθ.88/2017 (Α∆Α: 

7ΗΟΤΟΚ75-ΦΒ2) απόφαση του ∆.Σ. 

«Ανανέωση συµβάσεων Ι.∆.Ο.Χ. 

εργαζοµένων στο πρόγραµµα 

«Εναρµόνιση Οικογενειακής και 

Επαγγελµατικής Ζωής »,  από 1/9/2017- 

31/8/2018 . 

2) Η  αριθ.106/2017(Α∆Α: 7Θ5∆ΟΚ75-

5ΩΓ) απόφαση του ∆.Σ. « Έγκριση 

πρόσληψης προσωπικού µε σύµβαση 

Ι∆ΟΧ για αναπλήρωση υπαλλήλου  που 

απουσιάζει σε άδεια κύησης και 

λοχείας» - ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ ΣΟΧ3/2017   

3) Η αριθ. 4/2017( Α∆Α:ΨΗΝΣΟΚ75-

12Λ) απόφαση του ∆.Σ.« Πρόσληψη 

προσωπικού Ι.∆.Ο.Χ για στους ανάγκες 

των Κ∆ΑΠ» -ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ ΣΟΧ 

1/2017 

 4) Η αριθ. 22/2017(Α∆Α: Ω54ΡΟΚ75-

Φ6Α) απόφαση ∆.Σ. « Προσλήψεις 

προσωπικού µε σύµβαση εργασίας 

Ι.∆.Ο.Χ». –ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ ΣΟΧ 2/2017 

(ΣΥΝΟΛΟ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ  -14 )  

                                                                                                  ΣΥΝΟΛ Ο :    152.939,00  

02.00.8211.001 
Απόδοση εισφοράς υπέρ του ∆ηµοσίου 

( Σύνταξη 6,67%) στις αποδοχές 
27.000,00 

Από 1/1/2017 µε  το ν. 4387/2016 η 

κράτηση περιγράφεται ως: ΕΦΚΑ- 

Εισφορές  Κύριας Ασφάλισης ( 

Κλάδος Σύνταξης εργ. & ασφ. ) 

Υπαλλήλων ασφαλισµένων 

∆ηµοσίου έως 31/12/2010 (Σχετ. Αρ. 

Πρωτ. : ΕΑΠ 2006260 ΕΞ 2017) 

02.00.8211.002 

Απόδοση εισφοράς υπέρ του ∆ηµοσίου 

( Ε.Ο.Π.Υ.Υ -Ο.Π.Α.∆.. εργ. 5,10% & 

ασφ. 2,55%) στις αποδοχές 

16.000,00 

Από 1/1/2017 µε το  άρθρο 41 παρ.1 το 

ν. 4387/2016 η κράτηση περιγράφεται 

ως: ΕΦΚΑ- Εισφορές υπέρ  

Λογαριασµού (Υγειονοµική 

περίθαλψη εργ. & ασφ.)  για Παροχές 

σε Είδος και σε Χρήµα για 

υπαλλήλους ασφαλισµένους 

∆ηµοσίου έως 31/10/2010 (Σχετ. Αρ. 

Πρωτ. : ΕΑΠ 2006260 ΕΞ 2017). 

02.00.8221 Απόδοση φόρου µισθωτών υπηρεσιών 50.000,00  

02.00.8223.020 
Απόδοση φόρου ελευθέρων 

επαγγελµατιών 20% 
9.500,00 

 

02.00.8231.001 
Απόδοση ασφαλιστικών εισφορών 

υπέρ Ε.Τ.Ε.Α. (τ. Τ.Ε.Α.∆.Υ. ) 
16.000,00 

 

10 

02.00.8231.002 
Απόδοση ασφαλιστικών εισφορών 

υπέρ ΤΠ∆Υ 
7.000,00 
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02.00.8231.003 
Απόδοση ασφαλιστικών εισφορών 

υπέρ ΜΤΠΥ 
7.000,00 

 

02.00.8231.005 
Απόδοση ασφαλιστικών εισφορών 

υπέρ ΙΚΑ 
112.000,00 

 

02.00.8231.007 
Απόδοση ασφαλιστικών εισφορών 

υπέρ Τ.Π.∆.Υ. - Τ.Α.∆.Κ.Υ. 
6.120,00 

 

02.00.8231.008 
Απόδοση ασφαλιστικών εισφορών 

υπέρ Τ.Υ.∆.Κ.Υ. 
23.000,00 

 

02.00.8231.009 
Απόδοση ειδικής εισφοράς 

Αλληλεγγύης 2% ( Ν.3986/2011) 
8.100,00 

 

02.00.8231.011 
Απόδοση ειδικής εισφοράς υπέρ ΟΑΕ∆ 

1% του Ν.3986/2011 
6.000,00 

 

02.00.8231.012 

Απόδοση ασφαλιστικών εισφορών 

υπέρ ΙΚΑ προσωπικού 

συγχρηµατοδοτούµενων 

προγραµµάτων 

133.000,00 

 

02.00.8231.013 

Απόδοση ειδικής εισφοράς 

Αλληλεγγύης του άρθρου 29 του 

Ν.3986/2011 

5.000,00 

 

02.00.8231.014 

Απόδοση εισφοράς  υπέρ Ε.Φ.Κ.Α. µη 

µισθωτών ασφαλισµένων (παρ.9 αρ.39 

ν.4387/2016) 

5.366,00 

Από 1/1/2017 µε το ν. 4387/2016 

άρθρο 39 πα. 9 ρυθµίζεται η 

ασφάλιση των προσώπων που 

αµείβονται µε δελτίο παροχής 

υπηρεσιών (∆ΠΥ) . 

 

02.00.8232 

 

Εισφορά υπέρ του Κλάδου Πρόνοιας 

Υπαλλ. ΝΠ∆∆ του ΤΠ∆Υ (άρθρο 21 

του Ν.3232/2004 ) 

 

5.000,00 

 

02.00.8241.001 
Απόδοση κρατήσεων δανείων του ΤΠ 

& ∆ 
3.693,00 

 

ΣΥΝΟΛΟ : 439.779,00  

 

 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έπειτα από διαλογική συζήτηση και έχοντας υπόψη: 

    

1. Την εισήγηση του Προέδρου  

2. Την περίπτωση δ΄ παρ. 1 του άρθρου 72 του Ν.3852/2010 . 

3. Την παρ. 1 του  άρθρου  233 του Ν.3463/2006 . 

4. Το άρθρο  240 και κατ΄ επέκταση  το άρθρο 236  του Ν. 3463/2006. 

5. Την αριθ. 114/2017  απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου  

6. Την αριθ. 302/2017  απόφαση του ∆ηµοτικού Συµβουλίου  

7. Την υπ΄ αριθ. πρωτ. 22732/2017/9.1.2018  Επικύρωση  του Προϋπολογισµού 2018 

8. Τις διατάξεις των άρθρων 66-67 του Ν.4270/2014 (Α΄143) όπως αντικαταστάθηκαν µε 

τις παρ.21 -23 του άρθρου 10 του Ν. 4337/2015 (129 Α΄)  

9. Την Ελ. Συν. Κλιµ. Τµήµα 1 Πράξη 245/2015 

10. Το άρθρο 9 παρ. 1 του Π∆ 80/2016 
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11. Το αριθ. πρωτ. 2/100018/0026/30.12.2016 έγγραφο ΥΠ.ΟΙΚ. 

12. Τις υποβληθείσες Π.Α.Υ. ( Σχέδια Α.Α.Υ.  Π∆ 80/2016) µε Α/Α 1/2018 έως Α/Α 

10/2018 

 

και µετά από διαλογική συζήτηση 

 

 

ΟΜΟΦΩΝΑ ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ 

 

Εγκρίνει και ψηφίζει τη διάθεση  των πιστώσεων του Προϋπολογισµού οικονοµικού έτους 

2018 , σε βάρος των αντίστοιχων κωδικών αριθµών , όπως  περιγράφονται στους παρακάτω 

πίνακες:   

 

Α/Α 

Π.Α.Υ. 

(ΣΧΕ∆ΙΟ) 

Κ.Α.Ε. Περιγραφή Πίστωση Παρατηρήσεις 

02.10.6011.001 

Τακτικές αποδοχές (περιλαµβάνονται 

βασικός µισθός, δώρα εορτών, γενικά 

και ειδικά τακτικά επιδόµατα) 

20.040,00 

02.10.6051.001 
Εργοδοτικές εισφορές υπέρ Ε.Τ.Ε.Α. 

(τ.Τ.Ε.Α.∆.Υ.) µονίµων υπαλλήλων 
686,00 

02.10.6051.002 

Εργοδοτικές εισφορές  Κύριας 

Σύνταξης (ν.4387/2016) µονίµων 

υπαλλήλων  

1.307,00 

1 

02.10.6051.053 

Εργοδοτικές εισφορές υπέρ 

Ε.Ο.Π.Υ.Υ.-Ο.Π.Α.∆. µονίµων 

υπαλλήλων 

912,00 

ΑΦΟΡΑ ΤΟ ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ – ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ      (ΣΥΝΟΛΟ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ - 1) 

 

 

 

 

 

                                                                                                       ΣΥΝΟΛΟ :      22.945,00  

02.10.6021.001 

Τακτικές αποδοχές (περιλαµβάνονται 

βασικός µισθός, δώρα εορτών, γενικά 

και ειδικά τακτικά 

επιδόµατα)υπαλλήλων µε σχέση 

εργασίας αορίστου χρόνου 

47.376,00 

2 

02.10.6052.001 
Εργοδοτικές εισφορές ΙΚΑ υπαλλήλων 

µε σχέση εργασίας αορίστου χρόνου 
11.913,00 

ΑΦΟΡΑ ΤΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ Ι∆ΑΧ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ – ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ  (ΣΥΝΟΛΟ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

-  2) 

                                                                                                 ΣΥΝΟΛΟ :       59.289,00  

02.15.6011.001 

Τακτικές αποδοχές ( περιλαµβάνονται 

βασικός µισθός , δώρα εορτών , γενικά 

και ειδικά τακτικά επιδόµατα ) µονίµων 

υπαλλήλων στους Παιδικούς Σταθµούς 

285.639,00 

02.15.6051.001 

Εργοδοτικές εισφορές υπέρ Ε.Τ.Ε.Α. 

(τ.Τ.Ε.Α.∆.Υ.) µονίµων υπαλλήλων 

στους Παιδικούς Σταθµούς 

6.327,00 

02.15.6051.002 

Εργοδοτικές εισφορές Κύριας Σύνταξης 

(ν.4387/2016) µονίµων υπαλλήλων 

παιδικών σταθµών  

12.026,00 

3 

02.15.6051.030 Εργοδοτικές εισφορές υπέρ Ι.Κ.Α. 16.961,00 

ΑΦΟΡΑ ΤΟ ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΤΩΝ ΠΑΙ∆ΙΚΩΝ ΣΤΑΘΜΩΝ  ΤΟΥ ΝΠ∆∆ 

«ΠΡΟΝΟΙΑ ΚΑΙ ΑΓΩΓΗ ∆ΗΜΟΥ 

ΣΙΝΤΙΚΗΣ (ΣΥΝΟΛΟ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ -  

16) 
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µονίµων υπαλλήλων στους Παιδικούς 

Σταθµούς 

02.15.6051.050 

Εργοδοτικές εισφορές υπέρ Τ.Υ.∆.Κ.Υ. 

µονίµων υπαλλήλων στους Παιδικούς 

Σταθµούς 

12.194,00 

02.15.6051.053 

Εργοδοτικές εισφορές υπέρ 

Ε.Ο.Π.Υ.Υ.- Ο.Π.Α.∆. µονίµων 

υπαλλήλων στους Παιδικούς Σταθµούς 

8.655,00 

                                                                                                 ΣΥΝΟΛΟ :    341.802,00      

02.15.6011.002 

Τακτικές αποδοχές ( περιλαµβάνονται 

βασικός µισθός , δώρα εορτών , γενικά 

και ειδικά τακτικά επιδόµατα ) µονίµων 

υπαλλήλων ΚΑΠΗ Πετριτσίου 

15.306,00 

02.15.6051.031 

Εργοδοτικές εισφορές υπέρ ΙΚΑ 

µονίµων υπαλλήλων στο ΚΑΠΗ 

Πετριτσίου 

2.576,00 
4 

02.15.6051.051 

Εργοδοτικές εισφορές υπέρ ΤΥ∆ΚΥ 

µονίµων υπαλλήλων στο ΚΑΠΗ 

Πετριτσίου 

1.914,00 

ΑΦΟΡΑ ΤΟ ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΤΟΥ ΚΛΑ∆ΟΥ ΥΕ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΚΟΥ 

ΒΟΗΘΟΥ ΑΠΟ ΚΑΠΗ  (ΣΥΝΟΛΟ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ – 1) 

                                                                                                 ΣΥΝΟΛΟ :    19.796,00  

02.15.6011.003 

Τακτικές αποδοχές ( περιλαµβάνονται 

βασικός µισθός , δώρα εορτών , γενικά 

και ειδικά τακτικά επιδόµατα ) µονίµων 

υπαλλήλων ΚΑΠΗ Σιδηροκάστρου 

43.620,00 

02.15.6051.032 

Εργοδοτικές εισφορές υπέρ ΙΚΑ 

µονίµων υπαλλήλων στο ΚΑΠΗ 

Σιδηροκάστρου 

7.342,00 
5 

02.15.6051.052 

Εργοδοτικές εισφορές υπέρ ΤΥ∆ΚΥ 

µονίµων υπαλλήλων στο ΚΑΠΗ 

Σιδηροκάστρου 

6.822,00 

ΑΦΟΡΑ ΤΟ ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ  

ΣΤΟ ΚΑΠΗ ΣΙ∆ΗΡΟΚΑΣΤΡΟΥ  - ( 

ΣΥΝΟΛΟ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ -  2) 

                                                                                                  ΣΥΝΟΛΟ :      57.784,00  

02.15.6021.001 

Τακτικές αποδοχές (περιλαµβάνονται 

βασικός µισθός, δώρα εορτών, γενικά 

και ειδικά τακτικά 

επιδόµατα)υπαλλήλων µε σχέση 

εργασίας αορίστου χρόνουυπαλλήλων 

µε σχέση εργασίας αορίστου χρόνου 

στο ΚΑΠΗ Πετριτσίου 

38.268,00 

6 

02.15.6052.001 

Εργοδοτική εισφορά υπέρ ΙΚΑ 

προσωπικού µε σχέση εργασίας 

αορίστου χρόνου στο ΚΑΠΗ Πετριτσίου 

9.631,00 

ΑΦΟΡΑ ΤΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ Ι∆ΑΧ ΣΤΟ ΚΑΠΗ 

ΠΕΤΡΙΤΣΙΟΥ ( ΣΥΝΟΛΟ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

-   2) 

                                                                                                ΣΥΝΟΛΟ :     47.899,00  
 

 

02.15.6021.002 

Τακτικές αποδοχές υπαλλήλων στο 

Πρόγραµµα Μ.Κ.Μ. Πετριτσίου , µε 

σχέσης εργασίας αορίστου χρόνου 

54.009,00 

7 

02.15.6052.002 

Εργοδοτική εισφορά υπέρ ΙΚΑ 

προσωπικού στο Πρόγραµµα Μ.Κ.Μ. 

Πετριτσίου µε σχέση εργασίας 

αορίστου χρόνου 

13.938,00 

ΑΦΟΡΑ ΤΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ Ι∆ΑΧ ΑΠΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ – 

(ΣΥΝΟΛΟ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ -  4 ) 

                                                                                                ΣΥΝΟΛΟ :   67.947,00  
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02.15.6041.001 

Αµοιβές εργαζοµένων µε σχέση 

εργασίας ορισµένου χρόνου στο 

πρόγραµµα Βοήθεια στο Σπίτι 

136.500,00 

02.15.6041.002 
Αµοιβές εργαζοµένων στο πρόγραµµα 

Μονάδα Κοινωνικής Μέριµνας 
15.672,00 

02.15.6054.010 

Εργοδοτικές εισφορές υπέρ ΙΚΑ 

έκτακτου προσωπικού σε 

συγχρηµατοδοτούµενα προγράµµατα 

39.253.00 

02.15.6117.001 

Αµοιβή Ψυχολόγου για το Πρόγραµµα 

ΜΚΜ Πετριτσίου (ΒΟΗΘΕΙΑ ΣΤΟ 

ΣΠΙΤΙ) µε Σύµβαση Μίσθωσης Έργου 

18.000.00 

8 

02.15.6117.002 

Εργοδοτικές εισφορές Ε.Φ.Κ.Α. µη 

µισθωτών ασφαλισµένων(παρ.9 άρ.39 

ν 4387/2016) 

3.219.00 

1. Άρθρο 153 παρ.1  του Ν. 4483/2017 

(ΦΕΚ 107/Α/31.7.2017)  σύµφωνα µε το 

οποίο:« ….1 η διάρκεια του 

Προγράµµατος «Βοήθεια στο Σπίτι» 

που παρατάθηκε µε την παρ.1 του 

άρθρου 69 του ν.4430/2016 (Α΄ 205)  

µέχρι 31.12.2017, καθώς και οι 

συµβάσεις εργασίας ορισµένου χρόνου 

των απασχολούµενων για την παροχή 

των σχετικών υπηρεσιών, που 

παρατάθηκαν για το ίδιο διάστηµα, 

παρατείνονται από την λήξη τους µέχρι 

31/12/2019.….». 

2. Σχετ. αριθ. 142/2017 απόφαση ∆.Σ. 

(Α∆Α: 6∆5ΦΟΚ75-ΩΡΣ) 

 (ΣΥΝΟΛΟ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ Ι∆ΟΧ  - 11 

ΚΑΙ ΜΕ ΜΙΣΘΩΣΗ ΕΡΓΟΥ - 1  ) 

                                                                                                  ΣΥΝΟΛΟ :    212.644,00 
 

 

02.60.6041.003 

Αµοιβές εργαζοµένων µε σχέση 

εργασίας ορισµένου χρόνου στο 

Πρόγραµµα Παιδικός Σταθµός 

Κερκίνης 

36.600,00 

02.60.6041.004 

Αµοιβές εργαζοµένων µε σχέση 

εργασίας ορισµένου χρόνου στο 

Πρόγραµµα Βρεφικός Πετριτσίου 

18.680,00 

02.60.6041.006 

Αµοιβές εργαζοµένων µε σχέση 

εργασίας ορισµένου χρόνου στο 

πρόγραµµα Κ∆ΑΠ 

13.628,00 

02.60.6041.008 

Αµοιβές εργαζοµένων µε σχέση 

ορισµένου χρόνου στους Παιδικούς 

Σταθµού από συγχρηµατοδοτούµενα 

προγράµµατα. 

53.331,00 

9 

 

02.60.6054.010 

Εργοδοτικές εισφορές υπέρ ΙΚΑ 

έκτακτου προσωπικού σε 

συγχρηµατοδοτούµενα προγράµµατα 

30.700,00 

Σχετ.: 1) Η αριθ.88/2017 (Α∆Α: 

7ΗΟΤΟΚ75-ΦΒ2) απόφαση του ∆.Σ. 

«Ανανέωση συµβάσεων Ι.∆.Ο.Χ. 

εργαζοµένων στο πρόγραµµα 

«Εναρµόνιση Οικογενειακής και 

Επαγγελµατικής Ζωής »,  από 1/9/2017- 

31/8/2018 . 

2) Η  αριθ.106/2017(Α∆Α: 7Θ5∆ΟΚ75-

5ΩΓ) απόφαση του ∆.Σ. « Έγκριση 

πρόσληψης προσωπικού µε σύµβαση 

Ι∆ΟΧ για αναπλήρωση υπαλλήλου  που 

απουσιάζει σε άδεια κύησης και 

λοχείας» - ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ ΣΟΧ3/2017   

3) Η αριθ. 4/2017( Α∆Α:ΨΗΝΣΟΚ75-

12Λ) απόφαση του ∆.Σ.« Πρόσληψη 

προσωπικού Ι.∆.Ο.Χ για στους ανάγκες 

των Κ∆ΑΠ» -ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ ΣΟΧ 

1/2017 

 4) Η αριθ. 22/2017(Α∆Α: Ω54ΡΟΚ75-

Φ6Α) απόφαση ∆.Σ. « Προσλήψεις 

προσωπικού µε σύµβαση εργασίας 

Ι.∆.Ο.Χ». –ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ ΣΟΧ 2/2017 

(ΣΥΝΟΛΟ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ  -14 )  

                                                                                                  ΣΥΝΟΛ Ο :    152.939,00  

02.00.8211.001 
Απόδοση εισφοράς υπέρ του ∆ηµοσίου 

( Σύνταξη 6,67%) στις αποδοχές 
27.000,00 

Από 1/1/2017 µε  το ν. 4387/2016 η 

κράτηση περιγράφεται ως: ΕΦΚΑ- 

Εισφορές  Κύριας Ασφάλισης ( 

Κλάδος Σύνταξης εργ. & ασφ. ) 

Υπαλλήλων ασφαλισµένων 

∆ηµοσίου έως 31/12/2010 (Σχετ. Αρ. 

Πρωτ. : ΕΑΠ 2006260 ΕΞ 2017) 

10 

 Απόδοση εισφοράς υπέρ του ∆ηµοσίου 16.000,00 
Από 1/1/2017 µε το  άρθρο 41 παρ.1 το 
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02.00.8211.002 ( Ε.Ο.Π.Υ.Υ -Ο.Π.Α.∆.. εργ. 5,10% & 

ασφ. 2,55%) στις αποδοχές 

ν. 4387/2016 η κράτηση περιγράφεται 

ως: ΕΦΚΑ- Εισφορές υπέρ  

Λογαριασµού (Υγειονοµική 

περίθαλψη εργ. & ασφ.)  για Παροχές 

σε Είδος και σε Χρήµα για 

υπαλλήλους ασφαλισµένους 

∆ηµοσίου έως 31/10/2010 (Σχετ. Αρ. 

Πρωτ. : ΕΑΠ 2006260 ΕΞ 2017). 

02.00.8221 Απόδοση φόρου µισθωτών υπηρεσιών 50.000,00  

02.00.8223.020 
Απόδοση φόρου ελευθέρων 

επαγγελµατιών 20% 
9.500,00 

 

02.00.8231.001 
Απόδοση ασφαλιστικών εισφορών 

υπέρ Ε.Τ.Ε.Α. (τ. Τ.Ε.Α.∆.Υ. ) 
16.000,00 

 

02.00.8231.002 
Απόδοση ασφαλιστικών εισφορών 

υπέρ ΤΠ∆Υ 
7.000,00 

 

02.00.8231.003 
Απόδοση ασφαλιστικών εισφορών 

υπέρ ΜΤΠΥ 
7.000,00 

 

02.00.8231.005 
Απόδοση ασφαλιστικών εισφορών 

υπέρ ΙΚΑ 
112.000,00 

 

02.00.8231.007 
Απόδοση ασφαλιστικών εισφορών 

υπέρ Τ.Π.∆.Υ. - Τ.Α.∆.Κ.Υ. 
6.120,00 

 

02.00.8231.008 
Απόδοση ασφαλιστικών εισφορών 

υπέρ Τ.Υ.∆.Κ.Υ. 
23.000,00 

 

02.00.8231.009 
Απόδοση ειδικής εισφοράς 

Αλληλεγγύης 2% ( Ν.3986/2011) 
8.100,00 

 

02.00.8231.011 
Απόδοση ειδικής εισφοράς υπέρ ΟΑΕ∆ 

1% του Ν.3986/2011 
6.000,00 

 

02.00.8231.012 

Απόδοση ασφαλιστικών εισφορών 

υπέρ ΙΚΑ προσωπικού 

συγχρηµατοδοτούµενων 

προγραµµάτων 

133.000,00 

 

02.00.8231.013 

Απόδοση ειδικής εισφοράς 

Αλληλεγγύης του άρθρου 29 του 

Ν.3986/2011 

5.000,00 

 

02.00.8231.014 

Απόδοση εισφοράς  υπέρ Ε.Φ.Κ.Α. µη 

µισθωτών ασφαλισµένων (παρ.9 αρ.39 

ν.4387/2016) 

5.366,00 

Από 1/1/2017 µε το ν. 4387/2016 

άρθρο 39 πα. 9 ρυθµίζεται η 

ασφάλιση των προσώπων που 

αµείβονται µε δελτίο παροχής 

υπηρεσιών (∆ΠΥ) . 

 

02.00.8232 

 

Εισφορά υπέρ του Κλάδου Πρόνοιας 

Υπαλλ. ΝΠ∆∆ του ΤΠ∆Υ (άρθρο 21 

του Ν.3232/2004 ) 

 

5.000,00 

 

02.00.8241.001 
Απόδοση κρατήσεων δανείων του ΤΠ 

& ∆ 
3.693,00 

 

ΣΥΝΟΛΟ : 439.779,00  
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Η  απόφαση  αυτή  πήρε  αύξοντα  αριθµό      1/2018 

Για το παραπάνω θέµα συντάχθηκε το πρακτικό αυτό και  υπογράφεται ως εξής: 

 

Ο  ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ∆.Σ.                                                                                    ΤΑ  ΜΕΛΗ 

            ( Τ.Σ.Υ.)                                                                                             ( ΥΠΟΓΡΑΦΕΣ ) 

Νέο Πετρίτσι , 10/01/2018 

Ακριβές  αντίγραφο 

Ο  Πρόεδρος  ∆.Σ. 

 

 

ΛΟΚΑΣ ΘΕΟ∆ΩΡΟΣ 
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