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ΣΥΜΒΑΣΗ  (ποσού  :  31.980,00 €  µε ΦΠΑ  ) 

Για την παροχή ηλεκτρολογικών υπηρεσιών για δύο βάρδιες, για όλες τις ηµέρες 
του έτους συµπεριλαµβανοµένων Σαββατοκύριακα , ηµέρες αργιών και εορτών, για 

χρονικό διάστηµα δέκα (10) µηνών, για τις ανάγκες του Νοσοκοµείου. 
 
Α ΠΡΟΚΑΤΑΡΤΙΚΑ  
 
Χρονολογία κατάρτισης : 27-3-2015 
Τόπος κατάρτισης : 
Στα γραφεία του  Κωνσταντοπούλειου Νοσοκοµείου  
Ηµεροµηνία λήξης : 27-1-2016  µε δικαίωµα µονοµερούς δίµηνης παράτασης  
 
Συµβαλλόµενοι : 
 
1.Ο  ΛΥΓΚΟΣ ΠΕΡΙΚΛΗΣ  ∆ιοικητής του Νοσοκοµείου νόµιµος εκπρόσωπος του 
Κωνσταντοπούλειου-Πατησίων  Νοσοκοµείου Ν. Ιωνίας   καλούµενος στο εξής 
"Νοσοκοµείο" και  
2.Η εταιρεία ΕΥΣΤΑΘΙΟΣ ΑΝΤ.  ΡΑ∆ΙΩΤΗΣ  Γιαννιτσών 27 Αθήνα τηλ 2108827319 
(6972899580) φαξ  ΑΦΜ 073727170,  νόµιµα εκπροσωπούµενη από 
………………………………………   καλούµενη στο εξής "Ανάδοχος" 
 
Β ΟΡΟΙ  
 
 Το  "Νοσοκοµείο" έχοντας υπόψη : 
1. Tην αριθµ. Π13/15 διακήρυξη του πρόχειρου  διαγωνισµού για την πρόσληψη δύο 
ηλεκτρολόγων για τις ανάγκες του Νοσοκοµείου.  
2.Την από 24-3-2015 (6η  Συν Θεµ Εκτ2 )  απόφαση ∆ιοικητικού Συµβουλίου  µε την οποία 
κατακυρώθηκε το αποτέλεσµα του διαγωνισµού 
 
 α ν α θ έ τ ε ι 
στον  "Ανάδοχο " την παροχή ηλεκτρολογικών υπηρεσιών για δύο βάρδιες, για όλες τις 
ηµέρες του έτους συµπεριλαµβανοµένων Σαββατοκύριακα, ηµέρες αργιών και εορτών, για 
χρονικό διάστηµα δέκα (10) µηνών 
 
 ΑΡΘΡΟ  2ο 

ΠΛΗΡΩΜΗ /ΚΡΑΤΗΣΕΙΣ 
Η πληρωµή του αναδόχου θα γίνεται µετά από την καλή εκτέλεση παροχής των υπηρεσιών. 
Για τα νοσοκοµεία  εφαρµόζεται το άρθρο 5 του Ν 2955/01.      
Για την εξόφληση ο "Ανάδοχος" θα προσκοµίζει  
1.Τιµολόγιο  
2.Πιστοποιητικό φορολογικής ενηµερότητας αν το ποσό υπερβαίνει τα 300 ευρώ. 
Τον "Ανάδοχο" θα βαρύνουν  
α ) Ποσοστό 2 % επί της καθαρής αξίας Ν 3580/07 
β) Παρακράτηση φόρου 8% (Ν 2198 άρθρο 24 )   
γ)  Ποσοστό 0,10 % υπέρ ΕΑΑ∆ΗΣΥ  
  
                                                                 ΑΡΘΡΟ 3ο 
Για ότι δεν ρυθµίζεται µε την παρούσα σύµβαση θα ισχύουν οι όροι της αριθµ. Π 13/15 
∆ιακήρυξης του "Νοσοκοµείου" και η κείµενη σχετική νοµοθεσία. 
 

ΑΔΑ: 731Ο469077-1Χ8



ΑΡΘΡΟ 4ο 
ΓΕΝΙΚΟΙ ΟΡΟΙ 

1.Εκτός των νοµίµων και συµβατικών απαγορεύσεων , απαγορεύεται στον ανάδοχο να 
εκχωρήσει την χορηγία σε οποιονδήποτε τρίτο , να ενεχυριάσει ή να µεταβιβάσει 
οποιαδήποτε απαίτηση απορρέει από την  παρούσα σύµβαση χωρίς προηγούµενη γραπτή 
συναίνεση του  νοσοκοµείου. 
Από την απαγόρευση αυτή εξαιρούνται οι τράπεζες που λειτουργούν νόµιµα στην Ελλάδα 
και οι ΑΕ διαχείρισης απαιτήσεων που διέπονται από τις διατάξεις του Ν 1905/90 ΦΕΚ 
147/15-11-90. 
Στις περιπτώσεις που εκδοθεί ένταλµα και επιταγή στο όνοµα του αναδόχου, υποχρεούται ο 
ανάδοχος να  αποδώσει τα ποσά των τιµολογίων  που έχει εισπράξει κα είναι εκχωρηµένα , 
στις τράπεζες και στις ΑΕ διαχείρισης απαιτήσεων που διέπονται από τις διατάξεις του 
παραπάνω νόµου , µε τους οποίους έχει συναφθεί η µεταξύ τους σύµβαση εκχώρησης . Στην 
περίπτωση που τα  τιµολόγια είναι ενεχυριασµένα να αναγράφεται η τράπεζα ή το πιστωτικό 
ίδρυµα που έχουν ενεχυριασθεί σε εµφανές σηµείο του τιµολογίου. 
2. Ο "Ανάδοχος" δηλώνει και συνοµολογεί ότι έλαβε γνώση όλων των όρων και περιορισµών 
της σύµβασης αυτής και ότι µε βάση αυτούς και µόνο θα λύνεται κάθε διαφορά ή 
αµφισβήτηση και κάθε διένεξη για οποιοδήποτε λόγο ή αιτία. 
Επίσης συµφωνείται ότι για κάθε τροποποίηση όρου της σύµβασης , πρόσθετη συµφωνία , 
παροχή διευκόλυνσης , παράταση χρόνου εκτέλεσης κ.λπ. δεν µπορούν να αποδειχθούν παρά 
µόνο έγγραφα και αποκλείεται κάθε άλλο µέσο απόδειξης. 
3.Η σύµβαση λύεται αυτοδίκαια σε περίπτωση που αναδειχθεί χορηγητής από τη 1η 

ΥΠΕ  
Αττικής ή άλλη Κεντρική Υπηρεσία. 

ΑΡΘΡΟ 5ο 
ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

 
                                                ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
Θα είναι Έλληνες πολίτες απόφοιτοι ∆ευτεροβάθµιας τεχνικής σχολής ειδικότητας 
ηλεκτρολόγου και θα κατέχει τις από τον νόµο προβλεπόµενες άδειές. 
Θα πρέπει να έχει δεκαετή εµπειρία στην λειτουργία και συντήρηση Ηλεκτρολογικών 
εγκαταστάσεων κτιρίων. 
Θα διακατέχεται από πνεύµα συνεργασίας και διάθεση για οµαδική εργασία 
λαµβάνοντας υπόψη και την αναγκαιότητα εργασίας υπό πίεση στην αντιµετώπιση 
έκτακτων καταστάσεων, όποτε προκύψουν. 
Το προσωπικό που θα διαθέσει ο Ανάδοχος θα έχει λευκό Ποινικό Μητρώο.  
Ο Ανάδοχος οφείλει να αποµακρύνει από το εργοτάξιο αµέσως, κάθε µέλος του 
προσωπικού που κρίνεται ως ακατάλληλο ή δείχνει αµέλεια ασυγχώρητη ως προς τα 
καθήκοντα του, ή συµπεριφέρεται άπρεπα και να µην επαναπροσλάβει τούτο σε 
οποιαδήποτε εργασία που να έχει σχέση µε το έργο χωρίς την συγκατάθεση της 
Επιτροπής Παρακολούθησης και του Εργοδότη. Το  δικαίωµα της Επιτροπής 
Παρακολούθησης και του Εργοδότη, ουδόλως απαλλάσσει τον Ανάδοχο της πλήρους 
ευθύνης του ως προς την ποσοτική και ποιοτική επάρκεια του προσωπικού του. 
Οι υποχρεώσεις του προσωπικού του Αναδόχου θα καλύπτουν : 
Βάρδιες προσωπικού, επτά ηµέρες την εβδοµάδα(πρωινή και απογευµατινή) 
Όλες τις αρµοδιότητες που αναλογούν στα συνεργεία Ηλεκτρολόγων ,υπό την 
καθοδήγηση και επίβλεψη της Τεχνικής Υπηρεσίας του Νοσοκοµείου. 
Εργασίες Συντήρησης Ηλεκτρολογικών Εγκαταστάσεων  
Επισκευές σύµφωνα µε τις ανάγκες που θα προκύψουν  
Μικροεργασίες και µικροεπισκευές, µε τα υλικά του Νοσοκοµείου 
Περιπτώσεις Εκτάκτων Αναγκών, όποτε απαιτηθεί. 
Τα µέλη του προσωπικού του Αναδόχου, θα είναι εντεταλµένα να προσφέρουν 
υπηρεσία αποκλειστικά στο Νοσοκοµείο, καθόλη τη διάρκεια της Σύµβασης. ∆εν 
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επιτρέπεται στον Ανάδοχο να αποδεσµεύει εντεταλµένο προσωπικό για εκτέλεση 
εκτός σύµβασης εργασιών, όπως δεν επιτρέπεται ούτε η µη κάλυψη βάρδιας µε 
προσωπικό, κάτω από οποιαδήποτε δικαιολογία. 
Σε περίπτωση που για οποιοδήποτε λόγο, εντεταλµένα µέλη του προσωπικού του 
Αναδόχου δεν µπορούν µα παρουσιαστούν στο Νοσοκοµείο για να αναλάβουν τις 
βάρδιες που έχουν οριστεί, ο Ανάδοχος υποχρεώνεται να τους αναπληρώσει άµεσα µε 
τεχνίτες ίδιων προσόντων, προκειµένου να καλυφθούν οι βάρδιες. Όλες οι 
περιπτώσεις αναπλήρωσης προσωπικού θα καταχωρούνται στα αντίστοιχα 
ηµερολόγια των Συνεργείων.  
Η διάρκεια της σύµβασης θα είναι δέκα µηνών.  
Οι ασφαλιστικές εισφορές των Ηλεκτρολόγων   βαρύνουν και καταβάλλονται από τον 
Ανάδοχο. 
 
 
Η ΕΤΑΙΡΕΙΑ                                                                            Ο  ∆ΙΟΙΚΗΤΗΣ  
 

 

 
 
   ΛΥΓΚΟΣ ΠΕΡΙΚΛΗΣ 
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