
 
 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                                                Συκιές, 19/12/2016 
ΝΟΜΟΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ                                                               Αριθ.Πρωτ.: 3515 
∆ΗΜΟΣ ΝΕΑΠΟΛΗΣ-ΣΥΚΕΩΝ        
∆ΗΜΟΤΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ & ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 
ΝΕΑΠΟΛΗΣ-ΣΥΚΕΩΝ 
 
 
 

ΣΥΜΒΑΣΗ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ 
(Κατά τις διατάξεις του άρθρου 6 του Ν.2527/1997) 

 
 

Στο ∆ηµοτικό Κέντρο Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης Νεάπολης-Συκεών, σήµερα ηµέρα 
∆ευτέρα 19 ∆εκεµβρίου του έτους 2016, µεταξύ του Γαλανού Αριστείδη, Προέδρου του ∆ηµοτικού Κέντρου 
Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης Νεάπολης-Συκεών και του Καφαντάρη Ιωάννη του Στυλιανού, Ιατρού – 
Καρδιολόγου, κατόχου του από 5/12/1997 Πιστοποιητικού Αποφοίτησης Ιατρικής Σχολής του  Πανεπιστηµίου 
Βελγίου και της υπ΄αριθ. 10-397/1999 Πράξης αναγνώρισης του ∆Ι.Κ.Α.Τ.Σ.Α., της µε Αριθ. Πρωτ. 3660/23-9-
2011 άδειας χρήσης του τίτλου Ιατρικής Ειδικότητας Καρδιολογίας, της αριθµ. Πρωτ. Γ1/24/34022/8-7-1999 
Άδειας άσκησης ιατρικού επαγγέλµατος, κατοίκου Θεσσαλονίκης, της αρίθ. πρωτ. 5541/Γ/21-10-2014 βεβαίωσης 
του Ιατρικού Συλλόγου Θεσσαλονίκης, κάτοικος Θεσσαλονίκης επί της οδού Β. Βύζαντος αρίθ.. 20, Αρ. ∆ελτ. 
Αστυν. Ταυτότητας ΑΑ 459226, Α.Φ.Μ 117723640, συµφωνήθηκαν τα ακόλουθα: 

 
Ο πρώτος των συµβαλλοµένων µε την παραπάνω ιδιότητα του και έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του Ν.2527/1997 «Τροποποίηση και συµπλήρωση του Ν.2190/1994 και άλλες 

διατάξεις» (ΦΕΚ 206/Α/1997). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 21 του Ν. 2190/1994, όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν καθώς και τις διατάξεις του 

Ν 4024/11και του Ν 4057/12 . 

3. Την παρ.8 του άρθρου 6 Ν. 2527/97 όπως αναριθµήθηκε µε την παρ.3 του άρθρου 10 του N. 3812/2009 και 

συµπληρώθηκε µε την  παρ.3 του άρθρου 30 του Ν.4314/14. 

4. Την υπ’ αριθ. 14/23-2-2016 απόφαση ∆ιοικητικού Συµβουλίου µε θέµα Συζήτηση και λήψη απόφασης έγκρισης 

προγραµµατισµού προσλήψεων προσωπικού µε σύµβαση µίσθωσης έργου για υλοποίηση ευρωπαϊκών 

προγραµµάτων, έτους 2016-  2017».. 

5. Το αριθ. πρωτ.  οικ. 5420/22-2-2016 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών & ∆ιοικητικής Ανασυγκρότησης  για 

τον προγραµµατισµό προσλήψεων έτους 2016. 

6. Τις ανάγκες σε προσωπικό που προέκυψαν για την υλοποίηση του προγράµµατος ¨Εναρµόνιση Οικογενειακής 

και Επαγγελµατικής Ζωής¨ 

7. Την 3121/15-11-2016  βεβαίωση για την ύπαρξη πιστώσεων. 

8. Την αρίθ. πρωτ. 3131/16-11-2016 ανακοίνωση για την πρόσληψη συµβάσεων µίσθωσης έργου. 

9. Τους αρίθ. πρωτ. 3457/14-12-2016 πίνακες κατάταξης. 

10. Τον εγκεκριµένο προϋπολογισµό του τρέχοντος έτους 2016 του ∆ηµοτικού Κέντρου Κοινωνικής Προστασίας και 

Αλληλεγγύης Νεάπολης-Συκεών, στον οποίο αναγράφεται η ειδική απαιτούµενη δαπάνη, για την πληρωµή όσων 

θα απασχοληθούν µε σύµβαση µίσθωσης έργου. 

11. Το γεγονός ότι έχουν προβλεφθεί αντίστοιχες πιστώσεις στον Προϋπολογισµό του ∆ηµοτικού Κέντρου 

Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης Νεάπολης-Συκεών οικονοµικού έτους 2017. 

12. Το µε αριθµό πρωτ. ∆ΙΠΙ∆∆/Β18.21/735/8469/29.05.2007 έγγραφο της Γενικής Γραµµατείας ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης 

& Ηλεκτρονικής ∆ιακυβέρνησης, σύµφωνα µε το οποίο οι συµβάσεις έργου δεν εµπίπτουν στους περιορισµούς 

του Π.∆. 164/2004. 

13. Την αριθ. 108/2016 Απόφαση του Προέδρου του ∆ηµοτικού Κέντρου Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης 

Νεάπολης-Συκεών για την «Σύναψη συµβάσεων µίσθωσης έργου». 

14. Τον εγκεκριµένο προϋπολογισµό του τρέχοντος έτους 2016 του ∆ηµοτικού Κέντρου Κοινωνικής Προστασίας και 

Αλληλεγγύης Νεάπολης-Συκεών, στον οποίο αναγράφεται η ειδική απαιτούµενη δαπάνη, για την πληρωµή όσων 

θα απασχοληθούν µε σύµβαση µίσθωσης έργου. 

15. Το γεγονός ότι έχουν προβλεφθεί αντίστοιχες πιστώσεις στον Προϋπολογισµό του ∆ηµοτικού Κέντρου 

Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης Νεάπολης-Συκεών οικονοµικού έτους 2017. 
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Αναθέτει στον δεύτερο των συµβαλλόµενων το παρακάτω έργο: 
 
Αξιολόγηση αποτελεσµάτων έρευνας σχετικά µε την κατάσταση της υγείας των ωφελούµενων του προγράµµατος 

ΕΣΠΑ ¨Εναρµόνιση Οικογενειακής και Επαγγελµατικής Ζωής¨. Σχέδιο λειτουργίας ιατρείων για την προσφορά 
ιατρικών υπηρεσιών σε επίπεδο πρόληψης. Συγκεκριµένα: 

α) Μελέτη για την προµήθεια απαραίτητου εξοπλισµού σύµφωνα µε τις ανάγκες των ωφελούµενων του 
προγράµµατος όπως προκύπτουν από την προαναφερθείσα αξιολόγηση.  

β) Ενηµέρωση των ωφελούµενων που φιλοξενούνται στις δοµές του Ν.Π. µε την πραγµατοποίηση οµιλιών και τη 
σύνταξη έντυπου ενηµερωτικού υλικού στο πλαίσιο της αναγνώρισης της σηµαντικότητας της πρόληψης για την 
υγεία. 

γ) Απαραίτητες ενέργειες και πράξεις για την υλοποίηση του έργου «Εναρµόνιση Οικογενειακής και 
Επαγγελµατικής Ζωής» του επιχειρησιακού προγράµµατος «Ανάπτυξη Ανθρώπινου ∆υναµικού» στο πλαίσιο του 
Εθνικού Στρατηγικού πλαισίου αναφοράς (ΕΣΠΑ). 

δ) Την παροχή ιατρικής περίθαλψης και παρακολούθησης, την Ιατρική υποστήριξη, την παροχή ιατρικών 
οδηγιών, την εξέταση, την χορήγηση φαρµακευτικής αγωγής και συνταγογράφησης, την παραποµπή για 
παρακλινικές εξετάσεις. 

Το χρονικό διάστηµα εκτέλεσης του έργου ορίζεται από 20/12/2016 έως 19/12/2017, µε την παροχή υπηρεσιών 
για είκοσι πέντε ωρών  (25) εβδοµαδιαίως στις δοµές του ΝΠ∆∆. Τo εβδοµαδιαίο πρόγραµµα θα διαµορφώνεται 
κατόπιν συνεργασίας µε την ∆ιοίκηση. 

 
Το συνολικό ποσό αµοιβής για ολόκληρο το παραπάνω χρονικό διάστηµα (20/12/2016 έως 19/12/2017) και για 

τις συγκεκριµένες ώρες εβδοµαδιαίως, ορίζεται σε δέκα τέσσερεις  χιλιάδες (14.000,00€) ευρώ (χωρίς ΦΠΑ, διότι 
απαλλάσσεται). 

 
Το ποσό της αµοιβής θα καταβάλλεται µε την πρόοδο του έργου, βάσει δελτίου παροχής υπηρεσιών, αφού 

γίνουν οι νόµιµες κρατήσεις και ύστερα από υπηρεσιακή βεβαίωση του Προέδρου περί καλής εκτέλεσης της 
εργασίας του. 

 
Το έργο θα προσφέρεται στις δοµές των Παιδικών Βρεφονηπιακών Σταθµών και στις δοµών του  Βοήθεια στο 

Σπίτι του ∆ηµοτικού Κέντρου Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης Νεάπολης-Συκεών, και όπου αλλού κριθεί 
απαραίτητο για την υλοποίησή του. 

 
Ορίζεται ακόµη ότι δεν θα υπάρχει υποχρέωση κύριας ή επικουρικής ασφάλισης ούτε παροχής δώρων 

Χριστουγέννων και Πάσχα καθώς αδείας και επιδόµατος αδείας από µεριάς του πρώτου συµβαλλοµένου. 
 
Οι κάθε είδους φόροι, εισφορές, τέλη, κρατήσεις υπέρ τρίτων και κάθε άλλη δαπάνη βαρύνουν το δεύτερο των 

συµβαλλοµένων. 
 
Η δαπάνη πληρωµής του δεύτερου των συµβαλλοµένων θα βαρύνει την πίστωση του Κ.Α 60.6117.01 «  αµοιβές 

εκτελούντων ειδικές υπηρεσίες» του Προϋπολογισµού εξόδων του ∆ηµοτικού Κέντρου Κοινωνικής Προστασίας και 
Αλληλεγγύης Νεάπολης-Συκεών, οικονοµικών ετών 2016 - 2017.  

 
Ο δεύτερος των συµβαλλοµένων δήλωσε ότι έλαβε πλήρη γνώση όλων των ανωτέρω και αποδέχεται αυτά χωρίς 

επιφύλαξη. 
 
Η σύµβαση αυτή µίσθωσης έργου συντάχθηκε σε τρία και έλαβε κάθε ένα από τους συµβαλλόµενους από ένα 

και το τρίτο θα παραµείνει στο αρχείο του ∆ηµοτικού Κέντρου Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης Νεάπολης-
Συκεών 

 
ΚΟΙΝΟΠΟΙΕΙΤΑΙ:                                             Οι συµβαλλόµενοι: 
1. Γραφείο Προέδρου 
2. Ενδιαφερόµενoς                                                                  1) ΓΑΛΑΝΟΣ ΑΡΙΣΤΕΙ∆ΗΣ 

                                                                                                                        ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ του  
                                                                                                    ∆ηµοτικού Κέντρου Κοινωνικής Προστασίας       

και Αλληλεγγύης Νεάπολης Συκεών 
 

 
                             2) Καφαντάρη Ιωάννη 
                                      Καρδιολόγος 
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