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O Yφυπουργός Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας

Έχοντας υπόψη:

ΑΠΟΦΑΣΗ 

1. Τις διατάξεις:

1.1. του άρθρου 90 του “Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα” που κυρώθηκε για το άρθρο 

πρώτο του Π.Δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/Α/22-04-2005)

1.2. του άρθρου 4 του Π.Δ. 85/2012 «Ίδρυση και μετονομασία Υπουργείων, μεταφορά και κατάργηση υπηρεσιών»

1.3. του Π.Δ. 86/2012 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών»

1.4. του Π.Δ. 89/2014 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών»

1.5. της με αρ. πρωτ. οικ. 38440/7537/4-11-2014 ΚΥΑ (ΦΕΚ/2972/Β) «Καθορισμός αρμοδιοτήτων των Υφυπουργών Εργασίας, 

Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας Βασιλείου Κεγκέρογλου, Αντωνίου Μπέζα και Ιωάννη Πλακιωτάκη

1.6. της με αρ. πρωτ. 15980/Δ1.5161/01-09-2011 (ΦΕΚ 295/Υ.Ο.Δ.Δ./01-09-2011) κοινής απόφασης του Πρωθυπουργού και 

του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης σχετικά με το διορισμό της Γενικής Γραμματέως Διαχείρισης Κοινοτικών 

και άλλων Πόρων

1.7. της με αριθμ. οικ 25568/110/29-7-2013 (ΦΕΚ 1877/Β/31-07-2013) απόφαση του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής 

Ασφάλισης και Πρόνοιας, με θέμα «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας 

στο Γενικό Γραμματέα Διαχείρισης Κοινοτικών και άλλων Πόρων, στους Προϊσταμένους των Ειδικών Υπηρεσιών και σε 

Προϊσταμένους Μονάδων»

<< Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού >>

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ

ΕΙΔΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ Ε.Π. ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ
Ταχ. Δ/νση : Κοραή 4 ΑΘΗΝΑ
Ταχ.Κώδικας : 105 64
Πληροφορίες : ΜΑΡΙΑ ΧΑΤΖΗΔΑΒΑΡΗ 
Τηλέφωνο : 210 5201200 2105201190
Fax : 2105241311
Email : mxatzidavari@mou.gr

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ  
ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ  ΚΑΙ  ΠΡΟΝΟΙΑΣ
ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΚΟΙΝΟΤΙΚΩΝ 
ΚΑΙ ΑΛΛΩΝ ΠΟΡΩΝ

ΘΕΜΑ:

ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ 
ΥΠΟΛΟΓΙΣΤΩΝ & ΕΚΔΟΣΕΩΝ - 
ΔΙΟΦΑΝΤΟΣ (ΙΤΥΕ)

Προς:

Κτίριο «Δ. ΜΑΡΙΤΣΑΣ», Ν. Καζαντζάκη
T.K : 26504

ΑΘΗΝΑ, 12/12/2014
Α.Π. : 4.32488/6.5632

4η Τροποποίηση της Οριζόντιας Πράξης "Ηλεκτρονικό σύστημα υποστήριξης παρεμβάσεων του Υπουργείου 

Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης που αξιοποιούν τη μέθοδο του κουπονιού "voucher"" με κωδικό MIS 

372925 στα Επιχειρησιακά Προγράμματα :  
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2. Το Ν.3614/2007 «Διαχείριση, έλεγχος και εφαρμογή αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την προγραμματική περίοδο 2007-

2013», όπως τροποποιείται και ισχύει κάθε φορά

3. Την Υπουργική Απόφαση Συστήματος Διαχείρισης με αριθμό 14053/ΕΥΣ 1749/27-03-2008 (ΦΕΚ 540/27.03.2008), όπως 

τροποποιείται και ισχύει κάθε φορά.

5. Τη με αρ. πρωτ. C/2007/5534/12-11-2007 Απόφαση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής για την έγκριση του Επιχειρησιακού 

Προγράμματος «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού» 2007-2013 του Υπουργείου Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας 

(Κωδικός CCI 2007GR05UPO001), όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει.

6. Την Κοινή Υπουργική Απόφαση με αρ. 25253/2235/7-4-2008 «Τροποποίηση της υπ’ αριθ. 118267/14-12-2000 Κ.Υ.Α 

(Φ.Ε.Κ. 1595/Β’/29-12-2000), σύστασης και λειτουργίας της ΕΥΔ του Ε.Π. “ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ 

ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ’’ και η οποία με βάση το άρθρο 6 του Ν. 3614/2007, μετονομάζεται σε Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης του Ε.Π. 

«Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού», όπως ισχύει κάθε φορά.

7. Τη με αρ. πρωτ. 25568/110/29-7-2013 (ΦΕΚ 1877/Β/31-07-2013) απόφαση του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης

και Πρόνοιας, με θέμα «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας, στο Γενικό 

Γραμματέα Διαχείρισης Κοινοτικών και άλλων Πόρων, στους Προϊσταμένους των Ειδικών Υπηρεσιών και σε Προϊσταμένους 

Μονάδων».

8. Την από 22-12-2008 4η Απόφαση της Επιτροπής Παρακολούθησης του Ε.Π. «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού», με την 

οποία εγκρίθηκαν τα κριτήρια επιλογής των πράξεων των Αξόνων Προτεραιότητας του Επιχειρησιακού Προγράμματος, όπως 

αυτά ισχύουν.

9. Τις διατάξεις του Π.Δ. 24/2010 (ΦΕΚ 56/25-04-2010) «Ανακαθορισμός των αρμοδιοτήτων των Υπουργείων και τροποποιήσεις

του Π.Δ. 189/2009» και ειδικότερα το α.4, παρ.2, εδάφιο β σύμφωνα με το οποίο το Υπουργείο Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης 

και Θρησκευμάτων έχει την «αρμοδιότητα διαμόρφωσης του εκπαιδευτικού πλαισίου όλων των μονάδων της Δευτεροβάθμιας 

Τεχνικής και Επαγγελματικής Εκπαίδευσης, της Αρχικής και Συνεχιζόμενης Επαγγελματικής Κατάρτισης, καθώς και των 

λοιπών μονάδων, δημόσιων ή ιδιωτικών, που δεν ανήκουν στην Τριτοβάθμια Εκπαίδευση».

10. Την αρ. 1.5188/οικ.3.968 τροποποίηση (ΦΕΚ 915/Β/20-05-2011) της με αρ.πρωτ. οικ. 55582/1933/2008 (ΦΕΚ 1491/Β) 

Κοινής Απόφασης των Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών και Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας, όπως 

τροποποιήθηκε με τη με αρ. 0.15968/3.2570/2010 (ΦΕΚ 1503/ Β) Κοινή Απόφαση των Υπουργών Οικονομίας, 

Ανταγωνιστικότητας και Ναυτιλίας, Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευμάτων και Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, 

με θέμα «Ενιαίο Σύστημα Διαχείρισης, Αξιολόγησης, Παρακολούθησης και Ελέγχου των Ενεργειών Επαγγελματικής 

Κατάρτισης συγχρηματοδοτούμενων από το ΕΚΤ ή το ΕΤΠΑ βάσει του άρθρου 34, παράγραφος 2 του Γενικού Κανονισμού 

1083/2006, όπως ισχύει, στο πλαίσιο του ΕΣΠΑ (2007-2013) για όλα τα Επιχειρησιακά Προγράμματα που εμπεριέχουν 

δράσεις κατάρτισης».

11. Την υπ΄αρ. A/25081/8-12-2005 (ΦΕΚ 1720/Α/2005) Kοινή Aπόφαση των Υπουργών Εσωτερικών Δημόσιας Διοίκησης και 

Εθνικής παιδείας και Θρησκευμάτων «Ανάπτυξη και Εφαρμογή Συστήματος Πιστοποίησης και Περιοδικού Ελέγχου Φορέων 

Χορήγησης Πιστοποιητικών Πληροφορικής ή Γνώσης Χειρισμού Η/Υ».

12. Το Ν. 3879/2010 «Ανάπτυξη της Δια Βίου Μάθησης και Λοιπές διατάξεις» (ΦΕΚ Α΄163).

13. Το Ν. 3966/2011 «Θεσμικό πλαίσιο των Πρότυπων Πειραματικών Σχολείων, Ίδρυση Ινστιτούτου Εκπαιδευτικής Πολιτικής, 

Οργάνωση του Ινστιτούτου Τεχνολογίας Υπολογιστών και Εκδόσεων «ΔΙΟΦΑΝΤΟΣ» και λοιπές διατάξεις» (ΦΕΚ Α / 118).

14. Το με αρ. πρωτ. 26888/04-12-2008 Έγγραφο Επιβεβαίωσης Διαχειριστικής Επάρκειας του Ινστιτούτου Τεχνολογίας 
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Αποφασίζει

την 4η Τροποποίηση της Οριζόντιας Πράξης "Ηλεκτρονικό σύστημα υποστήριξης παρεμβάσεων του Υπουργείου 

Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης που αξιοποιούν τη μέθοδο του κουπονιού "voucher"" , ως εξής :  

Υπολογιστών και Εκδόσεων «ΔΙΟΦΑΝΤΟΣ» ως δικαιούχου ΕΣΠΑ κατά τη μεταβατική περίοδο.

15. Τη δημόσια διαβούλευση που πραγματοποιήθηκε στον ιστότοπο της ΕΥΣΕΚΤ σχετικά με το «Σχέδιο Πρόσκλησης για την 

Υλοποίηση Προγραμμάτων Συνεχιζόμενης Κατάρτισης σε ΤΠΕ, μέσω Συστήματος Επιταγών Κατάρτισης (training vouchers)», 

έως τις 23-11-2011 και τις παρατηρήσεις και σχόλια που κατατέθηκαν.

16. Τη με αρ. πρωτ. 1.20060/οικ.6.4402/29-12-2011 Πρόσκληση (αριθ. 46) της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης του Ε.Π. 

«Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού» για την υποβολή προτάσεων πράξεων του Ινστιτούτου Τεχνολογίας Υπολογιστών και 

Εκδόσεων «ΔΙΟΦΑΝΤΟΣ» ως δικαιούχο σχετικά με την πράξη «ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟ ΣΥΣΤΗΜΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΠΑΡΕΜΒΑΣΕΩΝ 

ΠΟΥ ΑΞΙΟΠΟΙΟΥΝ ΤΗ ΜΕΘΟΔΟ ΤΟΥ ΚΟΥΠΟΝΙΟΥ («VOUCHER»)», προκειμένου η εν λόγω πράξη να ενταχθεί και 

χρηματοδοτηθεί στο πλαίσιο των Αξόνων Προτεραιότητας 7, 8, 9 «Διευκόλυνση της Πρόσβασης στην Απασχόληση» και της 

Θεματικής Προτεραιότητας 66: «ΥΛΟΠΟΙΗΣΗ ΕΝΕΡΓΩΝ ΚΑΙ ΠΡΟΛΗΠΤΙΚΩΝ ΜΕΤΡΩΝ ΣΤΗΝ ΑΓΟΡΑ ΕΡΓΑΣΙΑΣ».

17. Τη με αρ. πρωτ. 2.4690/6.1237/07-03-2012 απόφαση ένταξης (ΑΔΑ : Β 44ΗΛ – Ω9Υ) της πράξης «ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟ 

ΣΥΣΤΗΜΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΠΑΡΕΜΒΑΣΕΩΝ ΠΟΥ ΑΞΙΟΠΟΙΟΥΝ ΤΗ ΜΕΘΟΔΟ ΤΟΥ ΚΟΥΠΟΝΙΟΥ («VOUCHER»)», με κωδ. 

ΟΠΣ 372925, όπως τροποποιήθηκε με τις αρ. πρωτ. 2.8719/οικ.6.2080/04-04-2012, και 2.26255/6.6227/30-11-2012 

αποφάσεις.

18. Το με αρ. πρωτ. 1314/17-04-2014 αίτημα του δικαιούχου για αύξηση του προϋπολογισμού, καθώς και την αλληλογραφία 

μεταξύ ΕΥΔ ΕΠΑΝΑΔ και δικαιούχου, για παροχή διευκρινήσεων και υποβολή συμπληρωματικών στοιχείων που ακολούθησε,

έως την υποβολή τροποποιητικού τεχνικού δελτίου από τον δικαιούχο με το αρ. πρωτ. 980/20-3-2014 (αρ. πρωτ. ΕΥΔ 

4.11767/6.1833). 

19. Το θετικό αποτέλεσμα της αξιολόγησης, όπως έχει καταγραφεί στο Φύλλο Αξιολόγησης και Ελέγχου Πληρότητας Πράξης 

του ΟΠΣ.

20. Τη με αρ. πρωτ. 4.11767/6.1833/16-05-2014 απόφαση 3ης τροποποίησης της πράξης «ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟ ΣΥΣΤΗΜΑ 

ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΠΑΡΕΜΒΑΣΕΩΝ ΠΟΥ ΑΞΙΟΠΟΙΟΥΝ ΤΗ ΜΕΘΟΔΟ ΤΟΥ ΚΟΥΠΟΝΙΟΥ («VOUCHER»)».

21. Το με αρ. πρωτ. 3599/07.11.2014 (αριθμ. πρωτ. ΕΥΔ 4.31209/6.5296/10.11.2014) αίτημα του δικαιούχου για τροποποίηση

του χρονοδιαγράμματος υλοποίησης της πράξης και τροποποίηση του προϋπολογισμού καθώς και το με αριθμ. πρωτ. 

3744/18-11-2014 (αριθμ. πρωτ. ΕΥΔ 4.32489/6.5633/25.11.2014), συμπληρωματικό έγγραφό του.

22. Το με αριθμ. 3743/18-11-2014 (αριθμ. πρωτ. ΕΥΔ 4.32488/6.5632), υποβληθέν τροποποιημένο τεχνικό δελτίο και σχέδιο 

απόφασης υλοποίησης με ίδια μέσα του Υποέργου 1.

23. Το θετικό αποτέλεσμα της αξιολόγησης, όπως έχει καταγραφεί στο Φύλλο Αξιολόγησης και Ελέγχου Πληρότητας Πράξης 

του ΟΠΣ.

ΕΠΙΜΕΡΙΣΜΟΣ ΟΡΙΖΟΝΤΙΑΣ ΠΡΑΞΗΣ ΣΕ ΑΞΟΝΕΣ / ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ

05 Ανάπτυξη Ανθρώπινου 

Επιχειρησιακό       

Πρόγραμμα      

Άξονας    Προτεραιότητας   Ποσοστό  

(%)

MIS επι μέρους 

Πράξης

07 Διευκόλυνση της πρόσβασης στην Απασχόληση στις  55.30 372925001

Επιλέξιμη δημόσια 

δαπάνη από Ε.Π.            

 319,051.14
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 5. Φυσικό αντικείμενο της
 πράξης:

Α. ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΠΡΑΞΗΣ

372925 1. Κωδικός Πράξης:
 (ΟΠΣ ΕΡΓΟΡΑΜΑ)

ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ ΥΠΟΛΟΓΙΣΤΩΝ & ΕΚΔΟΣΕΩΝ - ΔΙΟΦΑΝΤΟΣ (ΙΤΥΕ) 3. Δικαιούχος:

501122 4. Κωδικός Δικαιούχου:

Δυναμικού
05 Ανάπτυξη Ανθρώπινου 

Δυναμικού
05 Ανάπτυξη Ανθρώπινου 

Δυναμικού

8 περιφέρειες σύγκλισης
08 Διευκόλυνση της πρόσβασης στην Απασχόληση στις  

3 περιφέρειες σταδιακής εξόδου
09 Διευκόλυνση της πρόσβασης στην Απασχόληση στις  

2 περιφέρειες σταδιακής εισόδου

 40.62

 4.08

372925002

372925003

 234,355.47

 23,539.40

Ε1458

 2. Κωδικός ΠΔΕ 
 Πράξης:

 2.1.Κωδικός ΣΑ:

 2.2.Κωδικός Πράξης 
 ΣΑ:

2012ΣΕ14580024

Αντικείμενο της πράξης είναι ο σχεδιασμός, η ανάπτυξη, η λειτουργία και η 
συντήρηση πληροφοριακού συστήματος διαχείρισης που υποστηρίζει τις 
παρεμβάσεις συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης που βασίζονται στη μέθοδο 
της επιταγής κατάρτισης (training voucher) και έχουν προκηρυχθεί ή πρόκειται να 
προκηρυχθούν από το Ε.Π. «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού».
Οι οντότητες οι οποίες συμμετέχουν στα προγράμματα επαγγελματικής κατάρτισης 
ανέργων είναι οι παρακάτω:
• Φορέας Χρηματοδότησης: Είναι η Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης (ΕΥΔ) του 
Επιχειρησιακού Προγράμματος «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού». Θα πρέπει να 
έχει πρόσβαση στο πληροφοριακό σύστημα κυρίως για λόγους παρακολούθησης της
προόδου κάθε προγράμματος ως προς το φυσικό και οικονομικό αντικείμενο. 
• Φορείς Υλοποίησης/Δικαιούχοι: O εκάστοτε φορέας που ορίζεται στην οικεία 
πρόσκληση ως δικαιούχος και με τις αρμοδιότητες που σαφώς ορίζονται και 
περιγράφονται σε κάθε πρόσκληση.
• Πάροχοι Υπηρεσιών Κατάρτισης: Πάροχος Υπηρεσιών Κατάρτισης θεωρείται κάθε 
αδειοδοτημένος ως Κέντρο Δια βίου μάθησης επιπέδου 1 ή  επιπέδου 2, πάροχος 
συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης, ο οποίος θα συμμετέχει στα 
προγράμματα, ώστε να παρέχουν υπηρεσίες κατάρτισης στους ωφελούμενους 
(ανέργους) έναντι αντιτίμου, το οποίο θα λαμβάνεται με την εξαργύρωση της επιταγής 
κατάρτισης και μετά από εκχώρηση του σχετικού δικαιώματος από πλευράς του 
ωφελούμενου. Η πρόσβαση των παρόχων στο σύστημα θα γίνεται με συνθηματικά 
που θα τους αποδοθούν από τον Φορέα Υλοποίησης και μέσω ηλεκτρονικής 
διασύνδεσης (web-service) με τo ηλεκτρονικό μητρώο του ΕΟΠΠΕΠ.
• Ωφελούμενοι: Με τον όρο «ωφελούμενος» περιγράφεται οποιοσδήποτε 
ενδιαφερόμενος πολίτης λαμβάνει μέρος στο πρόγραμμα με σκοπό να επωφεληθεί 
των υπηρεσιών κατάρτισης που παρέχουν τα ΚΕΚ. Ανάλογα με το πρόγραμμα, οι 
ωφελούμενοι μπορούν να ανήκουν σε διαφορετικές κοινωνικές ομάδες.

 6. Παραδοτέα πράξης: ΥΠΟΕΡΓΟ 1: 
Π0 - Επιστημονική, διοικητική στήριξη και συντονισμός υλοποίησης της Πράξης  
(Εξαμηνιαίες απολογιστικές αναφορές).
Π1 - Ανάλυση των απαιτήσεων και καθορισμός των προδιαγραφών της αρχιτεκτονικής 
του πληροφοριακού συστήματος (Προδιαγραφές σχεδιασμού και ανάλυση 
απαιτήσεων του πληροφοριακού συστήματος).
Π2 - Σχεδιασμός και καθορισμός των διεπαφών του πληροφοριακού συστήματος 
(Σχεδιασμός βασικών υποσυστημάτων).
Π3 - Υλοποίηση του πληροφοριακού συστήματος (αναφορά εργασιών).

Η Πράξη συγχρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο.

ΑΔΑ: 774ΞΛ-ΙΝΜ



Ευρωπαϊκή Ένωση

Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο

Κωδ. Πράξης: 372925 Σελίδα 5 από 6 

 7. Δείκτες Εκροών 
Κωδικός Ονομασία Δείκτη (ή περιγραφή) Μονάδα Μέτρησης Τιμή Στόχος

6134 Εκπαιδευτικές Ψηφιακές Εφαρμογές Αριθμός  1.00

10. ΚΑΤΑΝΟΜΗ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΑΠΑΝΗΣ ΑΝΑ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΑΠΑΝΗΣ

ΚΩΔΙΚΟΣ ΚΑΤΗΓΟΡΙΩΝ ΔΑΠΑΝΩΝ ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΔΗΜΟΣΙΑ ΔΑΠΑΝΗ ΕΠΙΛΕΞΙΜΗ ΔΗΜΟΣΙΑ ΔΑΠΑΝΗ 
ΑΠΟ Ε.Π.

Άμεσες Δαπάνες

Έμμεσες Δαπάνες βάσει παραστατικών

 484,927.50

 92,018.50

 8. Η χρονική διάρκεια υλοποίησης της πράξης είναι 47 (μήνες)

ΣΥΝΟΛΑ 

 9. Ημερομηνία λήξης προθεσμίας επιλεξιμότητας δαπανών ορίζεται η 31/12/2015 

 576,946.00  576,946.00

 i.χωρίς ΦΠΑ

 i.χωρίς ΦΠΑ

 ii.ΦΠΑ

 ii.ΦΠΑ

 398,007.60

 92,018.50

 86,919.90

 0.00

Βάσει 
Παραστατικων

Βάσει 
Παραστατικων

 484,927.50

 92,018.50

Σύνολο (1)

Σύνολο (2)

 484,927.50

 92,018.50

11. Η επιλέξιμη δημόσια δαπάνη για τον υπολογισμό της κοινοτικής συνδρομής ανέρχεται σε 576,946.00 Ευρώ 

Π4 - Δοκιμαστική λειτουργία του πληροφοριακού συστήματος (αναφορά πιλοτικής 
λειτουργίας).
Π5 - Κανονική λειτουργία του πληροφοριακού συστήματος (Εξαμηνιαία αναφορά 
χρήσης και αξιοποίησης).
Π6 - Yλοποίηση και λειτουργία  πρόσθετων υποσυστημάτων για τη διαχείριση 
αιτήσεων και επιταγών κατάρτισης  (Αναφορά εργασιών)
Π7- Τροποποίηση υπαρχόντων οντοτήτων πρόσκλησης και εκπαιδευτικού 
προγράμματος με στόχο την υποστήριξη της πρόσκλησης  του ΤΕΕ και άλλων 
ομοειδών προσκλήσεων (Αναφορά εργασιών) 
Π8- Τροποποιήσεις στην ιεραρχία / διάρθρωση αντικειμένων κατάρτισης 
(Εκπαιδευτικά προγράμματα)
Π9- Τροποποίηση υποσυστήματος αίτησης συμμετοχής ΚΕΚ
Π10- Τροποποίηση υποσυστήματος αιτήσεων ωφελούμενων
Π11- Τροποποίηση προβολής συμμετεχοντων ΚΕΚ
Π12- Δημιουργία υποσυστήματος πρακτικής κατάρτισης ωφελουμένων με τα 
αντίστοιχα διαχειριστικά εργαλεία για τους εμπλεκόμενους φορείς
Π13- Τεκμηρίωση εφαρμογής και δημιουργία εγχειριδίων χρήσης (εγχειρίδια χρήσης).
Π14- Τηλεφωνική υποστήριξη ΚΕΚ (εξαμηνιαία αναφορά τηλεφωνικής υποστήριξης 
χρηστών).

ΥΠΟΕΡΓΟ 2 :
Π1 Αναφορά διενέργειας διαγωνισμού και προμήθειας του απαιτούμενου εξοπλισμού 
(Τεύχος διαγωνισμού, σύμβαση με ανάδοχο, πρακτικά παραλαβής εξοπλισμού).

ΥΠΟΕΡΓΟ 3:
Π1 Αναφορά διενέργειας διαγωνισμού και προμήθειας του απαιτούμενου εξοπλισμού 
αναβάθμισης του voucger.gov.gr (Τεύχος διαγωνισμού, σύμβαση με ανάδοχο, 
πρακτικά παραλαβής εξοπλισμού).
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Γ. ΟΡΟΙ ΑΠΟΦΑΣΗΣ ΕΝΤΑΞΗΣ

Οι όροι της απόφασης ένταξης και οι υποχρεώσεις του δικαιούχου περιγράφονται στο συνημμένο Σύμφωνο Αποδοχής των
Όρων της Απόφασης Ένταξης,  το οποίο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος αυτής.

O Yφυπουργός Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας

Πλακιωτάκης Ιωάννης

Β. ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΠΡΑΞΗΣ ΣΤΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ

 Η δημόσια δαπάνη της πράξης που προτείνεται για εγγραφή στο Πρόγραμμα Δημοσίων Επενδύσεων
 ανέρχεται σε  576,946.00 ευρώ, αναλύεται σε Π/Υ(1)  576,946.00 ευρώ και Π/Υ(2)
  0.00 ευρώ και επιμερίζεται ως ακολούθως:
Συλλογικές Αποφάσεις & Ενάριθμα που έχουν χρηματοδοτήσει την Πράξη και αποσύρονται

1: Πληρωμές που έχουν πραγματοποιηθεί στο
    Π.Δ.Ε. και αφορούν Π/Υ (1) (της πράξης ΕΣΠΑ)
    0.00  (ποσό σε ευρώ)

Συλλογικές Αποφάσεις & Ενάριθμα που χρηματοδοτούν την Πράξη (ενεργές) :

1: Προϋπολογισμός Π/Υ (1):  576,946.00 (ποσό
    σε ευρώ).
    Η εκτιμώμενη πίστωση έτους 2014 στο Π.Δ.Ε. 
ανέρχεται σε 197,257.96 (ποσό σε ευρώ)

ΚΩΔ. ΣΑ Π/Υ(1): Ε0458

Φορέας Σ.Α.: 1010700

ΚΩΔ. Πράξης Σ.Α.: 2012ΣΕ04580000

ΚΩΔ. ΣΑ Π/Υ(1): Ε1458
Φορέας ΣΑ: 1013300
ΚΩΔ. Πράξης ΣΑ: 2012ΣΕ14580024
(Τροποποιούμενο έργο Π.Δ.Ε.)

Π/Υ (1)

ΣΥΝΗΜΜΕΝΑ

1. Σύμφωνο Αποδοχής των Όρων της Απόφασης Ένταξης
2. Τεχνικό Δελτίο Πράξης

ΚΟΙΝΟΠΟΙΗΣΗ 
1. Εθνική Αρχή Συντονισμού, Νίκης 5-7, 101 80, Αθήνα
2. Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης / Διεύθυνση Οικονομικού, Σταδίου 29, Αθήνα
3. Ειδική Υπηρεσία Συντονισμού και Παρακολούθησης Δράσεων Ε.Κ.Τ., Κοραή, 105 64, Αθήνα

Εσωτερική Διανομή:
1. Γραφείο Υφυπουργού, κ.Ι.Πλακιωτάκη
2. Γραφείο Γ. Γ. Δ. Κ. & Α.Π, κας Α. Δαλλαπόρτα
3. Δ17: Μονάδες Α’, Β1 ’ ,Γ, Δ’, Κ.Φ.
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