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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΟ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΙΔΡΥΜΑ  (Τ.Ε.Ι.) ΚΡΗΤΗΣ 

ΕΙΔΙΚΟΣ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΣ ΚΟΝΔΥΛΙΩΝ ΕΡΕΥΝΑΣ 

 

 

 

 

 

Σ Υ Μ Β Α Σ Η  
 

Υποστήριξης του Εργοδότη για την προετοιμασία και την υποβολή πρότασης με τίτλο: 

«Επιδεικτικές παρεμβάσεις ενεργειακής αναβάθμισης κτηρίων του Μουσείου Φυσικής 

Ιστορίας Κρήτης και του Βοτανικού Κήπου Τροόδους με ακρώνυμο έργου 

"ΔΙΕΝΕΡΓΕΙΑ"»  στο πλαίσιο του Προγράμματος INTERREG V-A «ΕΛΛΑΔΑ-ΚΥΠΡΟΣ 

2014-2020». 

 

 

 

 

Σήμερα, 01 Απριλίου 2016, μεταξύ αφενός μεν  

 

1. της Επιτροπής Διαχείρισης του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας του Τ.Ε.Ι. 

Κρήτης, που εκπροσωπείται σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις από τον Πρόεδρό της, Αν. 

Καθ. Εμμανουήλ Τσικνάκη που θα λέγεται στο εξής εν συντομία Εργοδότης,  

και αφετέρου  

2. της Εταιρείας συμβουλευτικών και μελετητικών υπηρεσιών με την επωνυμία «Σ. Α. 

Κάνουρας & Σία ΕΠΕ» (διακριτικός τίτλος «Δίοψις Ε.Π.Ε.»), με έδρα επί της οδού Γ. 

Παπανδρέου 94, Τ.Κ. 54655, Θεσσαλονίκη, η οποία εκπροσωπείται νόμιμα από τον κ. 

Σπυρίδωνα Κάνουρα, κάτοικο Θεσσαλονίκης, που θα λέγεται στο εξής εν συντομία 

«Ανάδοχος». 

Στοιχεία Εταιρείας: 

Επωνυμία : 
«Σ. Α. Κάνουρας & Σία Ε.Π.Ε.»  

(διακριτικός τίτλος «Δίοψις Ε.Π.Ε.») 

Διεύθυνση : Γ. Παπανδρέου 94, Τ.Κ. 54655, Θεσσαλονίκη 

Τηλέφωνο : 2310 801412 

Fax: 2310801413 

e-mail : diopsis@diopsis.gr 

Α.Φ.Μ. : 095596476 

Δ.Ο.Υ. : Ζ’ Θεσσαλονίκης 

    Νόμιμος Εκπρόσωπος : Σπυρίδωνας Κάνουρας 

diopsis@diopsis.gr
ΑΔΑ: 783Σ4691Ο3-ΨΥ3
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με βάση: 

 την υπ’ αριθμ. 713/Θ.34ο/30.03.2016 απόφαση της Επιτροπή Διαχείρισης του Ειδικού 

Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας του Τ.Ε.Ι. Κρήτης, με την οποία εγκρίνεται η ανάθεση 

στην εταιρεία «Δίοψις Ε.Π.Ε.» και η οποία αφορά την υποστήριξη του Εργοδότη κατά την 

προετοιμασία και την υποβολή πρότασης στην τρέχουσα πρόσκληση του προγράμματος 

INTERREG V-A «ΕΛΛΑΔΑ-ΚΥΠΡΟΣ 2014-2020». 

 

συμφωνήθηκαν και έγιναν αποδεκτά τα ακόλουθα: 

 

ΑΡΘΡΟ  1 

ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ 

Αντικείμενο της από πλευράς του Αναδόχου παροχής υποστήριξης είναι η προετοιμασία του 

Εργοδότη για τη συμμετοχή του ως Εταίρου, δια του Εργαστηρίου Αιολικής Ενέργειας και 

Σύνθεσης Ενεργειακών Συστημάτων του Τμήματος Μηχανολόγων Μηχανικών του Τ.Ε.Ι. Κρήτης, 

σε σχέδιο έργου με τίτλο:  «Επιδεικτικές παρεμβάσεις ενεργειακής αναβάθμισης κτηρίων 

του Μουσείου Φυσικής Ιστορίας Κρήτης και του Βοτανικού Κήπου Τροόδους» με 

διακριτική ονομασία «ΔΙΕΝΕΡΓΕΙΑ» (DIENERGEIA) και αντικείμενο επιδεικτικές παρεμβάσεις 

αναβάθμισης του Μουσείου Φυσικής Ιστορίας Κρήτης και του Κέντρου Επισκεπτών Βοτανικού 

Κήπου Αμιάντου Τροόδους σε σχεδόν μηδενικού ενεργειακού ισοζυγίου.  

Το εν λόγω σχέδιο θα υποβληθεί στην τρέχουσα 1η πρόσκληση του προγράμματος 

INTERREG V-A «ΕΛΛΑΔΑ-ΚΥΠΡΟΣ 2014-2020», με επικεφαλής εταίρο το Πανεπιστήμιο 

Κρήτης δια του Μουσείου Φυσικής Ιστορίας Κρήτης και διασυνοριακούς εταίρους το Υπουργείο 

Γεωργίας, Αγροτικής Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος της Κυπριακής Δημοκρατίας δια του 

Τμήματος Δασών και το Πανεπιστήμιο Κύπρου δια του Τμήματος Μηχανολόγων και Μηχανικών 

Παραγωγής. 

Το προς χρηματοδότηση από το πρόγραμμα έργο θα εντάσσεται στον Άξονα Προτεραιότητας 

2 “Αποδοτική χρήση ενέργειας και βιώσιμες μεταφορές” με Ειδικό Στόχο τον 2.1 “Αύξηση της 

εξοικονόμησης ενέργειας στα δημόσια κτίρια” για τη “Στήριξη  της  ενεργειακής  απόδοσης, της 

έξυπνης  διαχείρισης της ενέργειας  και  της χρήσης  ανανεώσιμων  πηγών  ενέργειας στις 

δημόσιες υποδομές, συμπεριλαμβανομένων των δημόσιων  κτιρίων  και  στον  τομέα  της 

στέγασης” (Θεματικός στόχος/Επενδυτική προτεραιότητα 4γ). 
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 Κύριος στόχος του έργου θα είναι η πραγματοποίηση τεχνικών παρεμβάσεων ενεργειακής 

αναβάθμισης του κτιρίου του Μουσείου Φυσικής Ιστορίας Ηρακλείου καθώς και του 

κτιρίου του Κέντρου Επισκεπτών Βοτανικού Κήπου Αμιάντου Τροόδους.  

 Επιμέρους στόχοι θα είναι ο εμπλουτισμός των εκθεμάτων/αξιοθέατων με νέα ενότητα η 

οποία θα αναφέρεται στην ενεργειακή απόδοση και την αντιμετώπιση της κλιματικής 

αλλαγής, η ανταλλαγή/μεταφορά τεχνογνωσίας ανάμεσα στις δύο πλευρές του 

διασυνοριακού χώρου, η προβολή του περιεχομένου του έργου και των αποτελεσμάτων 

του, η ενημέρωση και ευαισθητοποίηση του κοινού σε θέματα αειφορικής ενέργειας κ.ά. 

Στο πλαίσιο της διασυνοριακής συνεργασίας ο Εργοδότης θα συμμετάσχει ως Επιστημονικός 

Εταίρος για τη δημιουργία του επιστημονικού υποβάθρου (μελέτες, παροχή 

επιστημονικής/τεχνικής γνώσης κ.λ.π.) του έργου, αλλά και με ουσιαστική συνεισφορά κατά την 

υλοποίηση του έργου μέσω της ενεργού και ουσιαστικής συμμετοχής του σε διάφορες δράσεις. 

ΑΡΘΡΟ  2 

ΠΑΡΕΧΟΜΕΝΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ - ΜΕΘΟΔΟΛΟΓΙΑ 

Οι υπηρεσίες του Αναδόχου αφορούν στα ακόλουθα: 

I. Ενημέρωση του Εργοδότη όσον αφορά στο περιεχόμενο της πρόσκλησης και στους 

γενικούς και ειδικούς όρους συμμετοχής στο πρόγραμμα ως επικεφαλής εταίρου. 

II. Εξειδίκευση της ιδέας και εισήγηση Σχεδίου Δράσεων. 

III. Σύνταξη “Επικοινωνιακού Πλάνου Πράξης”, κατά το μέρος που αφορά στον Εργοδότη. 

IV. Συγγραφή της πρότασης, κατά το μέρος που αφορά στον Εργοδότη. 

V. Συγκέντρωση των απαιτούμενων δικαιολογητικών και τυχόν άλλων υποστηρικτικών 

στοιχείων και προετοιμασία άρτιου φακέλου πρότασης (θα ζητηθούν και θα παρασχεθούν 

από τον Εργοδότη). 

VI. Έγκαιρη (πριν την 11η Απριλίου 2016) υποβολή του φακέλου στη Διαχειριστική Αρχή του 

προγράμματος, η οποία εδρεύει στη Θεσσαλονίκη. 

ΑΡΘΡΟ  3 

ΠΑΡΑΔΟΤΕΑ 

Παραδοτέο θα είναι ο φάκελος υποβολής της πρότασης, σύμφωνα με τις προδιαγραφές και 

απαιτήσεις του προγράμματος INTERREG V-A «ΕΛΛΑΔΑ-ΚΥΠΡΟΣ 2014-2020». 
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ΑΡΘΡΟ  4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

Η παρούσα σύμβαση αρχίζει από την ημερομηνία υπογραφής της και έχει ως καταληκτική 

την ημερομηνία υποβολής της πρότασης, το αργότερο έως τις 11.04.2016.  

Σε περίπτωση παράτασης της καταληκτικής ημερομηνίας είναι δυνατή αντίστοιχη παράταση της 

παρούσας μετά από έγγραφη συμφωνία των δύο μερών. 

 

ΑΡΘΡΟ  5 

ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΟΥ ΕΡΓΟΔΟΤΗ 

I. Ο Εργοδότης με τη συμβουλευτική συνδρομή του Αναδόχου αναλαμβάνει την εξεύρεση 

εταίρων. 

II. Ο Εργοδότης,  σε συνεργασία με τον Επικεφαλής εταίρο ΜΦΙΚ, θα φροντίσει για την 

εκπόνηση τεχνικής προμελέτης του έργου ενεργειακής αναβάθμισης του κτηρίου του 

ΜΦΙΚ, την οποία θα παράσχει εγκαίρως -τουλάχιστον μια εβδομάδα πριν την καταληκτική 

ημερομηνία υποβολής προτάσεων- στον Ανάδοχο προκειμένου αυτός να εντάξει το 

περιεχόμενό της στην πρόταση και να την ενσωματώσει στο φάκελο υποβολής της 

πρότασης. 

III. Ομοίως, αναλαμβάνει να συνεργασθεί με τους Κυπρίους εταίρους για την έγκαιρη 

ετοιμασία ανάλογης μελέτης της δικής τους παρέμβασης, η οποία επίσης θα τεθεί στη 

διάθεση του Αναδόχου, το αργότερο μία εβδομάδα πριν την καταληκτική ημερομηνία 

υποβολής των προτάσεων. 

IV. Ο Εργοδότης αναλαμβάνει την υποχρέωση να συνεργασθεί και να προμηθεύει έγκαιρα και 

με άρτιο τρόπο τον Ανάδοχο με όλα τα στοιχεία, υποστηρικτικά έγγραφα και 

πληροφορίες, που απαιτούνται στο πλαίσιο των εργασιών προετοιμασίας της πρότασης. 

V. Αναλαμβάνει επίσης, κατόπιν υποδείξεων και υποστήριξης από πλευράς του Αναδόχου, τη 

συγγραφή εδαφίων της πρότασης που τον αφορούν (όπως παρουσίαση του φορέα  ή 

εμπειρία από προηγούμενες συμμετοχές σε άλλα προγράμματα, προσδοκώμενα οφέλη 

κ.λ.π.). 

VI. Ο Εργοδότης οφείλει να καταβάλλει την αμοιβή του Αναδόχου χωρίς καθυστερήσεις, 

σύμφωνα με τους όρους πληρωμής που αναφέρονται στο επόμενο Άρθρο 6.  
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ΑΡΘΡΟ  6 

ΑΜΟΙΒΗ – ΤΡΟΠΟΣ ΠΛΗΡΩΜΗΣ 

Η αμοιβή του Αναδόχου συμφωνείται σε πέντε χιλιάδες ευρώ (€5.000,00) πλέον του 

νόμιμου Φ.Π.Α. 

Η αμοιβή θα καταβληθεί σε δύο δόσεις ως ακολούθως: 

1. Χίλια ευρώ (€1.000,00) συν Φ.Π.Α. ως πρώτη δόση με την υποβολή της πρότασης και 

την έκδοση τιμολογίου.  

2. Το υπόλοιπο ποσό θα τιμολογηθεί και θα πληρωθεί από τον προϋπολογισμό του 

προγράμματος, εφ’ όσον το έργο τύχει έγκρισης και χρηματοδότησης. 

Σε περίπτωση έγκρισης της πρότασης το συνολικό ποσό της αμοιβής θα επιβαρύνει το πρόγραμμα 

ως Δαπάνη προετοιμασίας με την 1η δόση να επιστρέφεται στο φορέα και τη 2η να πληρώνεται 

απευθείας από το πρόγραμμα.  

Σε περίπτωση μη έγκρισης και εφ’ όσον ο επικεφαλής εταίρος αποφασίσει την επανυποβολή της 

πρότασης, οι δύο εταίροι δεσμεύονται να συνεργασθούν εκ νέου χωρίς επιπλέον αμοιβή του 

αναδόχου  μόνον εφ’ όσον η πρόταση εγκριθεί κατά τη νέα προσπάθεια, θα τιμολογηθεί και θα 

πληρωθεί η δεύτερη δόση (€4.000,00  συν ΦΠΑ).  

ΑΡΘΡΟ 7  

ΑΚΡΟΤΕΛΕΥΤΙΟ 

Η παρούσα Σύμβαση συντάχθηκε, σφραγίσθηκε, μονογραφήθηκε και υπογράφηκε σε 

τέσσερα (4) αντίτυπα, από τα οποία έλαβαν ο Εργοδότης και ο Ανάδοχος από δύο για κάθε 

νόμιμη χρήση.  

ΤΑ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΑ ΜΕΡΗ 

Για τον Εργοδότη 
 

Ο Πρόεδρος  

της Επιτροπής Διαχείρισης  

του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων 

Έρευνας  

του Τ.Ε.Ι. Κρήτης 

 

 

 

Εμμανουήλ Τσικνάκης 

Αναπλ. Πρόεδρος ΤΕΙ Κρήτης 

Για τον Ανάδοχο 

«Σ. Α. Κάνουρας & Σία Ε.Π.Ε.» 

(διακριτικός τίτλος «Δίοψις Ε.Π.Ε.») 

 

 

 

 

 

 

Σπυρίδων Κάνουρας 

Νόμιμος Εκπρόσωπος 
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