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                                                                                ΑΝΑΡΤΗΤΕA ΣΤΟ ∆ΙΑ∆ΙΚΤΥΟ 

                                                           
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑ         Καβάλα, 30 ∆εκεµβρίου 2015 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΝΑΤ. ΜΑΚΕ∆ΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ    Αριθ. Πρωτ: 03/οικ.5457 
ΓΕΝΙΚΗ ∆/ΝΣΗ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ  

∆/ΝΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ  
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗΣ ΕΝΟΤΗΤΑΣ ΚΑΒΑΛΑΣ  

ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΙ ΜΙΣΘΟ∆ΟΣΙΑΣ                         
 
Ταχ. ∆/νση     : Εθνικής Αντίστασης 20                                                          
Ταχ. Κώδικας : 65110 ΚΑΒΑΛΑ                                                                    
Πληροφορίες  : Β. Μπάρκα                                                          
Τηλέφωνο       : 2513 503252                                                     
FAX                : 2513 503287                                                      
e-mail              : v.barka@pamth.gov.gr                                   

    
                               
ΘΕΜΑ: «Επανακατάταξη σε βαθµό και µισθολογικό κλιµάκιο, λόγω µετάταξης 
στα πλαίσια της Ενδοαυτοδιοικητικής Κινητικότητας, του υπαλλήλου Ρεγγούζα 
Χρήστου». 
 
 

ΑΠΟΦΑΣΗ  
Ο  ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ  ΑΝ .  ΜΑΚΕ∆ΟΝΙΑΣ  -  ΘΡΑΚΗΣ   

 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν.3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και 

της Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης-Πρόγραµµα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/Α/07-

06-2010). 

2. Τις διατάξεις του Π.∆/τος 144/2010 (ΦΕΚ 237/27-12-2010) «Οργανισµός της 

Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης». 

3. Το αριθ.30468/22-10-2014 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών σύµφωνα 

µε το οποίο ο µήνας διαθεσιµότητας, στην οποία τίθενται οι υπάλληλοι στο 

πλαίσιο της ενδοαυτοδιοικητικής κινητικότητας, δεν υπολογίζεται για 

βαθµολογική και µισθολογική εξέλιξη. 

4. Την αριθ. ∆.∆.οικ.7041/31-12-2014 απόφαση του Περιφερειάρχη Αν. 

Μακεδονίας-Θράκης (ΦΕΚ 1095/Γ΄/27-10-2015) µε την οποία o Ρεγγούζας 

Χρήστος του Ευσταθίου µετατάχθηκε από την Αποκεντρωµένη ∆ιοίκηση 

Μακεδονίας - Θράκης στην Περιφέρεια Α.Μ.Θ./Π.Ε. Καβάλας σε κενή 

οργανική θέση µόνιµου προσωπικού, κατηγορίας ΠΕ κλάδου Γεωτεχνικών µε 
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το Βαθµό ∆΄ που ήδη κατέχει, κατόπιν της από 18/12/2014 αιτήσεώς του. 

5. Την αριθµ. ∆∆οικ.5319/22-09-2014 απόφαση του Περιφερειάρχη Ανατολικής 

Μακεδονίας – Θράκης η οποία δηµοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 2596/Β΄/30-09-2014 

«παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής εγγράφων, αποφάσεων και άλλων 

πράξεων «ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ», στους Προϊσταµένους Γενικών 

∆ιευθύνσεων, ∆ιευθύνσεων, Τµηµάτων και Γραφείων της Περιφέρειας 

Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης». 

6. Την αριθ. οικ.89471/13-11-2015 διαπιστωτική πράξη της Αποκεντρωµένης 

∆ιοίκησης Μακεδονίας - Θράκης µε την οποία ο αναφερόµενος υπάλληλος 

τέθηκε σε διαθεσιµότητα ενός (1) µηνός από 27-10-2015 (ηµεροµηνία 

δηµοσίευσης της απόφασης µετάταξής του) έως και 26-11-2015, καθώς και 

την αριθ.03/4519/27-11-2015 διαπιστωτική πράξη του Περιφερειάρχη Α.Μ.Θ. 

µε την οποία διαπιστώθηκε η αυτοδίκαιη παύση της ανωτέρω διαθεσιµότητας 

από 27/11/2015. 

7. Την αριθ. 03/4160/27-11-2015 Έκθεση εµφάνισης του αναφερόµενου 

υπαλλήλου.  

8. Τα στοιχεία του ατοµικού µητρώου του ανωτέρω, από τα οποία προκύπτει  ότι 

α) κατά την 27-11-2015, ηµεροµηνία παύσης της διαθεσιµότητάς του, και 

αφαιρούµενου του ενός (1) µηνός διαθεσιµότητας (σύµφωνα µε την παρ.3 της 

παρούσας) συµπληρώνει συνολικό χρόνο πραγµατικής υπηρεσίας: έτη 13, 

µήνες 09, ηµέρες 26 και  

β) κατά την 15-06-2015, ηµεροµηνία παύσης της διαθεσιµότητας, 

συµπληρώνει συνολική υπηρεσία για βαθµολογική κατάταξη: 15 έτη, 09 

µήνες, 26 ηµέρες, λόγω κτήσης συναφούς µεταπτυχιακού διπλώµατος 

σύµφωνα µε το αριθ.8/24-04-2002 Πρακτικό του Υπηρεσιακού Συµβουλίου 

Υπαλλήλων της Περιφέρειας Ανατ. Μακεδονίας – Θράκης. 

 
                                             Α π ο φ α σ ί ζ ο υ µ ε 
 

1. Επανακατατάσσουµε από 27-11-2015 τον Ρεγγούζα Χρήστο του Ευσταθίου, 
κλάδου ΠΕ Γεωτεχνικών, µόνιµο υπάλληλο της Περιφέρειας Α.Μ.Θ./Π.Ε. Καβάλας: 
    α. Στον βαθµό ∆΄ της κατηγορίας ΠΕ, µε πλεονάζοντα χρόνο στο βαθµό αυτό:  

έτη 06, µήνες 09, ηµέρες 26. 

    β. Στο 3ο Μ.Κ. του ∆΄ βαθµού µε πλεονάζοντα χρόνο στο µισθολογικό κλιµάκιο 

αυτό: έτη 00, µήνες 09, ηµέρες 26. 
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2. Κατόπιν της παρούσας, η χορήγηση Μ.Κ. θα πραγµατοποιείται την 01/02 εκάστου  

    έτους που θα συµπληρώνει τον απαιτούµενο για µισθολογική προαγωγή χρόνο.  

                                                                 
 

  Μ.Ε.Π.                                                                                         
       Ο ΑΝ. ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ∆/ΝΣΗΣ 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 
     α/α 

 
 
 

Γ. Παπαδόπουλος 
 
 
 

Κοιν.                                                                  
Τµήµα Περιβάλλοντος Π.Ε. Καβάλας                                                                                                
(σε 2 αντίγραφα για την επίδοση του ενός 
 στον αναφερόµενο υπάλληλο)                                                                                                                  
 Ε.∆.: 
- Τµήµα Προσωπικού & Μισθοδοσίας  
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