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ΠΑΡΑΤΑΣΗ της ΧΡΟΝΙΚΗΣ ∆ΙΑΡΚΕΙΑΣ της ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ  

σύµφωνα µε το άρθρο 77 του Ν.4582/2018 (ΦΕΚ 208/τ.Α’/11-12-2018),  όπως αντικαταστάθηκε από το 
άρθρο τρίτο του Ν.4616/2019 (ΦΕΚ 86/τ.Α’/07-06-2019  

 
Στο Λαγκαδά   σήµερα την 13  Ιουνίου   2019  ηµέρα Πέµπτη, µεταξύ του ∆ήµου Λαγκαδά που 

εκπροσωπείται νόµιµα από τον ∆ήµαρχο  Γιάννη Καραγιάννη, εφεξής αποκαλούµενο «εργοδότη» και   
αφετέρου της ΚΟΝΤΟΥΛΑ ΟΥΡΑΝΙΑΣ του Γεωργίου και έχοντας υπόψη : 
1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010. 
2. Τις διατάξεις του άρθρου 77 του Ν.4582/2018 (ΦΕΚ 208/τ.Α’/11-12-2018), όπως αντικαταστάθηκε 

από το άρθρο τρίτο του Ν.4616/2019 (ΦΕΚ 86/τ.Α’/07-06-2019. 
3. Την υπ’ αριθ. 212/11.110/15-05-2018 (Α∆Α : 62ΒΜΩΛΛ-ΗΘΡ) απόφαση ∆ηµάρχου µε θέµα 

«Πρόσληψη προσωπικού Ι.∆.Ο.Χ. βάσει προσωρινών πινάκων κατάταξης της Προκήρυξης 
3Κ/2018»,  

4. Την υπ’ αριθ. πρωτ.  11.166/16-05-2018 (Α∆Α : Ψ5Β7ΩΛΛ-ΠΘΧ) αρχική σύµβαση εργασίας.  
5. Την αριθ. πρωτ.  15/701/15-01-2019 ∆ιαπιστωτική πράξη ∆ηµάρχου (Α∆Α: 607ΨΩΛΛ-ΑΩΕ) µε 

θέµα  «Παράταση συµβάσεων προσωπικού Ι.∆.Ο.Χ. βάσει των προσωρινών πινάκων κατάταξης 
της αριθµ. 3Κ/2018 Προκήρυξης του Α.Σ.Ε.Π.» 

6. Την υπ’ αριθ. πρωτ.  817/16-01-2019 (Α∆Α : 62ΠΠΩΛΛ-6ΜΦ) παράταση της χρονικής διάρκειας 
της απασχόλησης (σύµφωνα µε το άρθρο 77 του Ν.4582/2018) της αρχικής σύµβαση εργασίας.  

7. Την αριθ. πρωτ.  482/14.844/12-06-2019 ∆ιαπιστωτική πράξη ∆ηµάρχου (Α∆Α: Ω0Β∆ΩΛΛ-∆ΛΣ) 
µε θέµα  «Παράταση συµβάσεων προσωπικού  Ι.∆.Ο.Χ. των προσωρινών πινάκων κατάταξης της 
Προκήρυξης 3Κ/2018 του Α.Σ.Ε.Π.(ΦΕΚ 4/τ.ΑΣΕΠ/2018) που απασχολούνται προσωρινά 
σύµφωνα µε το άρθρο 18 παρ. 18 του Ν.2190/1994, µέχρι την ανάληψη υπηρεσίας των 
διοριστέων στις αντίστοιχες θέσεις, σύµφωνα µε τους οριστικούς πίνακες διοριστέων της ίδιας 
Προκήρυξης και κατ’ ανώτατο όριο µέχρι τις 30 Οκτωβρίου 2019» 

συµφωνήθηκαν, συνοµολογήθηκαν  και συναποδέχθηκαν 
 

την παράταση, σύµφωνα µε το άρθρο 77 του Ν.4582/2018 (ΦΕΚ 208/τ.Α’/11-12-2018), όπως 
αντικαταστάθηκε από το άρθρο τρίτο του Ν.4616/2019 (ΦΕΚ 86/τ.Α’/07-06-2019)   της χρονικής 
διάρκειας απασχόλησης της  ΚΟΝΤΟΥΛΑ ΟΥΡΑΝΙΑΣ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ ειδικότητας ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 
(ΓΙΑ ΕΡΓΑΣΙΕΣ ΚΑΘΑΡΙΣΜΟΥ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ), από τη δηµοσίευση των οριστικών 
πινάκων ∆ιοριστέων / Προσληπτέων της Προκήρυξης 3Κ/2018 του ΑΣΕΠ (ΦΕΚ 
1054/τ.Γ’/10.06.2019) και µέχρι την ανάληψη υπηρεσίας των διοριστέων στις αντίστοιχες θέσεις, 
σύµφωνα µε τους οριστικούς πίνακες διοριστέων της ίδιας Προκήρυξης και, κατ’ ανώτατο όριο, 
µέχρι τις 30 Οκτωβρίου 2019.    
 

Κατά τα λοιπά ισχύουν όσα ορίζονται στην υπ’ αριθ. πρωτ. 11.166/16-05-2018 (Α∆Α : Ψ5Β7ΩΛΛ-ΠΘΧ) 
αρχική σύµβαση εργασίας . 

 

Το παρόν αναγνώσθηκε, συµφωνήθηκε και  υπογράφηκε από τους δύο συµβαλλόµενους σε τρία (3) 
πρωτότυπα. Έλαβε έκαστος των συµβαλλοµένων από ένα (1) όµοιο υπογεγραµµένο.  Το τρίτο αντίγραφο 
φυλάσσεται στο αρχείο της Υπηρεσίας. 

    ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 
 
                Ο ∆ΗΜΑΡΧΟΣ                                  Η ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΗ      
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