
 

 

                                     
                 ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                                             Πολύγυρος, 30.01.2026 

         ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ   ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ                                       Αρ. Πρωτ.:οικ.74321/395                      

        ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ 

                 & ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ 
           ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ  &  ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ 
        ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗΣ ΕΝΟΤΗΤΑΣ ΧΑΛΚΙΔΙΚΗΣ   
                 

 

Ταχ. Διεύθυνση :  Διοικητήριο, Πολύγυρος                                                                                                                         

Πληροφορίες   :   Ε. Δαρείου                                                                     

Τηλέφωνο        :   2371351233                                                                 

 Ηλ. Δ/νση:       :  E.Dareiou@pkm.gov.gr 

  

Θέμα: «Συγκρότηση συνεργείου υπερωριακής απογευματινής εργασίας με αμοιβή  για την Προϊσταμένη της 

Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας Π.Ε. Χαλκιδικής, της Περιφέρειας 

Κεντρικής Μακεδονίας για το Α εξάμηνο του έτους 2026.» 

 

ΑΠΟΦΑΣΗ 

                                               Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 
1. Τις διατάξεις του άρθρου 25 παρ. 7 του Ν.2738/1999 σε συνδυασμό με την παρ. 1 εδ.α του άρθρου 282 του Ν.3852/2010 

«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 29 Ν.3528/2007 «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών 

Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. » (ΦΕΚ 26/τ.Α/09-02-2007). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 159 του ν.3852/2010 (ΦΕΚ 387/Α/7-6-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

4. Το Π.Δ. 133/2010 (ΦΕΚ 226/Α/27-12-2010) «Οργανισμός της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας» όπως αυτό 

τροποποιήθηκε από τις υπ’ αριθ. 81320 και 77909/01-12-2016 αποφάσεις του γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης Μακεδονίας – Θράκης περί έγκρισης τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της Περιφέρειας 

Κεντρικής Μακεδονίας (ΦΕΚ 4302/τ.Β/30-12-2016). 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν.4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 

άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» 

(ΦΕΚ.176/τ.Α/16-12-2015), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

6. Την αριθ.: 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους αναφορικά με την παροχή οδηγιών για 

την εφαρμογή των διατάξεων του κεφαλαίου Β’ του Ν.4354/2015. 

7. Την αριθ.: 2/1757/0026/10-1-2017 (ΦΕΚ 17/τ.Β/12-01-2017) Απόφαση του Υπουργείου Οικονομικών περί καθορισμού 

δικαιολογητικών για την καταβολή αποζημίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας. 

Τη με αριθ. Πρωτ.: ΓΠΚΜ/1008/10.04.2023 Απόφαση του Περιφερειάρχη Π.Κ.Μ. “Τοποθέτηση Προϊσταμένου Γενικής 

Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας της ΠΚΜ. 

8. Το με αριθ. Πρωτ.: οικ. 862901/3147/18.11.2025 έγγραφο της Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας της 

ΠΕ Χαλκιδικής με θέμα “Έγκριση πίστωσης – ανάληψη δαπάνης για την πραγματοποίηση υπερωριών από τους υπαλλήλους 

της Δ/νσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας ΠΕΧ  για τους μήνες Ιανουάριος – Ιούνιος 2026” 
9. Την με αριθμό 1984/2025 (Πρακτικό 51ο/15.12.2025) (ΑΔΑ:6ΜΩΠ7ΛΛ-4Ω3) Απόφαση της Περιφερειακής Επιτροπής 

της Π.Κ.Μ.. 

10. Την με αριθ. Πρωτ.: 17255(397)/09.01.2024 (ΦΕΚ 148/τΒ/11.01.2024) Απόφαση του Περιφερειάρχη της Π.Κ.Μ. περί 

Μεταβίβασης αρμοδιοτήτων της Π.Κ.Μ καθώς και παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής εγγράφων, αποφάσεων και άλλων 

πράξεων «ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ». 

11. Την ανάγκη κάλυψης εποχικών, έκτακτων και επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών οι οποίες δεν μπορούν να καλυφθούν 

κατά τη διάρκεια του τακτικού ωραρίου και έχουν τεκμηριωθεί αναλυτικά στο με αριθμ. Πρωτ.: οικ. 862901/3147/18.11.2025 

έγγραφο της Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας της ΠΕ Χαλκιδικής και ενδεικτικά και επιγραμματικά 

αναφέρονται οι κάτωθι λόγοι κάλυψης εποχικών αναγκών: 

α) έλεγχοι εφαρμογής της αντικαπνιστικής νομοθεσίας β) έλεγχοι εφαρμογής των μέτρων για τον περιορισμό της διασποράς 

και την αντιμετώπιση εκτάκτων καταστάσεων σε περιπτώσεις έξαρσης-επιδημίας λοιμωδών νοσημάτων που θέτουν σε 

κίνδυνο τη Δημόσια Υγεία π.χ. γαστρεντερίτιδα σε παιδικές εξοχές γ) εποχικούς ελέγχους σε περιόδους όπως π.χ. κατά την 

θερινή λόγω τουριστικής περιόδου ή εντατικοποίηση ελέγχων σε ξενοδοχειακές επιχειρήσεις καταστήματα υγειονομικού 
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ενδιαφέροντος των οποίων το ωράριο λειτουργίας τους αρχίζει μετά τις 12 το μεσημέρι και καθιστά αδύνατο τον έλεγχο έως 

στις 15:00 λόγω του αυξημένου αριθμού των επιχειρήσεων(π.χ. εξέταση καταγγελιών που αφορούν εξυγιάνσεις και οχλήσεις 

από δραστηριότητες που λόγω της φύσης τους λαμβάνουν χώρα τις ώρες μη λειτουργίας των υπηρεσιών , όπως παράνομη 

και προβληματική λειτουργία εγκαταστάσεων και δραστηριοτήτων που δημιουργούν οχλήσεις όπως γυμναστήρια κ.α). δ) 

υγειονομικούς ελέγχους σε επιχειρήσεις τροφίμων, ποτών και παροχής υγειονομικού ενδιαφέροντος με αυξημένη συχνότητα 

κατά τις εορταστικές περιόδους (Πάσχα κλπ) κατόπιν εντολών λοιπών φορέων, π.χ. Υπουργείο Υγείας, ΕΦΕΤ. ε) έκτακτους 

και επιτακτικούς ελέγχους είτε κατόπιν καταγγελίας που εμπίπτει στις αρμοδιότητες των τμημάτων, είτε κατόπιν εισαγγελικών 

παραγγελιών και εντολών ή σε συνδρομή με το αρμόδιο Υπουργείο ή αρμόδια αρχή  π.χ. ΚΔΑΠ, Κέντρα αισθητικής, 

φυσιοθεραπεύτρια κ.α. στ) έλεγχος της διευρυμένης λειτουργία φαρμακείων, ζ) έλεγχοι σε μονάδες ψυχικής υγείας, κέντρων 

αποκατάστασης, Φυσικοθεραπευτηρια, Φαρμακεία, Γυμναστήρια, Κέντρων Αισθητικής, Κ.Δ.ΑΠ με δεδομένο την αυξημένη 

εποχιακή λειτουργία των μονάδων αυτών, καθιστά, αφενός, επιβεβλημένο τον έλεγχο κατά τις απογευματινές ώρες, λόγω του 

ωραρίου λειτουργίας τους και αφετέρου, να εξετασθούν οι καταγγελίες που λάμβαναν χώρα κατά τις απογευματινές ώρες. 

12. Την αριθ. 815/7/02.01.2026 (ΑΔΑ: ΨΚΑΕ7ΛΛ-ΚΡΚ) απόφαση ανάληψης υποχρέωσης (α/α 321) με την οποία  εγκρίθηκε 

η δέσμευση πίστωσης ύψους 6.720,00 Ευρώ στον προϋπολογισμό της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, οικονομικού 

έτους 2026 για την υπερωριακή απασχόληση των υπαλλήλων της Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας 

Π.Ε. Χαλκιδικής 

13. Το γεγονός ότι από τη απόφαση αυτή προκύπτει δαπάνη ύψους 6.720,00 € στον ΑΛΕ 02.21.07.0721.2120201001 του 

Προϋπολογισμού της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας.. 

14. Το με αριθμό 160/Β/19.01.2026 ΦΕΚ, στο οποίο δημοσιεύτηκε η με αριθ. πρωτ.: οικ. 11609/65/08.01.2026 (ΑΔΑ: 

9Η6Υ7ΛΛ-5ΡΘ) Απόφαση του Περιφερειάρχη της Π.Κ.Μ. Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργασίας με αμοιβή για 

την Προϊσταμένη της Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας Π.Ε. Χαλκιδικής, της Περιφέρειας Κεντρικής 

Μακεδονίας για το Α’ εξάμηνο του έτους 2026. 
15. Τη με αριθ. πρωτ.: ΔΔΔΔ/Φ.ΕΜΔΔ/21687/27.12.2024 (ΑΔΑ: 9ΜΖΘ46ΜΤΛ6-ΙΑΩ) Εγκύκλιο του Υπουργείου 

Εσωτερικών με θέμα: Νέες προβλέψεις επί της διαδικασίας δημοσίευσης νομοθετικών ρυθμίσεων και κανονιστικών πράξεων 

στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως - Μηχανισμός αυτοματοποιημένης ενημέρωσης του ΕΜΔΔ –«Μίτος. Σύμφωνα με την 

οποία ορίζεται ότι, η παρούσα κανονιστική πράξη ΔΕΝ αφορά σε διοικητική διαδικασία, δηλαδή δεν συντρέχουν οι 

περιπτώσεις θεσμοθέτησης, τροποποίησης ή κατάργησης διοικητικής διαδικασίας. 

16. Τη με αριθμό ΔΙΔΔΔΗ/466/10.01.2025 (ΑΔΑ: 9ΥΠΘ46ΜΤΛ6-ΨΡΔ) Εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών με θέμα: 

Νέα διαδικασία δημοσίευσης νομοθετικών ρυθμίσεων και κανονιστικών πράξεων στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως - 

Μηχανισμός αυτοματοποιημένης ενημέρωσης του ΕΜΔΔ «Μίτος» - Συμπληρωματικές οδηγίες. Με την οποία ορίζεται ότι οι 

Αποφάσεις περί έγκρισης / καθιέρωσης υπερωριακής απασχόλησης, είναι κανονιστικές πράξεις, οι οποίες δεν θεσπίζουν νέες 

διοικητικές διαδικασίες, ούτε τροποποιούν ή καταργούν υφιστάμενες διοικητικές διαδικασίες. 

17. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υποχρέωση 

καταχώρισης στο ΕΜΔΔ -ΜΙΤΟΣ. 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΟΥΜΕ 

 

 Συγκροτούμε συνεργείο υπερωριακής (απογευματινής) εργασίας με αμοιβή, αποτελούμενο από την 

Προϊσταμένη της Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας της Π.Ε Χαλκιδικής.  Για την χρονική 

περίοδο από τον μήνα Φεβρουάριο 2026 έως και 30 Ιουνίου 2026, όπως αναφέρεται στον παρακάτω πίνακα: 

α/α Ονοματεπώνυμο Ειδικότητα Μ.Κ. 

1 ΔΑΡΕΙΟΥ ΕΥΓΕΝΙΑ ΤΕ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΩΝ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 19 

1. Έργο της Προϊσταμένης είναι η ανάγκη κάλυψης εποχικών, έκτακτων και επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών οι 

οποίες δεν μπορούν να καλυφθούν κατά τη διάρκεια του τακτικού ωραρίου και έχουν τεκμηριωθεί αναλυτικά στο 

με αριθμ. Πρωτ.: οικ. 862901/3147/18.11.2025  έγγραφο της Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας 

της ΠΕ Χαλκιδικής και ενδεικτικά και επιγραμματικά αναφέρονται οι κάτωθι λόγοι κάλυψης εποχικών αναγκών: 

α) έλεγχοι εφαρμογής της αντικαπνιστικής νομοθεσίας β) έλεγχοι εφαρμογής των μέτρων για τον περιορισμό της 

διασποράς και την αντιμετώπιση εκτάκτων καταστάσεων σε περιπτώσεις έξαρσης-επιδημίας λοιμωδών νοσημάτων 

που θέτουν σε κίνδυνο τη Δημόσια Υγεία π.χ. γαστρεντερίτιδα σε παιδικές εξοχές γ) εποχικούς ελέγχους σε 

περιόδους όπως π.χ. κατά την θερινή λόγω τουριστικής περιόδου ή εντατικοποίηση ελέγχων σε ξενοδοχειακές 

επιχειρήσεις καταστήματα υγειονομικού ενδιαφέροντος των οποίων το ωράριο λειτουργίας τους αρχίζει μετά τις 

12 το μεσημέρι και καθιστά αδύνατο τον έλεγχο έως στις 15:00 λόγω του αυξημένου αριθμού των επιχειρήσεων(π.χ. 

εξέταση καταγγελιών που αφορούν εξυγιάνσεις και οχλήσεις από δραστηριότητες που λόγω της φύσης τους 

λαμβάνουν χώρα τις ώρες μη λειτουργίας των υπηρεσιών , όπως παράνομη και προβληματική λειτουργία 

εγκαταστάσεων και δραστηριοτήτων που δημιουργούν οχλήσεις όπως γυμναστήρια κ.α). δ) υγειονομικούς 

ελέγχους σε επιχειρήσεις τροφίμων, ποτών και παροχής υγειονομικού ενδιαφέροντος με αυξημένη συχνότητα κατά 

τις εορταστικές περιόδους (Πάσχα κλπ) κατόπιν εντολών λοιπών φορέων, π.χ. Υπουργείο Υγείας, ΕΦΕΤ. ε) 

ΑΔΑ: 9ΗΘ97ΛΛ-Η9Χ



 

έκτακτους και επιτακτικούς ελέγχους είτε κατόπιν καταγγελίας που εμπίπτει στις αρμοδιότητες των τμημάτων, είτε 

κατόπιν εισαγγελικών παραγγελιών και εντολών ή σε συνδρομή με το αρμόδιο Υπουργείο ή αρμόδια αρχή  π.χ. 

ΚΔΑΠ, Κέντρα αισθητικής, φυσιοθεραπεύτρια κ.α. στ) έλεγχος της διευρυμένης λειτουργία φαρμακείων, ζ) 

έλεγχοι σε μονάδες ψυχικής υγείας, κέντρων αποκατάστασης, Φυσικοθεραπευτηρια, Φαρμακεία, Γυμναστήρια, 

Κέντρων Αισθητικής, Κ.Δ.ΑΠ με δεδομένο την αυξημένη εποχιακή λειτουργία των μονάδων αυτών, καθιστά, 

αφενός, επιβεβλημένο τον έλεγχο κατά τις απογευματινές ώρες, λόγω του ωραρίου λειτουργίας τους και αφετέρου, 

να εξετασθούν οι καταγγελίες που λάμβαναν χώρα κατά τις απογευματινές ώρες. 

2. Οι συνολικές ώρες υπερωριακής απασχόλησης καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου ορίζονται σε 30 ώρες 

ανά μήνα και ανά υπάλληλο, με ανώτατο όριο ωρών εργασίας ανά υπάλληλο τις 120 ώρες ανά εξάμηνο. 

3. Για την υπερωριακή εργασία θα τηρείται ξεχωριστό δελτίο παρουσίας της υπαλλήλου, στο οποίο θα αναγράφεται 

η ώρα έναρξης της υπερωριακής εργασίας και η ώρα αποχώρησης. 

 

 
                                                                          Μ.Ε. Π. 

                                                                         Η ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ                                 
                                                                            ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ 

                                                                             ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ  ΜΕΡΙΜΝΑΣ Π.Κ.Μ. 
                                                                  

   
 
 
                                                                                                             ΚΑΛΛΙΟΠΗ ΜΠΑΛΛΑ 
    

    Κοινοποίηση 

1. Γραφείο χωρικού Αντιπεριφερειάρχη 

2. Γραφείο Εκτελεστικού Γραμματέα 

3. Γραφείο Γενικής Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοιν. Μέριμνας. 
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