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ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΟΥ 
          Α.Π.10417/23.2.2023 
  Στην Καρδίτσα σήμερα την 28η Φεβρουαρίου 2023 μεταξύ: 
 
  Α. Της Περιφέρειας Θεσσαλίας -Διεύθυνση Αγροτικής Οικονομίας 
Περιφερειακής Ενότητας  Καρδίτσας,  που εδρεύει στην Καρδίτσα και επί της  
Λεωφόρου Δημοκρατίας 46, ΤΚ 431 32, με  ΑΦΜ 997844846 /Α΄ ΔΟΥ Λάρισας 
(εφεξής   «Εργοδότης» ), 

 
  Β.   Του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων  Έρευνας του 
Πανεπιστημίου Θεσσαλίας, που εδρεύει στο Βόλο, οδός Γιαννιτσών & Λαχανά, 
Συγκρότημα Τσαλαπάτα, ΤΚ 383 34 – Βόλος,  με  ΑΦΜ 090071277, ΔΟΥ 
Βόλου, όπως  εκπροσωπείται νόμιμα  από την  Πρόεδρο της Επιτροπής Ερευνών 
και Διαχείρισης του ΕΛΚΕ του Π.Θ., Αντιπρύτανη Έρευνας και Δία Βίου 
Εκπαίδευσης  Αναπλ. Καθηγήτρια Ιωάννα Λαλιώτου, (εφεξής «Ανάδοχος») και 
 
  Γ. Του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ ΠΑΝΤΑΖΗ, Καθηγητή του Π.Θ./ Σχολή 
ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ ΥΓΕΙΑΣ/ Τμήμα ΚΤΗΝΙΑΤΡΙΚΗΣ/ Εργαστήριο ΖΩΟΤΕΧΝΙΑΣ 
& ΔΙΑΤΡΟΦΗΣ ΤΩΝ ΖΩΩΝ, Επιστημονικού Υπεύθυνου  του έργου με τίτλο 
«ΜΕΛΕΤΗ ΙΧΘΥΟΠΛΗΘΥΣΜΩΝ ΤΩΝ ΦΡΑΓΜΑΛΙΜΝΩΝ ΠΛΑΣΤΗΡΑ 
ΚΑΙ ΣΜΟΚΟΒΟΥ ΤΗΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗΣ ΕΝΟΤΗΤΑΣ ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ» και 
κωδ. Έργου 7383, ο οποίος συμβάλλεται ως εκ τρίτου συμβαλλόμενο (εφεξής 
«Επιστημονικός Υπεύθυνος» ή “Ε.Υ.”)  
 

  1.  ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ  ΣΥΜΒΑΣΗΣ 
  1.1.  Περιγραφή του Έργου 
  Ο Ανάδοχος με την παρούσα σύμβαση και στα πλαίσια του εργολαβικού 
ανταλλάγματος, που αναφέρεται κατωτέρω, αναλαμβάνει την υποχρέωση 
(περιγραφή έργου ή παραπομπή σε παράρτημα) 
  1.2.  Παραδοτέα του έργου 
  Η ως άνω μελέτη/έργο θα περιλαμβάνει τα ακολούθως αναφερόμενα: 
(1.2.1) Ανασκόπηση της επικρατούσης κατάστασης των φραγμαλιμνών Πλαστήρα 
και Σμοκόβου της Περιφερειακής Ενότητας Καρδίτσας 
(1.2.2) Δειγματοληπτική Καταγραφή και Εκτίμηση των Ιχθυοπληθυσμών των 
φραγμαλιμνών Πλαστήρα και Σμοκόβου της Περιφερειακής Ενότητας Καρδίτσας 
(1.2.3) Ποιοτικός Προσδιορισμός των φυσικοχημικών χαρακτηριστικών των 
υδάτων των φραγμαλιμνών Πλαστήρα και Σμοκόβου σε επιλεγμένα 
ενδιαιτήματα/περιοχές δειγματοληψίας.  
(1.2.4) Σύνταξη πρότασης διενέργειας εμπλουτισμού των φραγμαλιμνών 
Πλαστήρα και Σμοκόβου με στοχευμένα ενδημικά είδη ιχθύων.  
  
   2.  ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

2.1.   Η σύμβαση έχει διάρκεια Δώδεκα (12) μηνών, αρχόμενη από 
01/03/2023 και λήγουσα την 29/02/2024. [Ειδικότερα ως ημερομηνία έναρξης 
υλοποίησης του φυσικού αντικειμένου του έργου ορίζεται η 01/03/2023  και λήξη 
υλοποίησης του φυσικού αντικειμένου η   29/02/2024] 

2.2.   Τα αποτελέσματα θα παραδίδονται τμηματικά.  
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2.3.  Το έργο θα ολοκληρωθεί με την παράδοση-παραλαβή του, με τη 
σύνταξη και υπογραφή σχετικού πρωτοκόλλου Παράδοσης-Παραλαβής, ύστερα 
από έλεγχο και έγκριση των παραδοτέων από τον Εργοδότη. 

2.4.  Με τη σύμφωνη γνώμη των συμβαλλόμενων μερών, κι εφόσον 
αυτό κριθεί αναγκαίο, η παρούσα σύμβαση δύναται να παραταθεί. 
  

3.   ΑΜΟΙΒΗ ΚΑΙ ΤΡΟΠΟΣ ΠΛΗΡΩΜΗΣ 
3.1.   Ο Εργοδότης οφείλει να καταβάλλει  στον Ανάδοχο ως αμοιβή τους 

για το εκτελεσθέν και παραδοθέν έργο, το ποσό των εννέα χιλιάδων 9.000,00 € 
πλέον Φ.Π.Α. 24%, ήτοι συνολικά το ποσό των  11.160,00 ΕΥΡΩ. 

3.2.  Η αμοιβή αυτή των 9.000,00 € πλέον Φ.Π.Α. 24% θα καταβληθεί 
ΤΜΗΜΑΤΙΚΑ ως εξής :  

Με την υπογραφή της σύμβασης θα κατατεθεί προκαταβολή ποσού  τριών 
χιλιάδων ευρώ 3.000,00 € και το υπόλοιπο τίμημα θα καταβληθεί σε (2) ΔΥΟ 
δόσεις, ήτοι πρώτη δόση 3.000,00 € στις 30/09/2023 με την υποβολή ΤΩΝ 
ΠΑΡΑΔΟΤΈΩΝ 1.2.1 & 1.2.2. και δεύτερη δόση 3.000,00 € στις 29/02/2024 με 
την υποβολή ΤΩΝ ΠΑΡΑΔΟΤΈΩΝ 1.2.3. & 1.2.4 .. 

3.3.  Το ποσό της αμοιβής πληρωμής θα κατατίθεται στον Τραπεζικό 
Λογαριασμό του Ειδικό Λογαριασμό Κονδυλίων Έρευνας του αναδόχου στην 
ALPHA Τράπεζα, υποκατάστημα Βόλου, Ιάσoνος 60, με ΙΒΑΝ : αριθμός 
λογαριασμού 310-00-2002-008240 και σύμφωνα με την ισχύουσα σχετική 
νομοθεσία. 

3.4.  Η αμοιβή αυτή συμφωνείται και αναγνωρίζεται από τα μέρη ότι 
είναι σταθερή, δίκαιη, εύλογη και ανάλογη προς το συμφωνηθέν ως άνω έργο και 
περιλαμβάνει και κάθε είδους δαπάνες και έξοδα του Αναδόχου, στα οποία ο 
τελευταίος ενδεχομένως να προβεί για την προσήκουσα εκτέλεση της παρούσας 
σύμβασης και δεν υπόκειται σε καμία μεταβολή. Η αμοιβή αυτή θα επιβαρύνεται 
με τις πάσης φύσεως αναγκαίες και νόμιμες κρατήσεις. 

3.5.  Για την πληρωμή ο Ανάδοχος θα εκδώσει αντίστοιχο τιμολόγιο και 
ο Εργοδότης θα καταβάλει σε τραπεζικό λογαριασμό, το σχετικό ποσό μαζί με τον 
αναλογούντα Φ.Π.Α.. 

3.6.  Ο Ανάδοχος εγγυάται την ακρίβεια και σταθερότητα της αμοιβής 
του, ήτοι ποσού 9.000,00 ευρώ πλέον Φ.Π.Α. 24%, βάσει προϋπολογισμού του 
έργου και για οποιοδήποτε λόγο και αιτία δεν δικαιούται να αξιώσει την 
καταβολή οποιουδήποτε περαιτέρω ποσού, παραιτούμενος ρητώς από την 
οποιαδήποτε αναπροσαρμογή του ανωτέρω ποσού.  
  

4.  ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΕΡΓΟΔΟΤΗ  
4.1. Ο εργοδότης υποχρεούται να δίδει έγγραφες, ορισμένες και 

συγκεκριμένες οδηγίες στον ανάδοχο και τον Ε.Υ. σε ότι αφορά το έργο στα 
πλαίσια της παρούσας σύμβασης. 
      
  5.  ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΟΥ ΑΝΑΔΟΧΟΥ 
  5.1. Ο Ανάδοχος υπόσχεται και εγγυάται ότι θα διεκπεραιώσει το 
συμφωνημένο έργο το αργότερο μέχρι τη λήξη του χρόνου, που αναφέρεται 
ανωτέρω (άρθρο 3), σύμφωνα με τους όρους της παρούσας και τους κανόνες της 
επιστήμης και τέχνης και ότι το έργο θα έχει τις συμφωνημένες ιδιότητες, όπως 
αυτές περιγράφονται στο άρθρο 1 της παρούσης. 
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  5.2.  Ο Ανάδοχος ορίζει τον ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ ΠΑΝΤΑΖΗ, Καθηγητή του 
Π.Θ./ Σχολή ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ ΥΓΕΙΑΣ/ Τμήμα ΚΤΗΝΙΑΤΡΙΚΗΣ/ Εργαστήρι 
ΖΩΟΤΕΧΝΙΑΣ & ΔΙΑΤΡΟΦΗΣ ΤΩΝ ΖΩΩΝ ως επιστημονικό υπεύθυνο (Ε.Υ.), 
για την υλοποίηση του έργου.  
  5.3.  Εξαιρουμένης της ανωτέρω διάταξης, απαγορεύεται η εκχώρηση ή 
η μερική ή ολική υπεργολαβική ανάθεση των εργασιών σε τρίτους χωρίς την 
προηγούμενη έγγραφη συναίνεση του Εργοδότη. 
  

6.  ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟΥ ΥΠΕΥΘΥΝΟΥ  
6.1.  Ο Ε.Υ. αναλαμβάνει την υποχρέωση να πράξει παν ό,τι απαιτείται 

ώστε το έργο να εκτελεστεί σύμφωνα με τους κανόνες της επιστήμης και της 
τέχνης, τους όρους της σύμβασης, τους νόμους, τις διατάξεις, τις έγγραφες 
εντολές του εργοδότη, τις προδιαγραφές του έργου, που του γνωστοποιήθηκαν. 

6.3.  Ο Ε.Υ. μπορεί να συστήσει Επιστημονική Ομάδα για την 
επιστημονική εξυπηρέτηση του έργου, μετά από έγγραφη έγκριση του ΕΛΚΕ ΠΘ 
για τους όρους λειτουργίας της. 
   6.4. Για την πραγμάτωση του έργου παρέχεται η δυνατότητα στην Ε.Υ. 
να εργάζεται και να χρησιμοποιεί τους χώρους και τις εγκαταστάσεις του 
Εργαστηρίου  ΖΩΟΤΕΧΝΙΑΣ & ΔΙΑΤΡΟΦΗΣ ΤΩΝ ΖΩΩΝ  του Τμήματος  
ΚΤΗΝΙΑΤΡΙΚΗΣ της Σχολής ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ ΥΓΕΙΑΣ  του Π.Θ., ή όπου αλλού 
επιβάλλουν  οι ανάγκες του έργου, υποχρεούμενος να χρησιμοποιεί επιμελώς τα 
εμπιστευθέντα σε αυτόν πάσης φύσεως αντικείμενα (όργανα, συσκευές, κ.λ.π.) 
αφενός και αφετέρου να φροντίζει υπεύθυνα για τη διαφύλαξη και ασφάλεια των 
χώρων εργασίας του, ευθυνόμενος σε αντίθετη περίπτωση για τις επιζήμιες 
συνέπειες. 

6.5.  Η ανάληψη της εκτέλεσης του παρόντος έργου όσον αγορά την 
Ε.Υ.  αποτελεί πρόσθετο έργο. 
  
  7.  ΚΑΤΑΓΓΕΛΙΑ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 
  7.1.  Η παρούσα μπορεί να καταγγελθεί από τον Εργοδότη και /ή τον 
Ανάδοχο κατόπιν έγγραφης αιτιολογημένης ειδοποίησης προς το άλλο μέρος 
σε περίπτωση παράβασης οποιουδήποτε όρου του Συμφωνητικού αυτού, που 
όλοι συμφωνούνται ουσιώδεις, εκτός εάν η παράβαση αυτή έχει αρθεί εντός 
δέκα (10) ημερών από την σχετική αιτιολογημένη ειδοποίηση. 
  7.2.  Σε περίπτωση διακοπής του έργου για οποιονδήποτε λόγο ή σε 
περίπτωση καταγγελίας της σύμβασης από τον εργοδότη, θα καταβληθεί 
ποσοστό μόνο της ως άνω αμοιβής που αντιστοιχεί στο μέχρι της διακοπής ή 
της καταγγελίας συντελεσθέν έργο. 
  
  8. ΑΝΩΤΕΡΑ ΒΙΑ 

8.1.  Ούτε ο Εργοδότης ούτε ο Ανάδοχος θα ευθύνονται για 
καθυστέρηση εκπλήρωσης των υποχρεώσεων τους λόγω ανωτέρας βίας και σ' 
αυτή την περίπτωση θα χορηγείται μία εύλογη προθεσμία εκπλήρωσης των 
υποχρεώσεων αυτών. 
  8.2.  Σε περίπτωση ανωτέρας βίας η εκτέλεση τμήματος μόνον του έργου 
παρέχει αξίωση για αντίστοιχη αμοιβή. 
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  9.   ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΔΙΑΝΟΗΤΙΚΗΣ ΙΔΙΟΚΤΗΣΙΑΣ – 
ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΕΙΣ 

 Λαμβάνοντας ως πρότυπο όσα προβλέπει για τα Δικαιώματα 
Διανοητικής Ιδιοκτησίας ο Κανονισμός (ΕΕ) αριθ. 1290/2013 σχετικά με τη 
θέσπιση των κανόνων συμμετοχής και διάδοσης του «Ορίζων 2020 – 
Πρόγραμμα-πλαίσιο έρευνας και καινοτομίας (2014-2020)» και την κατάργηση 
του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 1906/2006 (L 347/81, 20.12.2013)τα μέρη 
συμφωνούν τα παρακάτω:   

9.1.  ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΥΛΙΚΟΥ ΕΡΓΟΔΟΤΗ: Ο Εργοδότης υπόσχεται 
και εγγυάται ρητά και ανεπιφύλακτα στον Ανάδοχο ότι όλο το υλικό, τα 
στοιχεία και τα δεδομένα σχετικά με το έργο που θα του παραδώσει καθ’ όλη 
τη διάρκεια της εκτέλεσής του, δεν προσβάλει κανένα απολύτως δικαίωμα 
πνευματικής ή βιομηχανικής ιδιοκτησίας τρίτων και ότι  σε αντίθετη 
περίπτωση, υποχρεούται με δική του ευθύνη και δαπάνες να λάβει όλα τα 
αναγκαία μέτρα για την άρση της ανωτέρω πρόσκρουσης, ευθυνόμενος για 
αποκατάσταση κάθε ζημίας, που θα υποστεί εργολάβος ένεκα τυχόν προβολής 
τέτοιων δικαιωμάτων τρίτων και οποιασδήποτε φύσεως βαρών. 

9.2.  ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΕΠΙ ΤΩΝ ΠΑΡΑΔΟΤΕΩΝ: Το Περιουσιακό 
Δικαίωμα επί των παραδοτέων και οι εξουσίες που κατά τον νόμο πηγάζουν 
από αυτό, ανήκει στον Εργοδότη. Το Ηθικό Δικαίωμα επί των παραδοτέων και 
οι εξουσίες που κατά τον νόμο πηγάζουν από αυτό, ανήκει στον Επιστημονικό 
Υπεύθυνο και στα μέλη της ερευνητικής του ομάδας. Τα δικαιώματα επί των 
επιστημονικών δημοσιεύσεων ανήκουν στους συντάκτες τους, όπως, 
ενδεικτικά, στον Επιστημονικό Υπεύθυνο και στα μέλη της ερευνητικής του 
ομάδας (Ν. 2121/1993). Σε περίπτωση που αντικείμενο του Έργου είναι η 
δημιουργία Εφεύρεσης, αυτή συνιστά Υπηρεσιακή Εφεύρεση, ανήκουσα εξ 
ολοκλήρου (κατά ποσοστό 100%) στον Εργοδότη, (Ν. 1733/1987 αρ. 6), ο δε 
Επιστημονικός Υπεύθυνος και τα μέλη της ερευνητικής του ομάδας διατηρούν 
την ιδιότητα του Εφευρέτη αυτής. Ο Ανάδοχος υπόσχεται και εγγυάται ρητά 
και ανεπιφύλακτα στον Εργοδότη ότι η δημιουργία του Έργου και η εν γένει 
εκτέλεση των υποχρεώσεών του δυνάμει της παρούσας, δεν προσβάλει κανένα 
απολύτως δικαίωμα πνευματικής ή βιομηχανικής ιδιοκτησίας τρίτων. Σε 
αντίθετη περίπτωση, ο Ανάδοχος υποχρεούται με δική του ευθύνη και δαπάνες 
να λάβει όλα τα αναγκαία μέτρα για την άρση της ανωτέρω πρόσκρουσης. 

 9.3.   ΥΠΟΧΡΕΩΣΗ ΕΡΓΟΔΟΤΗ ΝΑ ΑΝΑΦΕΡΕΙ ΤΟΝ 
ΑΝΑΔΟΧΟ: Ο Εργοδότης υποχρεούται σε κάθε χρήση ή δημοσιοποίηση των 
αποτελεσμάτων του Έργου να αναφέρει με εμφανή τρόπο ότι το Έργο έχει 
παραχθεί από την Ερευνητική Ομάδα του Επιστημονικού Υπευθύνου, στις 
εγκαταστάσεις και με τα μέσα του Αναδόχου. 

 9.4. ΥΠΟΧΡΕΩΣΗ ΕΡΓΟΔΟΤΗ ΓΙΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗ ΤΩΝ 
ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ: Ο Εργοδότης θα καταβάλλει το μέγιστο των 
προσπαθειών του για την εκμετάλλευση των αποτελεσμάτων, είτε ο ίδιος, είτε 
με μεταβίβαση ή εκχώρηση άδειας εκμετάλλευσής τους σε τρίτον (άδεια 
αποκλειστική ή μη). Όταν πρόκειται για αποτελέσματα έρευνας που αφορά 
μείζονες κοινωνικές προκλήσεις (π.χ. πανδημικές ασθένειες), απαγορεύεται η 
εκχώρηση αποκλειστικής άδειας εκμετάλλευσης. 
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 9.5. ΥΠΟΧΡΕΩΣΗ ΕΡΓΟΔΟΤΗ ΓΙΑ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑ 
ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ: Ο Εργοδότης υποχρεούται να προστατεύσει νομικά τα 
παραχθέντα αποτελέσματα.  

 9.6.  ΔΗΜΟΣΙΟΠΟΙΗΣΗ/ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ 
ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΚΑΤΟΧΥΡΩΣΗ ΤΟΥΣ ΑΠΟ ΤΟΝ ΕΡΓΟΔΟΤΗ: Τα Πνευματικά 
Δικαιώματα αποκτώνται χωρίς διατυπώσεις, για τον λόγο αυτόν 
ο  Επιστημονικός Υπεύθυνος και η επιστημονική ομάδα του,  δικαιούται να 
προβεί σε δημοσιεύσεις σχετικά με το Έργο και τα παραχθέντα από αυτό 
αποτελέσματα έρευνας αμέσως μετά την παράδοση του Έργου. Κατ΄ εξαίρεση, 
σε περίπτωση Εφεύρεσης/απόρρητης τεχνογνωσίας, επιτρέπεται η 
δημοσιοποίηση και οι δημοσιεύσεις επί των αποτελεσμάτων του Έργου, μόλις 
ο Εργοδότης ενημερώσει τον Ανάδοχο ότι ολοκλήρωσε τις ενέργειες της 
έννομης προστασίας (κατοχύρωσης/καταχώρησης) των αποτελεσμάτων και σε 
κάθε περίπτωση μετά το πέρας έξι (6) μηνών από την παράδοση του Έργου. Ο 
Εργοδότης δικαιούται να απαγορεύσει τις δημοσιεύσεις σχετικά με τα 
αποτελέσματα, μόνον στην περίπτωση κατά την οποία αυτά προστατεύονται με 
μυστικότητα ως Βιομηχανικό Απόρρητο και το περιεχόμενο της δημοσίευσης 
θα αποκάλυπτε το περιεχόμενο του Απορρήτου. Στην περίπτωση αυτή, η 
δημοσίευση δύναται να πραγματοποιηθεί μόνο εφόσον ληφθούν κατάλληλα 
μέτρα διασφάλισης της προστασίας του Βιομηχανικού Απορρήτου. Δεν 
υφίσταται Βιομηχανικό Απόρρητο σε γνώση που αποκαλύφθηκε στην αίτηση 
απονομής Διπλώματος Ευρεσιτεχνίας που τυχόν κατατέθηκε. Σε κάθε άλλη 
περίπτωση εφαρμόζονται όσα ορίζονται στα 8.7-8.8. 

9.7.  ΚΑΤΟΧΥΡΩΣΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΑΠΟ ΤΟΝ ΑΝΑΔΟΧΟ: 
Σε περίπτωση εφεύρεσης/απόρρητης τεχνογνωσίας, εφόσον ο Εργοδότης δεν 
προτίθεται να προστατεύσει νομικά τα παραχθέντα αποτελέσματα, για λόγους 
άλλους από αδυναμία στο πλαίσιο του δικαίου της Ένωσης ή του εθνικού 
δικαίου και εφόσον δεν σκοπεύει να μεταβιβάσει τα δικαιώματα αυτά σε τρίτον 
ο οποίος θα τα προστατεύσει, ενημερώνει εγγράφως σχετικά τον Ανάδοχο 
άμεσα και πάντως εντός 2 μηνών από την παράδοση του έργου. Στην 
περίπτωση αυτή, ο Ανάδοχος, εφόσον το επιθυμεί, θα δικαιούται να αποκτήσει 
την κυριότητα των εν λόγω αποτελεσμάτων άνευ ανταλλάγματος, με μονομερή 
δήλωσή του που θα κοινοποιείται στον Εργοδότη εντός τεσσάρων (4) μηνών 
από τη λήψη της ενημέρωσης και εν συνεχεία να προβαίνει στις αναγκαίες 
ενέργειες για την ενδεδειγμένη νομική προστασία τους, η οποία θα λαμβάνει 
χώρα στο δικό του όνομα. Ο Εργοδότης μπορεί να αρνηθεί να συγκατατεθεί 
μόνον εφόσον αποδείξει ότι θίγονται σοβαρά τα έννομα συμφέροντά του. 

 9.8.  ΔΗΜΟΣΙΟΠΟΙΗΣΗ/ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ 
ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΚΑΤΟΧΥΡΩΣΗ ΤΟΥΣ ΑΠΟ ΤΟΝ ΑΝΑΔΟΧΟ: Σε περίπτωση 
εφεύρεσης/απόρρητης τεχνογνωσίας, δεν επιτρέπεται 
δημοσιοποίηση/δημοσίευση σχετιζόμενη με τα αποτελέσματα πριν το πέρας έξι 
(6) μηνών από την παράδοση του Έργου, σε περίπτωση δε που ο Ανάδοχος 
ανέλαβε τα αποτελέσματα κατά το 8.7., δεν επιτρέπεται η διάδοση/δημοσίευση 
έως ότου ο Ανάδοχος προβεί στις αναγκαίες ενέργειες για την εξασφάλιση της 
έννομης προστασίας τους (επί παραδείγματι, έως ότου κατατεθεί Αίτηση 
απονομής Διπλώματος Ευρεσιτεχνίας για την εφεύρεση). 

 9.9.  ΠΑΡΑΤΑΣΗ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΑΠΟ ΤΟΝ 
ΑΝΑΔΟΧΟ: Τα προβλεπόμενα υπό 8.7. περί απόκτησης της κυριότητας των 
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αποτελεσμάτων επί εφεύρεσης/απόρρητης τεχνογνωσίας από τον Ανάδοχο 
άνευ ανταλλάγματος με μονομερή δήλωσή του που θα κοινοποιείται στον 
Εργοδότη, εφαρμόζονται αναλόγως και στην περίπτωση κατά την οποία ο 
Εργοδότης αποφασίσει να εγκαταλείψει την προστασία των αποτελεσμάτων ή 
να μην επιδιώξει την παράτασή της (επί παραδείγματι εγκατάλειψη 
Διπλώματος Ευρεσιτεχνίας). Στην περίπτωση αυτή υποχρεούται να ενημερώσει 
εγγράφως σχετικά τον Ανάδοχο, τουλάχιστον 4 μήνες πριν την ημερομηνία 
λήξης προστασίας των αποτελεσμάτων. 

9.10  ΤΥΧΗ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ ΣΕ ΠΕΡΙΠΤΩΣΗ ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗΣ 
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΩΝ: Σε περίπτωση που ο Εργοδότης μεταβιβάσει σε τρίτον τα 
Δικαιώματά του επί των αποτελεσμάτων από οποιαδήποτε αιτία (π.χ. λόγω 
πωλήσεως, εξαγοράς, κ.λπ.), υποχρεούται να μεταφέρει στον αγοραστή και δη 
με σχετική πρόβλεψη στη μεταξύ τους έγγραφη σύμβαση,  και τις παραπάνω 
υποχρεώσεις του που απορρέουν από την παρούσα όσον αφορά αυτά τα 
αποτελέσματα, περιλαμβανομένης της υποχρέωσης του αγοραστή μεταφοράς 
τους σε κάθε μεταγενέστερη μεταβίβαση. 

 9.11.  ΑΠΟΔΟΧΗ ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟΥ ΤΟΥ «ΟΔΗΓΟΥ 
ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΩΝ» ΤΟΥ ΑΝΑΔΟΧΟΥ: Ο Εργοδότης δηλώνει 
ρητά ότι έλαβε γνώση του περιεχομένου του «Οδηγού Διαχείρισης 
Δικαιωμάτων Διανοητικής Ιδιοκτησίας επί των Αποτελεσμάτων Έρευνας – 
Συμμετοχή ΠΘ σε Εταιρείες» Έκδ. 2020 του Αναδόχου  όπως τούτος είναι 
αναρτημένος στο διαδίκτυο [ee.uth.gr] ισχύει και ότι δεσμεύεται απόλυτα από 
τα εκεί οριζόμενα. 

 
10.  ΡΗΤΡΑ ΕΧΕΜΥΘΕΙΑΣ 

  10.2.  Τα συμβαλλόμενα μέρη συμφωνούν να χειρίζονται τα θέματα 
που απορρέουν ή τυχόν προκύψουν από την παρούσα σύμβαση, με απόλυτη 
εχεμύθεια και έκαστος των συμβαλλομένων υποχρεούται να μην τα 
ανακοινώνει σε τρίτους, χωρίς την έγγραφη συγκατάθεση του ετέρου των 
συμβαλλομένων. 
  10.3.  Το όλο έργο της παρούσης συμβάσεως και τα οποιαδήποτε 
πορίσματα χαρακτηρίζονται απόρρητα και ως τοιαύτα τα διαχειρίζονται τα 
εμπλεκόμενα μέρη. 
  10.4.  Οι ανωτέρω υπό στοιχεία 9.1 και 9.2 υποχρεώσεις ισχύουν και 
σε περίπτωση παροχής υπηρεσιών από υπεργολάβους, συνεργάτες ή 
οποιαδήποτε άλλα τρίτα πρόσωπα που τυχόν χρησιμοποιηθούν από τον 
Ανάδοχο για την εκτέλεση του έργου.  
  10.5.  Οι ρυθμίσεις αυτές δεσμεύουν τα συμβαλλόμενα μέρη και για 
μια 2ετία  την καθ' οιονδήποτε τρόπο λήξη ή λύση της παρούσας. 
 
  11.  ΕΡΜΗΝΕΙΑ & ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΕΙΣ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

11.1.  Το συμφωνητικό αυτό καταργεί όλες τις προηγούμενες 
συμφωνίες και διακανονισμούς και συνιστά τη συνολική ρύθμιση μεταξύ των 
μερών, ουδεμία δε τροποποίηση αυτού θα ισχύει, αν δεν γίνει εγγράφως. 

11.2.  Σε περίπτωση που μέρος ή διάταξη της σύμβασης ακυρωθεί με 
απόφαση αρμόδιου Δικαστηρίου ως μη νόμιμη, έγκυρη και εκτελεστή, το 
γεγονός αυτό δεν θα επηρεάζει την ισχύ των υπολοίπων διατάξεών της, οι 
οποίες θα παραμένουν ισχυρές και θα εφαρμόζονται. 
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12.  ΚΟΙΝΟΠΟΙΗΣΕΙΣ 
12.1.  Οι προσκλήσεις, ειδοποιήσεις και κοινοποιήσεις που αναφέρονται 

στο παρόν : 
Α) θα απευθύνονται από τον καθένα από τους συμβαλλόμενους στο παρόν 

στους άλλους, 
Β) θα είναι έγγραφες, 
Γ) θα απευθύνονται στη διεύθυνση του καθενός από τους άλλους 

παραλήπτες, που αναγράφεται ανωτέρω,  
Δ) θα αποστέλλονται δε είτε μέσω συστημένου ταχυδρομείου και θα 

ισχύουν από την ημέρα της παραλαβής τους, είτε μέσω fax, εφόσον υπάρχει 
έγγραφη βεβαίωση παραλαβής του, που να περικλείει και το περιεχόμενο του 
αποσταλέντος εγγράφου είτε μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail). Οι 
διευθύνσεις ηλεκτρονικού ταχυδρομείου των συμβαλλομένων είναι οι εξής : 

α] ppantazis@vet.uth.gr 
 
β] agroikon.ktin.kard@thessaly.gov.gr  
 
γ] i.kotrotsios@thessaly.gov.gr  
12.2.  Οι κοινοποιήσεις δεν πραγματοποιούνται στα στοιχεία της 

προηγούμενης παραγράφου, στις περιπτώσεις για τις οποίες ο νόμος προβλέπει ότι 
η κοινοποίηση θα γίνεται με επίδοση από Δικαστικό Επιμελητή. 

  
13.   ΔΕΔΟΜΕΝΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΧΑΡΑΚΤΗΡΑ 
13.1.  Οι συμβαλλόμενοι συμφωνούν ρητά ότι θα τηρούν απαρέγκλιτα 

όλες τις διατάξεις  του Γενικού Κανονισμού Προστασίας Προσωπικών Δεδομένων 
(Καν. (ΕΕ) 2016/679) & του Ν. 4624/2019 . 
  13.2.  Στο πλαίσιο αυτό συμφωνούν ότι : 

-  η συλλογή και επεξεργασία δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα θα 
γίνεται αποκλειστικά για την εκπλήρωση των σκοπών της παρούσας σύμβασης 
και τα δεδομένα αυτά θα αρχειοθετούνται στον ΕΛΚΕ ΠΘ, θα διαβιβάζονται μόνο 
στον Ε.Υ.  για τις ανάγκες του έργου και δεν θα κοινοποιούνται σε τρίτους, εκτός 
εάν, τούτο απαιτείται από το νόμο, αν προκύψουν ζητήματα νομικών διαφορών, ή 
σε περίπτωση ελέγχου από δημόσια αρχή. 

- πρόσβαση στα αρχεία των συνεργατών του Ε.Υ. θα έχουν μόνο 
εξουσιοδοτημένα προς τούτο πρόσωπα και μόνο μέσα στα όρια που θέτουν οι 
σκοποί της παρούσας σύμβασης. 

- είναι υπεύθυνοι για την εγκυρότητα και την πληρότητα των 
στοιχείων που οι ίδιοι έχουν δηλώσει ως αληθή. 

- σε περίπτωση που υποκείμενο δεδομένων προσωπικού 
χαρακτήρα  επιθυμεί να εναντιωθεί στη συλλογή, επεξεργασία, ή χρήση των 
προσωπικών του δεδομένων, υποχρεούνται να ενεργήσουν τα κατά τον νόμο. 
       13.3.  Ειδικότερα οι συμβαλλόμενοι δεσμεύονται  να ενημερώνουν 
αμελητί τον Υπεύθυνο Προστασίας Δεδομένων (DPO) του Πανεπιστημίου 
Θεσσαλίας για οιοδήποτε ζήτημα δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα στα πλαίσια 
της παρούσας σύμβασης και να παραπέμπουν σε αυτόν τα υποκείμενα ή τους 
εκπροσώπους τους, συμμορφούμενοι στις υποδείξεις του αναφορικά με τις κατά 
νόμο υποχρεώσεις τους και δεχόμενοι  την από αυτόν παρακολούθησή της. 
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14.ΑΝΑΡΤΗΣΗ ΣΤΟ ΚΕΝΤΡΙΚΟ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟ ΜΗΤΡΩΟ 

ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ(ΚΗΜΔΗΣ) 
  Η παρούσα σύμβαση θα αναρτηθεί στο ΚΗΜΔΗΣ σύμφωνα με τα 
προβλεπόμενα στο ν.4013/2011 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.  

15.  ΕΠΙΛΥΣΗ ΔΙΑΦΟΡΩΝ  
15.1.  Οι συμβαλλόμενοι θα προσπαθήσουν με καλή πίστη να επιλύσουν 

φιλικά, με αμοιβαία συμφωνία, κάθε διαφορά που τυχόν θα προκύψει μεταξύ 
τους, σε σχέση με τη σύμβαση, με οποιοδήποτε τεχνικό, νομικό ή άλλο μέσο 
θεωρούν κατάλληλο.  

15.2.  Το συμφωνητικό αυτό διέπεται από την Ελληνική Νομοθεσία. Κάθε 
διαφορά, διαφωνία ή διένεξη σχετικά με την εκτέλεση, εφαρμογή ή ερμηνεία του 
συμφωνητικού αυτού ή γενικά ότι αφορά τις σχέσεις που θα δημιουργηθούν απ' 
αυτό, θα λύεται από τα Δικαστήρια του Βόλου που καθίστανται με το παρόν 
αποκλειστικά αρμόδια ή από τα Δικαστήρια Θεσσαλονίκης σε περίπτωση 
επίλυσης διαφορών που υπάγονται στο Νόμο 2943/2001. 
  

16.  ΧΑΡΑΚΤΗΡΑΣ ΤΗΣ ΠΑΡΟΥΣΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ  
Ρητά και ανεπιφύλακτα αναγνωρίζεται και συμφωνείται από τους 

συμβαλλόμενους ότι η παρούσα σύμβαση ΔΕΝ δημιουργεί οποιαδήποτε σχέση 
εξάρτησης μεταξύ τους, και ότι καμία διάταξή της δεν μπορεί να θεωρηθεί ότι 
θεμελιώνει μεταξύ τους σχέση εμπορική, εντολής, πληρεξουσιότητας άμεσης ή 
έμμεσης, κοινωνίας, εταιρείας, πρακτόρευσης, μεσιτείας, εργασίας, και εν γένει 
οποιαδήποτε άλλη σχέση πέραν εκείνης που δημιουργείται από μία σύμβαση 
μεταφοράς τεχνογνωσία  
  
  17.  ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΑΣΗ – ΕΚΧΩΡΗΣΗ  
  Τα συμβαλλόμενα μέρη δεν δικαιούνται να υποκατασταθούν από τρίτο 
φυσικό ή νομικό πρόσωπο εν όλω ή εν μέρει στα δικαιώματα ή υποχρεώσεις τους 
που απορρέουν από την παρούσα, ούτε επιτρέπεται από οποιονδήποτε των 
συμβαλλομένων η εκχώρηση μέρους ή όλης της παρούσης χωρίς την γραπτή 
έγκριση του αντισυμβαλλομένου.  
  
  18.  ΠΑΡΑΙΤΗΣΗ ΑΠΟ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ 

Η παραίτηση από οποιοδήποτε δικαίωμα που απορρέει από την 
παρούσα σύμβαση ισχύει μόνον όταν έχει υποβληθεί γραπτά, η δε επίδειξη 
επιείκειας ή ανοχής από οποιοδήποτε συμβαλλόμενο μέρος δεν δημιουργεί 
προηγούμενο, ούτε εμποδίζει την επίκληση επί σκοπώ πλήρους ικανοποιήσεως 
επί Δικαστηρίου ή εξωδίκως οποιουδήποτε δικαιώματος που απορρέει από την 
παρούσα Σύμβαση. 

 
  19.   ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 
  19.1.  Όλοι οι όροι της παρούσας θεωρούνται ουσιώδεις και η μη 
χρησιμοποίηση οποιουδήποτε όρου δεν συνιστά σιωπηρή κατάργησή του. 
   19.2. Τα συμβαλλόμενα μέρη παραιτούνται από κάθε δικαίωμά τους να 
διαρρήξουν, να ακυρώσουν ή να προσβάλουν την παρούσα σύμβαση για 
οποιονδήποτε λόγο και αιτία, όπως ενδεικτικά και όχι περιοριστικά αναφέρεται 
στις διατάξεις των άρθρων 281, 288 και 388 ΑΚ, οι προϋποθέσεις των οποίων, 
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όπως ρητά συνομολογούν οι συμβαλλόμενοι, δεν συντρέχουν στην προκειμένη 
περίπτωση. 
 19.3.  Το παρόν αποτελεί την πλήρη συμφωνία των συμβαλλομένων 
μερών και αντικαθιστά και υπερισχύει οποιασδήποτε αντίθετης συμφωνίας, 
έγγραφης ή προφορικής.  
  19.4.  Τα συμβαλλόμενα μέρη, με την υπογραφή της παρούσας, δηλώνουν 
ότι αποδέχονται ανεπιφύλακτα όλους τους παραπάνω όρους. 
 

 Η σύμβαση αυτή μετά την ανάγνωση και βεβαίωση υπογράφεται σε 
τέσσερα (4) όμοια πρωτότυπα και παίρνει από ένα ο κάθε συμβαλλόμενος ενώ το 
4ο θα κατατεθεί στην αρμόδια αρχή . 

 
ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

  
Α/Α ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΣ ΙΔΙΟΤΗΤΑ ΝΟΜΙΜΟΣ ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΣ ΥΠΟΓΡΑΦΗ 

& ΣΦΡΑΓΙΔΑ 

Α. ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ Εργοδότης       Περιφερειάρχης           
          Θεσσαλίας 
 
Κωνσταντίνος Αγοραστός 

  

Β. ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ – 

 Ειδικός Λογαριασμός 
Κονδυλίων  Έρευνας 

Εργολάβος Αναπληρώτρια 
Καθηγήτρια  

Ιωάννα Λαλιώτου 
Αντιπρύτανης Έρευνας 

και Διά Βίου Εκπαίδευσης 
του Πανεπιστημίου 

Θεσσαλίας, Πρόεδρος της 
Ε.Ε. του ΕΛΚΕ Π.Θ. 

  

Γ. Καθηγητής 
 

Παναγιώτης Πανταζής 

Επιστημονικός 
Υπεύθυνος  

  
  

Επίκουρος Καθηγητής 
Τμήμα Κτηνιατρικής Π.Θ. 
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