
ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ  

ΑΠΟΦΑΣΗ

Αποζημίωση μελών Ομάδας Εργασίας που συγκροτήθηκε 
με αντικείμενο την εκπόνηση των κειμένων της Έκθεσης Πεπραγμένων 2025 της ΕΕΤΤ 

για το διάστημα από 01-01-2026 έως 28-02-2026

O Πρόεδρος της Εθνικής Επιτροπής Τηλεπικοινωνιών και Ταχυδρομείων,

Έχοντας υπόψη:

α΄. τον  Ν.4727/2020  (Α΄  184)  «Ψηφιακή  Διακυβέρνηση  (Ενσωμάτωση  στην  Ελληνική 
Νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024 – Ηλεκτρονικές 
Επικοινωνίες  (Ενσωμάτωση  στο Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας  (ΕΕ) 2018/1972)  και 
άλλες διατάξεις», όπως ισχύει, ιδίως το άρθρο 113 αυτού,  

β΄. τον  Ν.4070/2012  (Α΄  82)  «Ρυθμίσεις  Ηλεκτρονικών  Επικοινωνιών,  Μεταφορών, 
Δημοσίων Έργων και άλλες διατάξεις», όπως ισχύει τροποποιηθείς, και ιδίως τα άρθρα 6 
παρ.2 και 12 στοιχ. λστ΄ αυτού,

γ΄. τον  Ν.4053/2012  (Α΄  44)  «Ρύθμιση  Λειτουργίας  της  Ταχυδρομικής  Αγοράς,  θεμάτων 
Ηλεκτρονικών Επικοινωνιών και άλλες διατάξεις), όπως ισχύει τροποποιηθείς,  

δ΄. τον Ν.4354/2015 (Α΄ 176) «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 
ρυθμίσεις  και  άλλες επείγουσες διατάξεις  εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών 
στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων», όπως ισχύει τροποποιηθείς, 

ε΄. τον  Ν.3833/2010  (Α΄  40)  «Μείωση  αποδοχών  –  Έκτακτη  οικονομική  εισφορά  – 
περιορισμός προσλήψεων ΦΠΑ κ.λπ. φορολογικά θέματα ανέργων – εισφορών», όπως 
ισχύει τροποποιηθείς, ιδίως με τον Ν.3845/2010 (Α΄65) «Μέτρα στήριξης της ελληνικής 
οικονομίας από το Δ.Ν.Τ.»,

στ΄. τον Ν.3861/2010 (Α΄  112)  «Ενίσχυση της διαφάνειας  µε  την υποχρεωτική ανάρτηση 
νόµων και πράξεων των κυβερνητικών, διοικητικών και αυτοδιοικητικών οργάνων στο 
διαδίκτυο ‘Πρόγραµµα Διαύγεια’ και άλλες διατάξεις», όπως τροποποιηθείς ισχύει,

ζ΄. την Απόφαση ΕΕΤΤ 996/008/22-06-2021 «Έγκριση Οργανισμού της Εθνικής Επιτροπής 
Τηλεπικοινωνιών και Ταχυδρομείων» (Β΄ 3367), 

η΄. την  Κοινή  Υπουργική  Απόφαση  με  αριθμ.  62189/2001  «Κανονισμός  Οικονομικής 
Διαχείρισης της ΕΕΤΤ» (Β΄ 1391), 

θ΄. την Απόφαση ΕΕΤΤ 237/084/03-12-2001 «Κανονισμός Διαχείρισης Δαπανών της ΕΕΤΤ 
και Παροχή σχετικών Εξουσιοδοτήσεων» (Β΄ 1701),

ι΄. την Απόφαση ΕΕΤΤ 816/020/29-06-2017 «Πλαίσιο Λειτουργίας Ομάδων Εργασίας της 
ΕΕΤΤ» (Β΄ 2489), 
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ια΄. την Απόφαση ΕΕΤΤ 1063/014/30-01-2023 «Κατάργηση της Απόφασης της ΕΕΤΤ ΑΠ 
960/023 (ΦΕΚ 4859/Β/2020) και ανάθεση καθηκόντων σε μέλος της ΕΕΤΤ» (Β΄ 947),

ιβ΄. την  Απόφαση  ΕΕΤΤ  1177/013/08-12-2025  «Συγκρότηση  Ομάδας  Εργασίας  για  την 
εκπόνηση των κειμένων της Έκθεσης Πεπραγμένων της ΕΕΤΤ για το έτος 2025»,

ιγ΄. το γεγονός ότι οι πρόσθετες αμοιβές των προέδρων, μελών και γραμματέων Ομάδων 
Εργασίας δεν δύναται να υπερβαίνουν το ποσό που αναλογεί σε ποσοστό 25% επί των 
αποδοχών της κύριας οργανικής θέσης τους, σύμφωνα όμως με την προαναφερθείσα 
Απόφαση ΕΕΤΤ 1138/020/23-12-2024 «Σε όλα τα στελέχη της ΕΕΤΤ που συγκροτούν 
την  παρούσα  Ομάδα  Εργασίας  θα  καταβάλλεται  πλήρης  αμοιβή  ανεξαρτήτως  της 
παράλληλης  συμμετοχής  ή/και  αμοιβής  τους  από  άλλη/ες  εν  ισχύ  συσταθείσα/ες 
Ομάδα/ες Εργασίας της ΕΕΤΤ, η οποία εμπίπτει στο πεδίο εφαρμογής των διατάξεων 
περί Ομάδων Εργασίας της ως άνω Απόφασης και με τις προϋποθέσεις που η απόφαση 
ΕΕΤΤ 816/020/29-06-2017,  προβλέπει,  κατά παρέκκλιση από την παράγραφο 4,  του 
άρθρου 4, της απόφασης της ΕΕΤΤ 816/020/29-06-2017». 

ιδ΄. την Έκθεση προόδου εργασιών Ιανουαρίου - Φεβρουαρίου 2026,

ιε΄. τα πρακτικά των συνεδριάσεων της Ομάδας Εργασίας για το διάστημα Ιανουαρίου - 
Φεβρουαρίου 2026,

ιστ΄. τους  συνημμένους  στην  παρούσα  πίνακες  ανθρωποωρών  που  καταρτίσθηκαν  με 
μέριμνα  εκάστου  μέλους  της  Ομάδας  Εργασίας,  στους  οποίους  εμφανίζονται  οι 
ανθρωποώρες απασχόλησης των Μελών, εκτός κανονικού ωραρίου εργασίας, εκτός του 
χρόνου που καλύπτεται από υπερωριακή απασχόληση και εκτός χρόνου αμειβόμενης 
εργασίας από άλλη αιτία,

ιζ΄. τους  συνταχθέντες  μηνιαίους  αναλυτικούς  πίνακες,  στους  οποίους  εμφανίζονται  οι 
συνεδριάσεις της Ομάδας Εργασίας, για την περίοδο Ιανουαρίου - Φεβρουαρίου 2026 
και  οι  συμμετέχοντες  σε  αυτές,  για  τους  οποίους  συντρέχουν  οι  προϋποθέσεις 
πρόσθετης αμοιβής σύμφωνα με τα οριζόμενα στην υπό στοιχείο (ια΄) Απόφαση,

ιη΄. τον Συγκεντρωτικό Πίνακα Αμοιβών από τον οποίο προκύπτει η συνολική αμοιβή ανά 
δικαιούχο για το διάστημα Ιανουαρίου - Φεβρουαρίου 2026 και η συνολική δαπάνη για 
την ΕΕΤΤ,

Αποφασίζει:

1. Παραλαμβάνει   το έργο της Ομάδας Εργασίας και βεβαιώνει το καλώς έχειν αυτού, για το 
χρονικό διάστημα από 1η  Ιανουαρίου 2026 έως και 28 Φεβρουαρίου 2026.

2. Βεβαιώνει   τον συνολικό αριθμό των συνεδριάσεων στις οποίες συμμετείχε κάθε μέλος της 
Ομάδας  Εργασίας,  όπως  αυτός  προκύπτει  από  τα  πρακτικά  συνεδριάσεων  και  τους 
υποβληθέντες αναλυτικούς πίνακες ανθρωποωρών. 

3. Εντέλλεται    την  εκκαθάριση  των  πρόσθετων  αμοιβών,  σύμφωνα  με  τους  παρακάτω 
μηνιαίους  αναλυτικούς  πίνακες,  αλλά  και  τον  παρακάτω  Εκκαθαριστικό  Συγκεντρωτικό 
Πίνακα Αμοιβών, με την υπόμνηση ότι οι πρόσθετες αμοιβές των προέδρων, μελών και 
γραμματέων Ομάδων Εργασίας δεν δύναται  να υπερβαίνουν το ποσό που αναλογεί  σε 
ποσοστό 25% επί των αποδοχών της κύριας οργανικής θέσης τους:
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Συνεδριάσεις Ιανουαρίου 2026

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΙΔΙΟΤΗΤ
Α

ΣΥΜΜΕΤΟΧΕΣ ΑΝΑ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ ΜΗΝΙΑΙΑ 
ΑΜΟΙΒΗ
(ευρώ)21/01 22/01 28/01 29/01

Μ.Ε. Καρακίτσου
ΠΡΟΕΔΡΟ

Σ
    250

Ε. Γιαννουλοπούλου ΜΕΛΟΣ     200

Π. Ζήσου ΜΕΛΟΣ     200

Ε. Οικονομίδου ΜΕΛΟΣ     200

Α. Πανουτσοπούλου ΜΕΛΟΣ     200

Ε. Παπαδάκη ΜΕΛΟΣ     200

Μ. Σπηλιωτοπούλου ΜΕΛΟΣ     200

Μ.Σ. Σταματογιάννη ΜΕΛΟΣ     200

Β. Τριανταφυλλόπουλος ΜΕΛΟΣ     200

Α. Τσάλτα ΜΕΛΟΣ     200

Ι. Φίλη ΜΕΛΟΣ     200

ΣΥΝΟΛΟ 2.250
    

Συνεδριάσεις Φεβρουαρίου 2026

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜ
Ο

ΙΔΙΟΤΗΤ
Α

ΣΥΜΜΕΤΟΧΕΣ ΑΝΑ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ 

ΜΗΝΙΑΙ
Α 

ΑΜΟΙΒΗ
(ευρώ)

10/02 11/02 12/02 24/02 25/02 26/02

Μ.Ε. Καρακίτσου
ΠΡΟΕΔΡΟ

Σ
      250

Ε. Γιαννουλοπούλου ΜΕΛΟΣ       200

Π. Ζήσου ΜΕΛΟΣ    -   200

Ε. Οικονομίδου ΜΕΛΟΣ      - 200

Α. Πανουτσοπούλου ΜΕΛΟΣ       200

Ε. Παπαδάκη ΜΕΛΟΣ       200

Μ. Σπηλιωτοπούλου ΜΕΛΟΣ  -   -  200

Μ.Σ. Σταματογιάννη ΜΕΛΟΣ     - - 200
Β. 
Τριανταφυλλόπουλος

ΜΕΛΟΣ       200

Α. Τσάλτα ΜΕΛΟΣ       200

Ι. Φίλη ΜΕΛΟΣ   -    200

ΣΥΝΟΛΟ 2.250
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Εκκαθαριστικός συγκεντρωτικός πίνακας αμοιβών μελών Ομάδας Εργασίας 
01/01/2026-28/02/2026

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜ
Ο

ΙΔΙΟΤΗΤΑ
ΜΗΝΙΑΙΑ ΑΜΟΙΒΗ ΣΥΝΟΛΟ 

(ευρώ)
Ιανουάριος  Φεβρουάριος 

Μ.Ε. Καρακίτσου ΠΡΟΕΔΡΟΣ 250 250 500

Ε. Γιαννουλοπούλου ΜΕΛΟΣ 200 200 400

Π. Ζήσου ΜΕΛΟΣ 200 200 400

Ε. Οικονομίδου ΜΕΛΟΣ 200 200 400

Α. Πανουτσοπούλου ΜΕΛΟΣ 200 200 400

Ε. Παπαδάκη ΜΕΛΟΣ 200 200 400

Μ. Σπηλιωτοπούλου ΜΕΛΟΣ 200 200 400

Μ.Σ. Σταματογιάννη ΜΕΛΟΣ 200 200 400
Β. 
Τριανταφυλλόπουλος

ΜΕΛΟΣ 200 200 400

Α. Τσάλτα ΜΕΛΟΣ 200 200 400

Ι. Φίλη ΜΕΛΟΣ 200 200 400

ΣΥΝΟΛΟ 4.500

4.       Εγκρίνει  και  εντέλλεται       την  καταβολή  της  ανωτέρω  αμοιβής  των  μελών  της  Ομάδας 
Εργασίας,  για  το  διάστημα  από  1 Ιανουαρίου  2026  έως  και  28  Φεβρουαρίου  2026, 
σύμφωνα με τα οριζόμενα στην Απόφαση ΕΕΤΤ 1177/013/08-12-2025, η οποία ανέρχεται 
στο  ποσόν  των  τεσσάρων χιλιάδων πεντακοσίων  (4.500,00)  ευρώ,  πλέον  εργοδοτικών 
εισφορών και η οποία βαρύνει  τον Προϋπολογισμό της ΕΕΤΤ χρήσεως 2026 και όχι τον 
κρατικό  προϋπολογισμό,  υπό  την  προϋπόθεση  ότι  οι  πρόσθετες  αμοιβές  τους  δεν 
υπερβαίνουν  το  ποσό που αναλογεί  σε  ποσοστό  25%,  επί  των  αποδοχών της  κύριας 
οργανικής τους θέσης, όπως προκύπτει από τις υποβληθείσες από κάθε μέλος της Ομάδας 
Εργασίας Υπεύθυνες Δηλώσεις, αλλά και τα στοιχεία μισθοδοσίας της ίδιας περιόδου.  

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ

Συνημμένα: 
 Έκθεση προόδου εργασιών για το διάστημα Ιανουαρίου-Φεβρουαρίου 2026.
 Πρακτικά για το διάστημα Ιανουαρίου-Φεβρουαρίου 2026.
 Πίνακες  ανθρωποωρών  Μελών  Ομάδας  Εργασίας  για  το  διάστημα  Ιανουαρίου-

Φεβρουαρίου 2026.
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