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Θέμα 16o: «Έγκριση συμμετοχής του Γ.Ν.Θ. «Γ. Παπανικολάου», ως συνδικαιούχου, 
στην υποβολή και υλοποίηση της Πράξης «Πρακτική Άσκηση 
καταρτιζομένων Σ.Α.Ε.Κ. αρμοδιότητας Υπουργείου Υγείας» με κωδικό 
ΟΠΣ (MIS) 6054038, στο πλαίσιο του Προγράμματος «Ανθρώπινο 
Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή» 2021-2027» 

 
Το Διοικητικό Συμβούλιο αφού έλαβε υπόψη: 
 
1. Την με κωδικό ΕΚΠ52 Πρόσκληση για την υποβολή προτάσεων στο Πρόγραμμα 
«Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή» 2021-2027. 
2. Το υποβληθέν Τεχνικό Δελτίο της Πράξης με κωδικό ΟΠΣ (MIS) 6054038. 
3. Το υπ’ αριθμ. Γ6α/Γ.Π.37501/14-08-2026 έγγραφο του Υπουργείου Υγείας με το 
οποίο ζητείται από τα Νοσοκομεία/Ν.Π.Δ.Δ., στα οποία λειτουργούν Σχολές Ανώτερης 
Επαγγελματικής Κατάρτισης (Σ.Α.Ε.Κ.), η έκδοση απόφασης του αρμόδιου συλλογικού 
οργάνου περί έγκρισης της συμμετοχής τους ως συνδικαιούχοι στην υποβολή της 
πρότασης και στην υλοποίηση της Πράξης «Πρακτική Άσκηση καταρτιζομένων 
Σ.Α.Ε.Κ. αρμοδιότητας Υπουργείου Υγείας» με κωδικό ΟΠΣ (MIS) 6054038. 
4. Η εν λόγω Πράξη εντάσσεται στο Πρόγραμμα «Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική 
Συνοχή» 2021-2027, με κύριο Δικαιούχο/Επικεφαλής Εταίρο την Επιτελική Δομή ΕΣΠΑ 
Υπουργείου Υγείας (ΕΔΕΥΠΥ) και συνδικαιούχους τα Ν.Π.Δ.Δ. εποπτείας του 
Υπουργείου Υγείας στα οποία λειτουργούν δημόσιες Σ.Α.Ε.Κ., καθώς και το ΕΚΑΒ. 
5. Σύμφωνα με το υποβληθέν Τεχνικό Δελτίο, η Πράξη αφορά στη χρηματοδότηση 
της αποζημίωσης των καταρτιζομένων των δημοσίων Σ.Α.Ε.Κ. αρμοδιότητας του 
Υπουργείου Υγείας για την πραγματοποίηση της υποχρεωτικής πρακτικής τους 
άσκησης στα Νοσοκομεία του Εθνικού Συστήματος Υγείας ή στο ΕΚΑΒ. 
6. Η πρακτική άσκηση αποτελεί υποχρεωτικό στάδιο της επαγγελματικής κατάρτισης 
των καταρτιζομένων των Σ.Α.Ε.Κ. και απαραίτητη προϋπόθεση για την ολοκλήρωση 
της κατάρτισής τους. Η υλοποίηση της Πράξης αποσκοπεί, μεταξύ άλλων, στην 
αναβάθμιση της παρεχόμενης επαγγελματικής κατάρτισης, στην απόκτηση πρακτικών 
δεξιοτήτων και επαγγελματικής εμπειρίας σε πραγματικές συνθήκες εργασίας και στην 
ενίσχυση του ανθρώπινου δυναμικού του συστήματος υγείας. 
7. Στο υποβληθέν Τεχνικό Δελτίο το Γ.Ν.Θ. «Γ. ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ», με κωδικό φορέα 
1083504, περιλαμβάνεται στους συνδικαιούχους της Πράξης.  
8. Ειδικότερα, στο Νοσοκομείο μας αντιστοιχεί το Υποέργο 31, με τίτλο: «Καταβολή 
αποζημίωσης των καταρτιζομένων της ΣΑΕΚ Γ.Ν. Θεσσαλονίκης “Γ. 
ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ”», με προβλεπόμενη χρονική διάρκεια υλοποίησης από 01.09.2026 
έως 31.12.2029. 
9. Η συνολική δημόσια δαπάνη του ανωτέρω Υποέργου, σύμφωνα με το 
χρηματοδοτικό σχέδιο του Τεχνικού Δελτίου, ανέρχεται στο ποσό των 194.150,40 €, 
το οποίο αποτελεί συγχρηματοδοτούμενη δημόσια δαπάνη (100% 
χρηματοδοτούμενο). 
10. Ως συνδικαιούχος της Πράξης, το Νοσοκομείο αναλαμβάνει την ευθύνη για την 
ορθή και εμπρόθεσμη υλοποίηση του Υποέργου αρμοδιότητάς του, την τήρηση του 
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εφαρμοζόμενου θεσμικού και κανονιστικού πλαισίου, την ορθή διαχείριση και 
τεκμηρίωση των σχετικών δαπανών, καθώς και την κατάρτιση και τήρηση των 
απαιτούμενων παραδοτέων και δικαιολογητικών. 
11. Το υπ’ αριθμ. πρωτ.18238/25.08.2026 έγγραφο της Διευθύντρια της Σ.Α.Ε.Κ. 
του Νοσοκομείου, κας Ε.Παϊκου, με το εισηγείται την συμμετοχή του Γ.Ν.Θ. «Γ. 
Παπανικολάου» ως συνδικαιούχου στην υποβολή και υλοποίηση της Πράξης 
«Πρακτική Άσκηση καταρτιζομένων Σ.Α.Ε.Κ. αρμοδιότητας Υπουργείου Υγείας» με 
κωδικό ΟΠΣ (MIS) 6054038 και ειδικότερα στην υλοποίηση του Υποέργου 31 
«Καταβολή αποζημίωσης των καταρτιζομένων της ΣΑΕΚ Γ.Ν. Θεσσαλονίκης “Γ. 
Παπανικολάου”». 
12. Την υπ΄αριθμ.18494/28.08.2026 εισήγηση της υποδιεύθυνσης Οικονομικού 
του Νοσοκομείου. 
Μετά από διεξοδική συζήτηση μεταξύ των μελών του  
  
                                             Αποφασίζει ομόφωνα  
 
Α. Την έγκριση της συμμετοχής του Γενικού Νοσοκομείου Θεσσαλονίκης «Γ. 
ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ» ως συνδικαιούχου στην υποβολή της πρότασης και στην υλοποίηση 
της Πράξης «Πρακτική Άσκηση καταρτιζομένων Σ.Α.Ε.Κ. αρμοδιότητας Υπουργείου 
Υγείας» με κωδικό ΟΠΣ (MIS) 6054038, στο πλαίσιο του Προγράμματος «Ανθρώπινο 
Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή» 2021-2027, με κύριο Δικαιούχο/Επικεφαλής Εταίρο 
την Επιτελική Δομή ΕΣΠΑ Υπουργείου Υγείας (ΕΔΕΥΠΥ). 
Β. Την αποδοχή του ρόλου και των υποχρεώσεων του Νοσοκομείου ως 
συνδικαιούχου της ανωτέρω Πράξης, σύμφωνα με το ισχύον θεσμικό και κανονιστικό 
πλαίσιο, τους όρους της σχετικής Πρόσκλησης, το εγκεκριμένο/υποβληθέν Τεχνικό 
Δελτίο και τις οδηγίες της αρμόδιας Διαχειριστικής Αρχής και της Επιτελικής Δομής 
ΕΣΠΑ Υπουργείου Υγείας. 
Γ. Την έγκριση της συμμετοχής και υλοποίησης από το Νοσοκομείο του Υποέργου 31, 
με τίτλο «Καταβολή αποζημίωσης των καταρτιζομένων της ΣΑΕΚ Γ.Ν. Θεσσαλονίκης 
“Γ. ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ”», συνολικής προβλεπόμενης δημόσιας δαπάνης 194.150,40 €, 
σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο Τεχνικό Δελτίο της Πράξης. 
Δ. Την εξουσιοδότηση του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου – Διοικητή του 
Νοσοκομείου, ως νομίμου εκπροσώπου του Φορέα, για την υπογραφή κάθε 
απαιτούμενου εγγράφου, δήλωσης, συμφωνίας, τεχνικού ή διοικητικού εντύπου και εν 
γένει κάθε πράξης που απαιτείται για τη συμμετοχή του Νοσοκομείου στην υποβολή 
της πρότασης, την ένταξη και την υλοποίηση της Πράξης και του Υποέργου 
αρμοδιότητάς του. 
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