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ΕΙΔΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ
        ΑΝΘΡΩΠΙΝΟ ΔΥΝΑΜΙΚΟ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΣΥΝΟΧΗ 

     ΜΟΝΑΔΑ Γ’ «Οργάνωσης και Υλοποίησης 
Τεχνικής Βοήθειας»
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ΘΕΜΑ : «Απόφαση κάλυψης δαπάνης κινητής τηλεφωνίας προϊσταμένων της Ειδικής Υπηρεσίας 
Διαχείρισης  Προγράμματος «Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή»»

Έχοντας υπόψη:

1. το άρθρο 90 του «Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά όργανα» που 
κυρώθηκε με το άρθρο 1 του Π.Δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/τ.Α’/22-04-2005) «Κωδικοποίηση της 
νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα»,

2. τo Π.Δ. 142/2017 «Οργανισμός του Υπουργείου Οικονομικών» (Α’ 181/ 2017),

3. το Ν. 4914/2022 (Α΄61) «Για τη διαχείριση, τον έλεγχο και την εφαρμογή αναπτυξιακών 
παρεμβάσεων για την προγραμματική περίοδο 2021-2027, σύσταση Ανώνυμης Εταιρείας 
«Εθνικό Μητρώο Νεοφυών Επιχειρήσεων Α.Ε.» και άλλες διατάξεις»,

4. την ΥΑ  115474 ΕΞ 2024/7-8-2024 (ΦΕΚ 4921 /Β΄/28-8-2024) με θέμα «Τροποποίηση και 
αντικατάσταση της υπ’ αρ. 114274/28.11.2022 απόφασης «Διαδικασίες ελέγχου 
νομιμότητας διαδικασιών ανάθεσης και εκτέλεσης δημοσίων συμβάσεων στο πλαίσιο των 
Τομεακών και Περιφερειακών Προγραμμάτων του΄ΕΣΠΑ 2021-2027 (έλεγχος δημοσίων 
συμβάσεων του άρθρου 38 του ν. 4914/2022, Α’ 61)» (Β’ 6131)»,

5. την ΥΑ με αρ. πρωτ.114947/29-11-2022 (ΦΕΚ 6132/τ.Β΄/1-12-2022) με θέμα «Εθνικοί 
κανόνες επιλεξιμότητας δαπανών για τα προγράμματα του ΕΣΠΑ 2021-2027», όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει,

6. το Ν.4412/2016 (ΦΕΚ 147/τ.Α’/08-08-2016) «Δημόσιες Συμβάσεις Έργων, Προμηθειών και 
Υπηρεσιών» (προσαρμογή στις Οδηγίες 2014/24/ ΕΕ και 2014/25/ΕΕ), περί απευθείας 
ανάθεσης του άρθρου 118, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει,
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7. την ΥΑ με αρ. πρωτ. 95393 ΕΞ 2024(ΦΕΚ 4313/τ.Β’/23-07-2024) με θέμα: «Ρύθμιση  
θεμάτων των προγραμμάτων δράσεων τεχνικής βοήθειας και διαδικασίες κατάρτισης και 
τήρησης των καταλόγων προμηθευτών και παρόχων υπηρεσιών ενεργειών τεχνικής 
βοήθειας και εξειδίκευση θεμάτων επιλογής αναδόχων για την υλοποίηση δράσεων 
Τεχνικής Βοήθειας»,

8. την ΥΑ με αρ. πρωτ. 80953/22-05-2026 (ΦΕΚ Β΄ 3038/28-05-2026) με θέμα: «Αντικατάσταση 
της υπ’ αρ. 97739/11-10-2022 απόφασης «Αναδιάρθρωση της Ειδικής Υπηρεσίας 
Διαχείρισης Προγράμματος “Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή”, η οποία 
μετονομάστηκε με την παρ. 1 του άρθρου 65 του ν. 4914/2022 και κατάργηση της υπό 
στοιχεία 53684/ΕΥΘΥ460/18-5-2015 (Β’ 948) υπουργικής απόφασης» (Β’ 5293)»,

9. το Ν. 4622/2019 (ΦΕΚ133/Α/7-8-2019) «Επιτελικό Κράτος: οργάνωση, λειτουργία και 
διαφάνεια της Κυβέρνησης, των κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας 
διοίκησης»,

10. το ΠΔ 77/2023 (ΦΕΚ 130/τ.Α΄/27-6-2023) με θέμα «Σύσταση Υπουργείου και μετονομασία 
Υπουργείων – Σύσταση, κατάργηση και μετονομασία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών – 
Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων προσωπικού και 
εποπτευόμενων φορέων»,

11. το ΠΔ 79/2023 (ΦΕΚ 131/τ.Α΄/27-6-2023) με θέμα «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών 
Υπουργών και Υφυπουργών»,

12. το ΠΔ 82/2023 (ΦΕΚ 139/τ.Α΄/01-8-2023) με θέμα «Μετονομασία Υπουργείου - Σύσταση και 
μετονομασία Γενικών Γραμματειών - Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων και 
θέσεων προσωπικού - Τροποποίηση και συμπλήρωση του π.δ. 77/2023 (Α’ 130) - 
Μεταβατικές διατάξεις»,

13. το ΠΔ 50/2024 (ΦΕΚ 138/τ.Α΄/22-8-2024) με θέμα «Σύσταση Γενικών Γραμματειών, 
κατάργηση Γενικής Γραμματείας και Ειδικών Γραμματειών»,  

14. την ΥΑ με αρ. πρωτ. 96819 ΕΞ 2024/ΥΠΟΙΚ 5-7-2024 (ΑΔΑ:6ΧΒ2Η-ΓΗΓ) με θέμα «Τοποθέτηση 
Προϊσταμένης Υπηρεσίας στην Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης Προγράμματος «Ανθρώπινο 
Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή (ΕΥΔ ΠΑΔΚΣ)»,  

15. τη με αρ. πρωτ. 60661/31.05.2021 (ΦΕΚ 2280/τ. Β΄/31-05-2021) απόφαση με θέμα 
«Ορισμός αποφαινόμενων οργάνων Υπουργείου Ανάπτυξης και Επενδύσεων κατά την παρ. 
2 του άρθρου 37 του ν. 4622/2019 (Α’ 133), για τις δημόσιες συμβάσεις που αφορούν 
ενέργειες Τεχνικής Βοήθειας»,

16. το Ν. 4912/2022 (ΦΕΚ Α' 59/17-03-2022) «Ενιαία Αρχή Δημοσίων Συμβάσεων και άλλες 
διατάξεις του Υπουργείου Δικαιοσύνης»,

17. τον Κανονισμό (ΕΕ) 2016/679 του ΕΚ και του Συμβουλίου, της 27ης Απριλίου 2016, για την 
προστασία των φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας των δεδομένων προσωπικού 
χαρακτήρα και για την ελεύθερη κυκλοφορία των δεδομένων αυτών και την κατάργηση της 
οδηγίας 95/46/ΕΚ (Γενικός Κανονισμός για την Προστασία Δεδομένων) (Κείμενο που 
παρουσιάζει ενδιαφέρον για τον ΕΟΧ) OJ L 119,
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18. το Ν. 4624/2019 (Α’ 137) «Αρχή Προστασίας Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα, μέτρα 
εφαρμογής του Κανονισμού (ΕΕ) 2016/679 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου της 27ης Απριλίου 2016 για την προστασία των φυσικών προσώπων έναντι της 
επεξεργασίας δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και ενσωμάτωση στην εθνική νομοθεσία 
της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/680 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 27ης 
Απριλίου 2016 και άλλες διατάξεις»,

19. τη με αρ. πρωτ. 36610/03-03-2026 (Α.Δ.Α.:63ΡΜΗ-ΛΝ9, ΑΔΑΜ:26REQ018589566) απόφαση 
της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης Προγράμματος «Τεχνική Βοήθεια και Υποστήριξη 
Δικαιούχων» με θέμα: «Απόφαση Έγκρισης προγράμματος δράσεων Τεχνικής Βοήθειας 
χρηματοδοτούμενων από εθνικούς πόρους της ΕΥΔ Προγράμματος «Ανθρώπινο Δυναμικό 
και Κοινωνική Συνοχή», για το έτος 2026», καθώς και τη με αρ. πρωτ. 104149/29-06-2026 
(Α.Δ.Α.:ΨΙ9ΣΗ-ΠΡΥ, ΑΔΑΜ:26REQ019370404) απόφαση έγκρισης 1ης τροποποίησης αυτής,

20. ότι η δαπάνη που  προκαλείται  θα βαρύνει τον Κωδικό ΣΑΕ 0512 και τον Κωδικό Πράξης 
(ΣΑ)  2024ΣΕ05120028, 

21. τις  υπάρχουσες  υπηρεσιακές ανάγκες.

 Αποφασίζεται

Η εκτέλεση του έργου κάλυψης δαπάνης κινητής τηλεφωνίας, σύμφωνα με τους 
επισυναπτόμενους λογαριασμούς των κάτωθι προϊσταμένων της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης  
Προγράμματος «Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή», ως εξής:

1. Λίτινα Σταμάτη, για το χρονικό διάστημα τριών μηνών, από 15/03/2026 έως 14/06/2026, 
συνολικού ποσού εκατό σαράντα πέντε ευρώ και είκοσι έξι λεπτών (145,26), 
συμπεριλαμβανομένου του Φ.Π.Α. 
2. Χατζηφάνη Ιωάννη, για το χρονικό διάστημα δύο μηνών, από 15/03/2026 έως 14/05/2026, 
συνολικού ποσού ογδόντα ευρώ (80,00), συμπεριλαμβανομένου του Φ.Π.Α.
3. Καρεγλά Νεκταρία, για το χρονικό διάστημα τριών μηνών, από 23/03/2026 έως 22/06/2026, 
συνολικού ποσού πενήντα ευρώ και εβδομήντα τριών λεπτών (50,73), συμπεριλαμβανομένου του 
Φ.Π.Α. 
4. Αλεξανδροπούλου Διονυσία για το χρονικό διάστημα τεσσάρων μηνών, από 09/03/2026 έως 
08/07/2026, συνολικού ποσού εκατό τριών ευρώ και εξήντα δύο λεπτών (103,62), 
συμπεριλαμβανομένου του Φ.Π.Α.
5. Γκουμά Ακριβή, για το χρονικό διάστημα τεσσάρων μηνών, από 20/02/2026 έως 19/06/2026, 
συνολικού ποσού εκατό τεσσάρων ευρώ και ενενήντα λεπτών (104,90), συμπεριλαμβανομένου του 
Φ.Π.Α.
6. Μανιατάκου Αντωνία, για το χρονικό διάστημα τριών μηνών από 01/04/2026 έως 30/06/2026, 
συνολικού ποσού εξήντα ενός ευρώ και πενήντα δύο λεπτών (61,52), συμπεριλαμβανομένου του 
Φ.Π.Α.
7. Κοντάκου Χριστίνα, για το χρονικό διάστημα τεσσάρων μηνών από 08/03/2026 έως 07/07/2026, 
συνολικού ποσού εκατό εξήντα ευρώ (160,00), συμπεριλαμβανομένου του Φ.Π.Α.
8. Σουμελίδου Χρυσούλα,  για το χρονικό διάστημα τεσσάρων μηνών από 26/01/2026 έως 
25/05/2026, συνολικού ποσού εξήντα ευρώ και τριάντα πέντε λεπτών (60,35), 
συμπεριλαμβανομένου του Φ.Π.Α.

ΑΔΑ: 9Ο5ΡΗ-ΜΟΒ



9. Χατζηνικολάου Αικατερίνη, για το χρονικό διάστημα τεσσάρων μηνών από 08/03/2026 έως 
07/07/2026, συνολικού ποσού εκατό δεκατριών ευρώ και σαράντα πέντε λεπτών (113,45), 
συμπεριλαμβανομένου του Φ.Π.Α.  
10. Κώττη Δανάη, για το χρονικό διάστημα τριών μηνών από 04/03/2026 έως 03/06/2026 
συνολικού ποσού ενενήντα ευρώ  (90,00), συμπεριλαμβανομένου του Φ.Π.Α.
11. Πιλάλη Μαρία, για το χρονικό διάστημα επτά μηνών από 06/11/2025 έως 05/06/2026, 
συνολικού ποσού διακοσίων ογδόντα ευρώ  (280,00), συμπεριλαμβανομένου του Φ.Π.Α.  
12.  Κωτσοπούλου Βασιλική, για το χρονικό διάστημα από 11/05/2026 (ημερομηνία τοποθέτησης) 
έως 24/06/2026, συνολικού ποσού πενήντα οκτώ ευρώ και εξήντα επτά λεπτών (58,67), 
συμπεριλαμβανομένου του Φ.Π.Α.       

Η δαπάνη θα καλυφθεί από την Τεχνική Βοήθεια (υποπρόγραμμα Β΄- Ενέργειες 
Χρηματοδοτούμενες από Εθνικούς Πόρους, κατηγορία Γ.3 – Γενικά Έξοδα Λειτουργίας, ΣΑΕ 
2024ΣΕ05120028).                                                                                        

   

Η Προϊσταμένη της ΕΥΔ Προγράμματος 
«Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή»

Ανδριανή Μανώλη 

Η Ειδική Γραμματέας

Νίκη Δανδόλου   

Εσωτερική Διανομή: 1.  ΕΙΔΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ «ΑΝΘΡΩΠΙΝΟ ΔΥΝΑΜΙΚΟ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΣΥΝΟΧΗ»  (ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ)
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