
                                                      
     ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                

           1η Υ.ΠΕ ΑΤΤΙΚΗΣ   

 ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΘΗΝΩΝ  

                   «ΛΑΪΚΟ»                         

                                                                          ΠΡΑΚΤΙΚΟ 

                                                   της υπ΄αριθμ. 35η /26.08.2026 Συνεδρίασης 

                               του Διοικητικού Συμβουλίου του Γ.Ν.Α. «Λαϊκό» 

   

Αθήνα, σήμερα 26 Αυγούστου 2026, Τετάρτη ημέρα και ώρα 10:00 π.μ.  συνήλθε στην αίθουσα συνεδριάσεων, 

στο κεντρικό κτήριο του Νοσοκομείου, σε τακτική συνεδρίαση το Διοικητικό Συμβούλιο, το οποίο συγκροτήθηκε 

σύμφωνα με την υπ΄αριθμ. Γ4β/47858(ΦΕΚ αρ.φύλλ.1581/τ.Υ.Ο.Δ.Δ./08-12-25,την υπ΄αριθμ. Γ4β/17394(ΦΕΚ 

406/τ.Υ.Ο.Δ.Δ./14-04-2025)  ύστερα από πρόσκληση τoυ Προέδρου του Δ.Σ. κ. Ροΐδη Θεοφάνη– Διοικητή 

Νοσοκομείου. 

Συγκρότηση και ορισμός μελών στο Διοικητικό Συμβούλιο του Γ.Ν.Α. «ΛΑΪΚΟ», την υπ΄αριθμ.  Γ4β/47858 

(ΦΕΚ αρ. φύλλου 6288/τ.Υ.Ο.Δ.Δ.1581/08.12.2025). 

Κλήθηκαν, σύμφωνα με το Νόμο, τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

Παρέστησαν τα παρακάτω μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου: 

 

1. ΡΟΪΔΗΣ ΘΕΟΦΑΝΗΣ                        ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ. 

2. ΠΑΠΑΔΑΚΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ                       ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ. 

3. ΜΕΡΚΟΥΡΗΣ  ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ                       ΜΕΛΟΣ Δ.Σ. 

4. ΚΟΡΚΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ                                             ΜΕΛΟΣ Δ.Σ 

5. ΓΙΑΝΝΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ                     ΜΕΛΟΣ Δ.Σ. 

6. ΜΑΡΚΟΖΑΝΗ ΕΛΙΣΑΒΕΤ                                    ΜΕΛΟΣ Δ.Σ. 

7. ΟΡΦΑΝΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ                                         ΜΕΛΟΣ Δ.Σ.  

 

Χρέη γραμματέα εκτελεί η κ. Λαφαζάνη Μαρία μόνιμη υπάλληλος του Νοσοκομείου. 

Διαβιβάστηκαν και επικυρώθηκαν τα πρακτικά Δ.Σ.34η /17/08/26. 

 

 

                                                   ΘΕΜΑΤΑ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ΔΙΑΤΑΞΗΣ: 

 

ΘΕΜΑ 3ο : «Έγκριση Προγραμμάτων Εφημεριών Ιατρικού και λοιπού Επιστημονικού 
Προσωπικού που θα πραγματοποιηθούν το μήνα ΑΥΓΟΥΣΤΟ 2026». 
 
 
Ο Πρόεδρος του Δ.Σ.- Διοικητής του Νοσοκομείου υποβάλλει προς τα μέλη του Δ.Σ την 

υπ΄αριθμ.12369/07-08-2026 εισήγηση της υπηρεσίας η οποία έχει ως εξής: 

 

Σχετ.: α) το υπ’ αριθμ. πρωτ. 12015/31-07-2026  (εσωτ.: 298/31-07-2026) έγγραφο 

του Επιστημονικού Συμβουλίου σχετικά με την προέγκριση των Προγραμμάτων και 

πρόσθετων Εφημεριών Ιατρικού και λοιπού Επιστημονικού Προσωπικού που θα 

πραγματοποιηθούν το μήνα ΑΥΓΟΥΣΤΟ 2026. 

β) Τα με αρ. πρωτ. 307/31-07-2026 υποβληθέντα και εγκριθέντα από τον Διοικητή 

Προγράμματα Εφημεριών Ιατρικού και λοιπού Επιστημονικού Προσωπικού. 

 

Σας διαβιβάζουμε τα ανωτέρω σχετικά έγγραφα και σας γνωρίζουμε τα κάτωθι: 

1. Με το (α) σχετ. έγγραφο, το Επιστημονικό Συμβούλιο του νοσοκομείου ενέκρινε 

τα Προγράμματα Εφημεριών Ιατρικού και λοιπού Επιστημονικού Προσωπικού 

που θα πραγματοποιηθούν το μήνα Αύγουστο 2026, καθώς εισηγήθηκε για 

ΑΔΑ: 9Ο644690Ω8-Υ5Λ



την προώθηση για την αποζημίωσή τους υπό προϋποθέσεις, αναφέροντας τα 

εξής: 

“ΘΕΜΑ: «Σχετικά με τη προέγκριση των προγραμμάτων και πρόσθετων 

εφημεριών ιατρικού και λοιπού Επιστημονικού προσωπικού μηνός 

Αυγούστου 2026 και εισήγηση για την αποζημίωσή τους». 

Έχοντας υπόψη: 

α) τις διατάξεις του άρθρου 5 του Ν. 2889/2001 (Φ.Ε.Κ. 37), όπως 

συμπληρώθηκε – τροποποιήθηκε και ισχύει μέχρι σήμερα 

β) τις διατάξεις του άρθρου 9 παρ. 3 περ. α του Ν. 3329/2005, όπως 

συμπληρώθηκε – τροποποιήθηκε και ισχύει  

γ) τις διατάξεις του άρ. 45 του Ν. 3205/2003, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 

δ) τις διατάξεις του άρ. 13 του Ν. 3204/2003, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 

ε) τις διατάξεις του άρ. 1 του Ν. 3754/2009, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 

στ) τις διατάξεις του άρ. 4 παρ. 1 του Ν. 3868/2010, όπως τροποποιήθηκε και 

ισχύει 

ζ) τις διατάξεις του άρ. 34 του Ν. 3896/2010, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 

η) τις διατάξεις του άρ. 55 του Ν. 3918/2011, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 

θ) τις διατάξεις του άρ. 66 του Ν. 3984/2011, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 

ι) τις διατάξεις του άρ. 29 του Ν. 4025/2011, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 

ια) τις διατάξεις του άρ. 6 παρ. 9 του Ν. 4052/2012, όπως τροποποιήθηκε και 

ισχύει 

ιβ) τις διατάξεις του άρ. 45 του Ν. 4071/2012, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 

ιγ) τις διατάξεις του πρώτου άρθρου της υποπαραγράφου Γ1 του Ν. 4093/2012,  

όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 

ιδ) τις διατάξεις του άρ. 99 του Ν. 4182/2013, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 

ιε) τις διατάξεις του άρ. 43 του Ν. 4264/2014, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 

ιστ) τις διατάξεις του άρ. 12 του Ν. 4316/2014, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 

ιζ) τις διατάξεις του άρ. 34 του Ν. 4351/2015, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 

ιη) τις διατάξεις του άρ. 51 παρ. 2δ του Ν. 4384/2016, όπως τροποποιήθηκε και 

ισχύει 

ιθ) τις διατάξεις του άρ. 42 του Ν. 4025/2011, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 

κ) τις διατάξεις του Μέρους ΣΤ του Ν. 4472/2017, όπως τροποποιήθηκε και 

ισχύει 

κα) τις διατάξεις των άρ. 3 και 4 του Ν. 4498/2017, όπως τροποποιήθηκε και 

ισχύει 

κβ) την ΥΑ 121337/25-11-2004 Υπουργείου Υγείας Πρόνοιας και Κοινωνικών 

Ασφαλίσεων (Καθορισμός Εφημερίες Νοσοκομείων περιοχής Αττικής) 
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κγ) την ΚΥΑ 10α/Γ.Π.2552/29-01-2010 του Υπουργείου Υγείας (ΦΕΚ 

78/Β/29.01-2010) 

κδ) την ΚΥΑ Γ4α/ΓΠ οικ 94171/27.12.2017 του Υπουργείου Υγείας (ΦΕΚ 

4783/Β/29.12.2007) 

κε) τις με αρ. 40/21.10.20, 41/27.10.20, 42/10.11.20, 43/17.11.20 & 48/23.12.20 

Αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου  

κη) τα προγράμματα εφημεριών μηνός Αυγούστου 2026, όπως αυτά 

συντάχθηκαν και κατατέθηκαν με τις τυχόν τροποποιήσεις, και εγκρίθηκαν από 

τους Διευθυντές των Τμημάτων / Μονάδων / Εργαστηρίων / Ιατρείων.   

κθ) Το αρ. 36 παρ. 3 του  Ν. 5092/4-03-2024.  

 

Ε Γ Κ Ρ Ι Ν Ε Ι 

Τα προγράμματα εφημεριών του ιατρικού και λοιπού Επιστημονικού Προσωπικού, 

μηνός Αυγούστου 2026, όπως αυτά συντάχθηκαν και κατατέθηκαν από τους 

Διευθυντές των  Τμημάτων / Μονάδων / Εργαστηρίων / Ιατρείων, καθώς και τις 

τυχόν τροποποιήσεις που θα υποβληθούν και εισηγείται την προώθηση για την 

αποζημίωσή τους ΥΠΟ τις κάτωθι ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ :      

1. Το Επιστημονικό Συμβούλιο θεωρεί ότι το σύνολο των ιατρών και το  προσφερόμενο 

έργο τους  κατά την διάρκεια των εφημεριών, είναι απαραίτητο και αναντικατάστατο για 

την εύρυθμη λειτουργία του Νοσοκομείου και την κάλυψη των αναγκών των ασθενών.   

2. Με την ψήφιση του άρθρου 4 του N. 3868/10 (σχ. στ) και σύμφωνα με τις αποφάσεις 

του Διοικητικού συμβουλίου  (σχ. κε), όλες οι Κλινικές και τα Τμήματα του Νοσοκομείου 

κλήθηκαν να αναπροσαρμόσουν τον τρόπο εφημερίας τους ώστε οι ιατροί να μην 

ξεπερνούν το πλαφόν. 

3. Όπου απαιτείται αναπροσαρμογή θα υποβάλλεται τεκμηριωμένο αίτημα από τον 

υπεύθυνο Διευθυντή του Τμήματος, θα συζητείται στο πλαίσιο του Επιστημονικού 

Συμβουλίου και θα υποβάλλεται εισήγηση στη Διοίκηση για έγκριση.  

Έχοντας υπόψη όλα όσα προαναφέρθηκαν, αλλά και το γεγονός ότι υπάρχει και ένας 

αρκετά μεγάλος αριθμός πάσης φύσεως αδειών με τις οποίες, κάθε μήνα, απουσιάζουν 

ιατροί όλων των κλινικών και, ως εκ τούτου, οι εφημερίες τους επιβάλλεται να 

αναπληρώνονται από άλλους συναδέλφους τους, στα πλαίσια της ασφαλούς 

λειτουργίας του Νοσοκομείου, καθώς επίσης και τις οικονομικές διαφορές που 

προκύπτουν για το μήνα Αύγουστο 2026, ο Διευθυντής Ιατρικής Υπηρεσίας προτείνει 

την έγκριση και των πρόσθετων εφημεριών που προκύπτουν.” 

2. Με την (β) σχετική Απόφαση του Αναπληρωτή Διοικητή εγκρίθηκαν τα κάτωθι: 
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• Τα υποβληθέντα προγράμματα εφημεριών Ιατρικού και Λοιπού 

Επιστημονικού Προσωπικού, μηνός Αυγούστου 2026, όπως αυτά 

συντάχθηκαν, τροποποιήθηκαν και εγκρίθηκαν από τους Διευθυντές των 

Τμημάτων / Μονάδων / Εργαστηρίων / Ιατρείων. 

• Οι ιατροί , οι οποίοι θα τελούν εφημερία ετοιμότητας, κατά τη διάρκειά 

της, βρίσκονται σε διατεταγμένη υπηρεσία και είναι στη διάθεση του 

Νοσοκομείου όταν κληθούν  για να προσφέρουν υπηρεσίες τους. 

Η πρόσκλησή του μπορεί να γίνει από τον εφημερεύοντα ιατρό σε 

ενεργό εφημερία, τον Διευθυντή του Τμήματος / Μονάδος / Εργαστηρίου 

/ Ιατρείου, άλλον εφημερεύοντα ή τα όργανα του Νοσοκομείου (Διοικητή, 

Αναπληρωτή Διοικητή, Νοσηλευτική Υπηρεσία, Διοικητική Υπηρεσία). 

• Σκοπιμότητα διενέργειας των πρόσθετων (πέραν του πλαφόν) 

εφημεριών καθώς και την έγκριση πίστωσης για την αποζημίωση αυτών, 

μέσω του προϋπολογισμού του Νοσοκομείου. 

 

Κατόπιν των ανωτέρω και έχοντας υπόψη: 

α) Τις διατάξεις του  άρθρου 4, παρ. Γ, του Ν. 3868/2010. 

β) Τις διατάξεις του  άρθρου  140 του Ν. 4472/2017. 

γ) Την υπ’ αριθμ. 2/75264/0022/30-11-2010 Κοινή Υπουργική Απόφαση των Υπ. 

Υγείας και Υπ. Οικονομικών. 

 

όπως αποφασίσετε σχετικά με την έγκριση των υποβληθέντων Προγραμμάτων 

Εφημεριών Ιατρικού και λοιπού Επιστημονικού Προσωπικού που θα 

πραγματοποιηθούν το μήνα ΑΥΓΟΥΣΤΟ 2026, όπως έχουν υποβληθεί και 

εγκριθεί από τον Διοικητή του Νοσοκομείου.  

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο αφού έλαβε υπόψη του την ανωτέρω εισήγηση και μετά από 

διαλογική συζήτηση,         

      

Ομόφωνα αποφασίζει 

την έγκριση των υποβληθέντων Προγραμμάτων Εφημεριών Ιατρικού και λοιπού 

Επιστημονικού Προσωπικού που θα πραγματοποιηθούν το μήνα ΑΥΓΟΥΣΤΟ 2026, όπως 

έχουν υποβληθεί και εγκριθεί από τον Διοικητή του Νοσοκομείου. 

Η απόφαση αυτή επικυρώνεται αυθημερόν. 
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