
 

 

  
Βριλήσσια, 20/07/2026 
 
Αριθ. Πρωτοκόλλου:  13863 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  
ΔΗΜΟΣ ΒΡΙΛΗΣΣΙΩΝ 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Προς την Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Βριλησσίων 
Γραφείο Προσωπικού 

 
Ταχυδρ. Διεύθυνση:   Δημ. Βερνάρδου 23 
                        15235 Βριλήσσια 
Πληροφορίες:        Σταμάτης Παραράς 
Τηλέφωνο:        210 6130916 
e-mail:                        spararas@vrilissia.gr 

  

 
 

ΘΕΜΑ: 
«Συγκρότηση συνεργείου απασχόλησης καθ’ υπέρβαση και προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού 
ωραρίου των εργαζομένων του Τμήματος Ηλεκτρομηχανολογικών Εγκαταστάσεων Πόλης, της 
Διεύθυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών για τον μήνα Αύγουστο του 2026» 
 
 
 

ΑΠΟΦΑΣΗ 
 
 
Έχοντας υπόψη: 
1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 §1 του Ν.3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/τ.Α΄/7-6-2010) και αρ. 86 παρ.1, Ν.86 Ν.3463/2006 «Δημοτικός 
και Κοινοτικός Κώδικας» (ΦΕΚ 114/τ.Α/2006). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν.4354/2015 (ΦΕΚ 176/τ. Α’/16-12-2015) «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων 
δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών 
στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων», και ειδικότερα τις διατάξεις των άρθρων 20 και 35, σύμφωνα με τις 
οποίες καθορίζεται από 1/1/2016 η αποζημίωση για εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου-
αποζημίωση για εργασία προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 12 §10 του Ν.2503/1997 «Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση 
θεμάτων για την τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 107 Α'/30-5-1997). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 48 § 2 και 3 του Ν.3584/07 «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών 
Υπαλλήλων» (ΦΕΚ 143/τ.Α΄/28-6-2007). 

5. Την αριθμ. 2/1757/0026/10-1-2017 (ΦΕΚ 17/τ. Β’/12-1-2017) Απόφαση Υπουργού Οικονομικών. 

6. Την με αρ. 74958/2021 Απόφαση του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής (ΦΕΚ 3163/Β’/19-7-
2021) με τίτλο «Καθιέρωση εξαίρεσης από την πενθήμερη εργασία και Καθιέρωση 24ωρης και επταήμερης 
λειτουργίας, της Διεύθυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών του Δήμου Βριλησσίων». 

7. Την 950/2025 Απόφαση του Δημάρχου Βριλησσίων (ΦΕΚ 7161/Β’/30-12-2025) με τίτλο «Καθιέρωση εργασίας: α) 
καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου (απογευματινή υπερωριακή εργασία και υπερωριακή εργασία κατά 
τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες) των Μονίμων Υπαλλήλων και Υπαλλήλων με 
σχέση εργασίας ΙΔΑΧ και ΙΔΟΧ και β) προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου για τους υπαλλήλους των 
Διευθύνσεων Περιβάλλοντος, Πολιτικής Προστασίας, Πολιτιστικών, Αθλητικών Δραστηριοτήτων και Υπηρεσιών 
Υποστήριξης και Τεχνικών Υπηρεσιών (μόνιμοι, ΙΔΑΧ, ΙΔΟΧ) του Δήμου Βριλησσίων για το έτος 2026». 

8. Ότι η δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω απασχόληση θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του έτους 2026 και 
συγκεκριμένα τις πιστώσεις των εξής ΚΑ:25.6012, 25.6022, 25.6042 
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ΑΠΟΦΑΣΙΖΟΥΜΕ 

1. Συγκροτούμε συνεργείο απασχόλησης προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου υπαλλήλων που 
υπηρετούν στο Τμήμα Ηλεκτρομηχανολογικών Εγκαταστάσεων Πόλης της Διεύθυνσης Τεχνικών 
Υπηρεσιών του Δήμου Βριλησσίων, για το μήνα ΑΥΓΟΥΣΤΟ του 2026. Η εργασία θα προσφέρεται κατά 
τις ημέρες από Δευτέρα έως Κυριακή, λόγω της καθιέρωσης επταήμερης και εικοσιτετράωρης 
λειτουργίας των εν λόγω υπηρεσιών, συνεχεία του κανονικού ωραρίου.  
 

2. Ορίζουμε ότι για το μήνα ΑΥΓΟΥΣΤΟ του 2026, οι υπάλληλοι θα απασχολούνται καθ΄ υπέρβαση του 
υποχρεωτικού ωραρίου (υπερωριακή απασχόληση) έως 20 ώρες ανά υπάλληλο για απογευματινή 
υπερωριακή εργασία και έως 16 ώρες ανά υπάλληλο για νυχτερινή υπερωριακή εργασία ή κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες. Σε περίπτωση υπέρβασης των ανωτέρω μηνιαίων ορίων, οι συνολικές 
ώρες ανά υπάλληλο για το Β’ εξάμηνο το 2026 δεν θα υπερβαίνουν τις 120 ώρες για απογευματινή 
υπερωριακή εργασία και τις 120 ώρες για νυχτερινή υπερωριακή εργασία ή κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες. 
 

3. Στο συνεργείο θα συμμετέχουν οι κάτωθι υπάλληλοι: 

α/α Κωδικός Επώνυμο Όνομα 
Σχέση 

Εργασίας 
Ειδικότητα/Θέση 

Εργασίας 

 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

1 2202 Παραράς Σταμάτιος ΙΔΑΧ 

ΤΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 
ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ 
ΤΜΗΜΑΤΟΣ 

2 1113 Γαγάνης  Σταμάτιος 
Δημοσίου 
Δικαίου 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

3 1108 Σωτηροπούλου  Δέσποινα 
Δημοσίου 
Δικαίου 

ΔΕ ΣΧΕΔΙΑΣΤΩΝ 

 ΤΕΧΝΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

4 1083 Αναγνώστου Γεώργιος 
Δημοσίου 
Δικαίου 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ 
ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 

5 1081 Καραπάνος Αλέξιος 
Δημοσίου 
Δικαίου 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ 
ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 

6 1188 Κασιμάτης Αλέξανδρος 
Δημοσίου 
Δικαίου 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 
ΥΔΡΕΥΣΗΣ 

7 1076 Παππάς Χρήστος 
Δημοσίου 
Δικαίου 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 
ΜΗΧ/ΤΟΣ ΕΡΓΟΥ 

8 1090 Πλατής Μιχαήλ 
Δημοσίου 
Δικαίου 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ 
ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 

9 1082 Σπανός Βασίλειος 
Δημοσίου 
Δικαίου 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ 
ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 

10 1092 Τέγος Θωμάς 
Δημοσίου 
Δικαίου 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ 
ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 

11 3698 Αλεξίου Ιωάννης 
Δημοσίου 
Δικαίου 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ 
ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 

12 6339 Μπαλαλής Νικόλαος 
Δημοσίου 
Δικαίου 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ 
ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 
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Εσωτερική Διανομή 

 Γραφείο Αντιδημάρχου Τεχνικών Υπηρεσιών 

 Γραφείο Γενικού Γραμματέα Δήμου Βριλησσίων 

 Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών/Τμήμα Λογιστηρίου και 

Εκκαθάρισης Δαπανών/Γραφείο Μισθοδοσίας  
 Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών 

 

Ο Αναπλ. Προϊστάμενος  
Διεύθυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών 

Δήμου Βριλησσίων 
 
 

Θεοδόσιος Καλλίτσης  
Μηχανολόγος Μηχανικός Π.Ε. 
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