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ΘΕΜΑ: «Ανάθεση της παροχής υπηρεσιών Τεχνικού Ασφαλείας και Ιατρού Εργασίας στην 
Ε.Γ.Δ.Ι.Χ. για το έτος 2022» 

Α Π Ο Φ Α Σ Η

Η ΥΠΗΡΕΣΙΑΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ

Έχοντας υπόψη: 

1. Το Ν. 4412/2016 (Φ.Ε.Κ. 147/Α/8.8.2016) «Δημόσιες Συμβάσεις Έργων, Προμηθειών και 

Υπηρεσιών (προσαρμογή στις οδηγίες 2014/24/ΕΕ και 2014/25/ΕΕ)», όπως τροποποιήθηκε και 

ισχύει και ιδίως τα οριζόμενα στο άρθρο 118 του νόμου περί απευθείας ανάθεσης.

2. Το Ν. 4270/2014 «Αρχές Δημοσιονομικής Διαχείρισης και εποπτείας- Δημόσιο Λογιστικό και άλλες 

διατάξεις», όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 10 του ν.4337/2015 (Φ.Ε.Κ. 129/Α/17.10.2015) 

«Μέτρα για την εφαρμογή της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 

μεταρρυθμίσεων»

3. Το άρθρο 64 του Ν.4172/2013 «Παρακράτηση φόρου εισοδήματος κατά την προμήθεια κάθε 

είδους αγαθών ή παροχής υπηρεσιών»

4. Το Ν. 4013/2011 (Φ.Ε.Κ. 204/Α/15.9.2011) περί σύστασης Ενιαίας Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων 

Συμβάσεων και Κεντρικού Ηλεκτρονικού Μητρώου Δημοσίων Συμβάσεων, όπως τροποποιήθηκε 

και ισχύει.



ΑΔΑ: 9Ρ5ΜΗ-Ω1Ζ



5. Το Ν. 3861/2010 (Φ.Ε.Κ. 112/Α/13.7.2010) «Ενίσχυση της διαφάνειας με την υποχρεωτική 

ανάρτηση νόμων και πράξεων των κυβερνητικών, διοικητικών και αυτοδιοικητικών οργάνων στο 

διαδίκτυο «Πρόγραμμα Διαύγεια» και άλλες διατάξεις», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

6. Την ισχύουσα νομοθεσία περί υγείας και ασφάλειας εργαζομένων και ιδίως τις διατάξεις του Ν. 

3850/2010 «Κύρωση του Κώδικα Νόμων για την Υγεία και Ασφάλεια των Εργαζομένων», όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει.

7. Το Ν. 4389/2016 (ΦΕΚ 94/Α/27-5-2016) «Επείγουσες διατάξεις για την εφαρμογή της συμφωνίας 

δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων και άλλες διατάξεις», που αφορά 

στη σύσταση της Ειδικής Γραμματείας Διαχείρισης Ιδιωτικού Χρέους, όπως τροποποιήθηκε και 

ισχύει.

8. Το άρθρο 102 του Ν. 4497/2017 «Διατάξεις για την εύρυθμη λειτουργία της ΕΓΔΙΧ και των ΚΕΥΔ».

9. Το άρθρο 4 του Π.Δ. 81/2019 περί μεταφοράς της ΕΓΔΙΧ στο Υπουργείο Οικονομικών.

10. Τις διατάξεις του Π.Δ. 83/2019 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών» 

(Α΄ 121).

11. Τις διατάξεις του Π.Δ. 142/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Οικονομικών» (181 Α’). 

12. Το Π.Δ. 80/2016 (ΦΕΚ 145/5-8-2016)«Ανάληψη υποχρεώσεων από τους διατάκτες».

13. Το άρθρο 36 του Ν.4622/2019 «Επιτελικό Κράτος: οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της 

Κυβέρνησης, των κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης» (133 Α΄).

14. Την υπ’ αριθ. 27871 ΕΞ 2020/6-3-2020 Υπουργική Απόφαση με θέμα : «Διορισμός της Πηνελόπης 

Παγώνη του Σωτηρίου σε θέση Υπηρεσιακής Γραμματέως του Υπουργείου Οικονομικών» (ΦΕΚ 

185/ΥΟΔΔ/16-3-2020.

15. Την υπ’ αριθ. 22650/24.02.2021 (ΦΕΚ 132/ΥΟΔΔ/24.02.2021) κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού 

και του Υπουργού Οικονομικών περί διορισμού του Ειδικού Τομεακού Γραμματέα της Ειδικής 

Γραμματείας Διαχείρισης Ιδιωτικού Χρέους.

16. Την υπ’ αριθ. πρωτ. 160965/16-12-2021 Απόφαση Προέγκρισης Πίστωσης ύψους 18.600,00€ για 

το οικονομικό έτος 2022 (21REQ009769706 & ΩΥΒΗ-ΗΕΔ).

17. Την υπ’ αριθ. 2253/9-1-2022 Απόφαση έγκρισης δέσμευσης πίστωσης ύψους 18.600,00€ στον ΑΛΕ 

2420989001 προϋπολογισμού εξόδων έτους 2022 της ΕΓΔΙΧ (ΑΔΑ: Ψ47ΒΗ-ΤΤΨ & ΑΔΑΜ: 

22REQ010007171).

18. Την υπ΄ αριθ. 162924/20-12-2021 Πρόσκληση Υποβολής Προσφορών για την ετήσια παροχή 

υπηρεσιών Τεχνικού Ασφαλείας και Ιατρού Εργασίας στην ΕΓΔΙΧ, προϋπολογισθείσας αξίας  

15.000,00€ πλέον ΦΠΑ (ΑΔΑ: 6ΔΙΒΗ-ΖΥ3), η οποία αναρτήθηκε στο ΚΗΜΔΗΣ και φέρει αριθμό 

ΑΔΑΜ: 21PROC009796317.
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19. Την υπ’ αριθ. πρωτ. 166631/27-12-2021 προσφορά της εταιρείας “ΕΞΥΠΠ ΕΡΓΟΑΣΦΑΛΕΙΑ.”.

20. Την υπ’ αριθ. πρωτ. 166615/27-12-2021 προσφορά της εταιρείας “TOTAL ΕΞΥΠΠ ΙΚΕ”.

21. Την υπ’ αριθ. πρωτ. 4739/15-1-2021 Απόφαση του Ειδικού Γραμματέα περί συγκρότησης μόνιμων 

επιτροπών έτους 2021 της ΕΓΔΙΧ (6Μ6ΦΗ-ΔΥ3).

22. Το γεγονός ότι παρόλο που δεν απαιτείται στο πλαίσιο εφαρμογής του άρθρου 118 του 

Ν.4412/2016, η αξιολόγηση των υποβληθέντων προσφορών από γνωμοδοτικό όργανο, οι 

προσφορές αποσφραγίστηκαν και αξιολογήθηκαν από την επιτροπή αξιολόγησης της ΕΓΔΙΧ έτους 

2021 (βάσει της ημερομηνίας διενέργειας του διαγωνισμού), όπως αποφασίστηκε από τη 

Διοίκηση της Υπηρεσίας για την επίτευξη της μεγαλύτερης δυνατής διαφάνειας.

23. Το από 21/1/2022 Πρακτικό της ετήσιας επιτροπής αξιολόγησης – διενέργειας διαγωνιστικών 

διαδικασιών της ΕΓΔΙΧ, που διαβιβάστηκε στο Τμήμα Οικονομικής Διαχείρισης με το υπ’ αριθ. 

πρωτ. 12841/1-2-2022 έγγραφο του Προέδρου της Επιτροπής και σύμφωνα με το οποίο η 

προσφορά της εταιρείας “TOTAL ΕΞΥΠΠ ΙΚΕ” αποτελεί την πλέον συμφέρουσα από οικονομική 

άποψη προσφορά βάσει βέλτιστης σχέσης ποιότητας – τιμής.

24. Το γεγονός ότι η εταιρείας “ TOTAL ΕΞΥΠΠ ΙΚΕ ” προσκόμισε στο Τμήμα Οικονομικής Διαχείρισης 

της ΕΓΔΙΧ, τα απαιτούμενα εκ του νόμου και της οικείας πρόσκλησης δικαιολογητικά ανάθεσης.

                                               ΑΠΟΦΑΣΙΖΟΥΜΕ

Αποδεχόμενοι το ως άνω σχετικό (23) Πρακτικό της Επιτροπής Αξιολόγησης Διαγωνιστικών 

Διαδικασιών της ΕΓΔΙΧ (ως συνημμένο έγγραφο που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

απόφασης),

 Αναθέτουμε στην εταιρεία με επωνυμία «TOTAL ΕΞΥΠΠ ΙΚΕ», Α.Φ.Μ. 800950695 - ΔΟΥ 

Περιστερίου,  με έδρα επί της Λεωφόρου Παναγή Τσαλδάρη 97, Τ.Κ. 12134, Περιστέρι 

Αττικής και τηλ. 2169006333 , e-mail: info@totalexypp.gr, την Παροχή Εξωτερικών 

Υπηρεσιών Προστασίας και Πρόληψης ΕΞΥΠΠ, ήτοι την παροχή υπηρεσιών Ιατρού 

Εργασίας και Τεχνικού Ασφαλείας στην ΕΓΔΙΧ για το έτος 2022, καθώς η προσφορά της 

αποτελεί την πλέον συμφέρουσα από οικονομική άποψη προσφορά βάσει βέλτιστης 

σχέσης ποιότητας – τιμής.

Το αναλυτικό αντικείμενο του έργου περιγράφεται στο Παράρτημα Ι της υπ’ αριθ. 162924/20-

12-2021 σχετικής Πρόσκλησης Υποβολής Προσφορών (ΑΔΑ: 6ΔΙΒΗ-ΖΥ3 & ΑΔΑΜ: 



ΑΔΑ: 9Ρ5ΜΗ-Ω1Ζ



21PROC009796317) και στην τεχνική προσφορά του αναδόχου, και θα αποτελεί αναπόσπαστο 

τμήμα της σύμβασης με τον Ανάδοχο. Σε όσα σημεία η τεχνική προσφορά υπερέχει των όρων της 

πρόσκλησης, αυτή είναι δεσμευτική ως προς τον Ανάδοχο και προς όφελος της Ειδικής 

Γραμματείας Διαχείρισης Ιδιωτικού Χρέους.

Η συνολική ετήσια δαπάνη των  ζητούμενων υπηρεσιών ανέρχεται στο ποσό των δέκα τριών 

χιλιάδων διακοσίων είκοσι τεσσάρων ευρώ (13.224,00€) πλέον ΦΠΑ, ήτοι δέκα έξι χιλιάδων 

τριακοσίων ενενήντα επτά ευρώ και εβδομήντα έξι λεπτών (16.397,76€) με ΦΠΑ, ως ορίζεται 

στην οικονομική προσφορά του Αναδόχου. Καθώς η σχετική σύμβαση θα υπογραφεί σε 

μεταγενέστερο χρόνο από την 1η Ιανουαρίου 2022, το συμβατικό τίμημα θα προσαρμοστεί 

αναλογικά, λαμβάνοντας υπόψη  το πραγματικό χρονικό διάστημα των παρεχόμενων υπηρεσιών, 

ήτοι από την ημερομηνία υπογραφής της σύμβασης έως 31.12.2022. Η δαπάνη βαρύνει τον 

Α.Λ.Ε. 2420989001 «Έξοδα για λοιπές υπηρεσίες» προϋπολογισμού εξόδων του Ειδικού Φορέα 

1023-610-0000000 οικονομικού έτους 2022, βάσει της ως άνω σχετικής 17 Απόφασης.

ΠΙΝΑΚΑΣ Ι

Περιγραφή προσφερόμενων υπηρεσιών ΑΞΙΑ     

(χωρίς ΦΠΑ)

ΦΠΑ 24% ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΑΞΙΑ 

(με ΦΠΑ)

Παροχή υπηρεσιών Ιατρού Εργασίας & 

Τεχνικού Ασφαλείας (ΕΞΥΠΠ) στην ΕΓΔΙΧ 

για ένα έτος.

13.224,00€ 3.173,79€ 16.397,76€

ΠΙΝΑΚΑΣ ΙΙ

Τιμή ανά ώρα (άνευ ΦΠΑ)

Τεχνικός Ασφαλείας 18,00€/ώρα

Ιατρός Εργασίας 40,00€/ώρα

Οι ανωτέρω τιμές ανά ώρα για την παροχή υπηρεσιών τόσο του Ιατρού Εργασίας, όσο και του 

Τεχνικού Ασφαλείας δεσμεύουν τον Ανάδοχο και δεν μπορούν να τροποποιηθούν για όλο το 

χρονικό διάστημα της σύμβασης.

 

Οι εκ του Νόμου κρατήσεις, ως κατωτέρω, βαρύνουν την Ανάδοχο Εταιρεία.
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α) 0,07% υπέρ της Ενιαίας Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Συμβάσεων, το νόμιμο τέλος 

χαρτοσήμου 3% και η επ’ αυτού εισφορά υπέρ ΟΓΑ 20%

β) 0,06% υπέρ της Αρχής Εξέτασης Προδικαστικών Προσφυγών, το νόμιμο τέλος χαρτοσήμου 3%  

και η επ’ αυτού εισφορά υπέρ ΟΓΑ 20%.

Επίσης, η καθαρή αξία των παραστατικών υπόκειται σε παρακράτηση φόρου εισοδήματος βάσει 

του άρθρου 64 του Ν. 4172/2013 (ΦΕΚ 167/Α΄/23-7-2013).

Χρόνος & Τόπος Παροχής Υπηρεσιών: Οι υπηρεσίες Ιατρού Εργασίας και Τεχνικού Ασφαλείας θα 

παρέχονται στο έτος 2022 και συγκεκριμένα από την υπογραφή της σχετικής σύμβασης έως 

31/12/2022, στους γραφειακούς χώρους της Ειδικής Γραμματείας Διαχείρισης Ιδιωτικού Χρέους, 

τόσο στην Κεντρική Υπηρεσία επί της οδού Θηβών 196-198, Άγιος Ιωάννης Ρέντης, όσο και στις 

Περιφερειακές Υπηρεσίες (Κ.Ε.Υ.Δ & Γ.Ε.Υ.Δ.) ανά την Ελλάδα, σύμφωνα με τον Πίνακα Ι της 

οικείας Πρόσκλησης Υποβολής Προσφορών.

Πιστοποίηση των υπηρεσιών: Οι παρεχόμενες υπηρεσίες θα πιστοποιούνται από την ετήσια 

επιτροπή παρακολούθησης του αντικειμένου των εκάστοτε συμβάσεων παροχής υπηρεσιών και 

παραλαβής υλικών της ΕΓΔΙΧ. Η εν λόγω επιτροπή θα εισηγείται για όλα τα ζητήματα που 

αφορούν στην προσήκουσα εκτέλεση όλων των όρων της συναφθείσας σύμβασης και στην 

εκπλήρωση των υποχρεώσεων του αναδόχου, στη λήψη των επιβεβλημένων μέτρων λόγω μη 

τήρησης των ως άνω όρων και ιδίως για ζητήματα που αφορούν σε τροποποίηση του 

αντικειμένου και παράταση της διάρκειας της σύμβασης. Προς υποβοήθηση του έργου της 

Επιτροπής και λόγω της απομακρυσμένης παροχής υπηρεσιών στα Κέντρα/Γραφεία Ενημέρωσης 

Δανειοληπτών της ΕΓΔΙΧ, ένας υπάλληλος από κάθε Κέντρο/Γραφείο υποχρεούται να βεβαιώνει 

(αποστολή βεβαίωσης με κάθε πρόσφορο τρόπο) την Επιτροπή για την επίσκεψη του Τ.Α. και Ι.Ε. 

με αναφορά σε ημερομηνία επίσκεψης, ώρα προσέλευσης και αποχώρησης, αναλυτική 

περιγραφή των παρεχόμενων υπηρεσιών και ονοματεπώνυμο του προσωπικού που παρείχε τις 

υπηρεσίες. Η Επιτροπή, λαμβάνοντας υπόψη της, τις ανωτέρω παραμέτρους για την Κεντρική 

Υπηρεσία της ΕΓΔΙΧ καθώς και τις σχετικές βεβαιώσεις των Κέντρων / Γραφείων Ενημέρωσης 

Δανειοληπτών, θα προβαίνει σε πιστοποίηση της εκτέλεσης του αντικειμένου της συναφθείσας 

σύμβασης και της συμμόρφωσης του αναδόχου με τους όρους της και θα εκδίδει σχετική 

βεβαίωση καλής εκτέλεσης των συνολικών συμβατικών υπηρεσιών. 
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Πληρωμή επί πιστώσει: Η πληρωμή θα γίνεται ανά μήνα με έκδοση χρηματικού εντάλματος στο 

όνομα του δικαιούχου μετά την έκδοση του σχετικού τιμολογίου και την οριστική παραλαβή της 

παροχής των υπηρεσιών από την αρμόδια επιτροπή. Ο ανάδοχος οφείλει να προσκομίσει 

έγγραφο - βεβαίωση της τραπέζης στην οποία επιθυμεί να γίνει η πληρωμή με την αναγραφή του 

ονόματος της εταιρείας και του αριθμού ΙΒΑΝ, ή εναλλακτικά φωτοαντίγραφο της πρώτης 

σελίδας του βιβλιαρίου της τραπέζης.

Επισημαίνεται ότι, στην περίπτωση που κατά τη διάρκεια της σύμβασης υπάρξουν μεταβολές 

τέτοιες, ώστε να απαιτείται βάσει νομοθεσίας τροποποίηση των ωρών απασχόλησης του Ιατρού 

Εργασίας και Τεχνικού Ασφαλείας, ο Ανάδοχος υποχρεούται σε προσαρμογή του μηνιαίου 

τιμήματος, βάσει της δεσμευτικής τιμής ανά ώρα που έχει καταθέσει με την προσφορά του. Οι 

μεταβολές δεν μπορούν να ξεπερνούν το 20% των αρχικών δεδομένων και το συνολικό κόστος 

του έργου δε μπορεί να ξεπερνά την προϋπολογισθείσα δαπάνη του, έτσι όπως αυτή ορίζονταν 

στην υπ’ αριθ. 162924/20-12-2021 σχετική πρόσκληση. 

Ειδικότερα στοιχεία ως προς τις επιμέρους υποχρεώσεις του αναδόχου και την εν γένει εφαρμογή 

της παρούσας ορίζονται στη σύμβαση παροχής υπηρεσιών, η οποία θα υπογραφεί μεταξύ της 

αναθέτουσας αρχής και του αναδόχου. Η εν λόγω σύμβαση θα κοινοποιηθεί στην Επιθεώρηση 

Εργασίας προσκομίζοντας ή αναρτώντας ηλεκτρονικά (όπου απαιτείται)  τα ζητούμενα από τους 

αρμόδιους δικαιολογητικά (π.χ. προγράμματα επισκέψεων των Ι.Ε. & Τ.Α., πρωτόκολλα 

αναγγελιών, θεωρημένα βιβλία).

Ο Ανάδοχος υποχρεούται να τηρεί τις υποχρεώσεις που απορρέουν από τις διατάξεις της 

περιβαλλοντικής, κοινωνικοασφαλιστικής και εργατικής νομοθεσίας που έχουν θεσπισθεί με το 

δίκαιο της Ένωσης, το εθνικό δίκαιο, συλλογικές συμβάσεις ή διεθνείς διατάξεις 

περιβαλλοντικού, κοινωνικού και εργατικού δικαίου, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 18 

του ν.4412/2016.

Κατά της παρούσας απόφασης χωρεί ένσταση βάσει του άρθρου 127 του Ν.4412/2016.

    
Η Υπηρεσιακή Γραμματέας

Πηνελόπη Παγώνη
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Συνημμένο: Το από 21/1/2022 Πρακτικό της Επιτροπής Αξιολόγησης της ΕΓΔΙΧ.

ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΠΟΔΕΚΤΩΝ:
ΚΟΙΝΟΠΟΙΗΣΗ ΣΤΙΣ ΣΥΜΜΕΤΕΧΟΥΣΕΣ ΕΤΑΙΡΕΙΕΣ (μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου):

- ΕΞΥΠΠ ΕΡΓΟΑΣΦΑΛΕΙΑ
- TOTAL ΕΞΥΠΠ ΙΚΕ

ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΔΙΑΝΟΜΗ
 Γραφείο Υπηρεσιακής Γραμματέως
 Γραφείο Ειδικού Γραμματέα Διαχείρισης Ιδιωτικού Χρέους
 Γραφείο Γενικής Δ/ντριας Ε.Γ. Διαχείρισης Ιδιωτικού Χρέους
 Ε.Γ.Δ.Ι.Χ./ Διεύθυνση Διοικητικού – Οικονομικού 
 Ε.Γ.Δ.Ι.Χ. / Τμήμα Οικονομικής Διαχείρισης
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