
                                                                                                                  

              
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΝ. ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ
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Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗΣ ΕΝΟΤΗΤΑΣ ΞΑΝΘΗΣ
ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ & ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑΣ
Ταχ.Δ/νση: Διοικητήριο - 67133 Ξάνθη
Πληρ.: Κ. Τσανοπούλου 
Τηλ: 25413 50155
E-mail: dioik.oikon.xanthi@pamth.gov.gr

Θέμα: Κατάταξη σε Μισθολογικό Κλιμάκιο του Καρατσάη Πολυχρόνη Χρήστου του 
Χαράλαμπου, λόγω αναγνώρισης συνάφειας μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών με το 
αντικείμενο της Υπηρεσίας του.

ΑΠΟΦΑΣΗ
Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ Α.Μ.Θ.

Έχοντας υπόψη: 
1. Τις διατάξεις του Ν.3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/Α/7-6-2010).
2. Τις διατάξεις του Ν. 4555/2018 «Μεταρρύθμιση του θεσμικού πλαισίου της Τοπικής 

Αυτοδιοίκησης – Εμβάθυνση της Δημοκρατίας – Ενίσχυση της Συμμετοχής – Βελτίωση της 
οικονομικής και αναπτυξιακής λειτουργίας των Ο.Τ.Α. [Πρόγραμμα «ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ»] – 
Ρυθμίσεις για τον εκσυγχρονισμό του πλαισίου οργάνωσης και λειτουργίας των ΦΟΣΔΑ – 
Ρυθμίσεις για την αποτελεσματικότερη, ταχύτερη και ενιαία άσκηση των αρμοδιοτήτων 
σχετικά με την απονομή ιθαγένειας και την πολιτογράφηση – Λοιπές διατάξεις αρμοδιότητας 
Υπουργείου Εσωτερικών και της διατάξεις» (ΦΕΚ 133/Α/19−7−2018).

3. Τις διατάξεις του άρθρου 9 παρ. 3β του Ν.4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων 
δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και της επείγουσες διατάξεις» (ΦΕΚ 176/Α’/16-12-2015).

4.   Τις διατάξεις του Ν.4369/2016 (ΦΕΚ 33/τ.Α’/27-02-2016) «Εθνικό Μητρώο Επιτελικών 
Στελεχών Δημόσιας Διοίκησης, βαθμολογική διάρθρωση θέσεων, συστήματα αξιολόγησης, 
προαγωγών και επιλογής προϊσταμένων (διαφάνεια – αξιοκρατία και αποτελεσματικότητα της 
Δημόσιας Διοίκησης και της διατάξεις».

5. Το Π.Δ 144/23-12-2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας και 
Θράκης»(ΦΕΚ 237/Α/27-12-2010), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

6. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. ΔΙΔΑΔ/Φ.31.52/2266/οικ.9165/30-03-2016 (ΑΔΑ: 79ΜΦ465ΦΘΕ-ΦΙΛ) 
εγκύκλιο του ΥΠΕΣΔΑ.

7. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 2/31029/ΔΕΠ/06-05-2016 (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ)) εγκύκλιο του 
Υπουργείου Οικονομικών.

8. Την υπ’αριθμ. πρωτ. ΔΔ.οικ:1327/30-03-2016 απόφαση του Περιφερειάρχη Α.Μ.Θ. «Παροχή 
εξουσιοδότησης υπογραφής εγγράφων, αποφάσεων και άλλων πράξεων «ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ», της Προϊσταμένους Γενικών Δ/νσεων, Δ/νσεων, Τμημάτων και Γραφείων 
της ΠΑΜΘ (ΦΕΚ 1026/Β/13-04-2016), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

9.   Τον μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών με τίτλο: «ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ» και  θέμα 
Διπλωματικής εργασίας “Ο ρόλος της ηγεσίας και της κινητοποίησης των εργαζομένων στο 
δημόσιο τομέα στην Ελλάδα“, του Πανεπιστημίου SOUTH-WEST UNIVERSITY “NEOFIT 
RILSKI” BULGARIA, ο οποίος αναγνωρίσθηκε με την υπ’ αριθμ.Η7.1Μ195/2025 Πράξη 
Προέδρου Διοικητικού Συμβουλίου του ΔΟΑΤΑΠ.

10. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 261169/5342/31-07-2026 απόφαση του Περιφερειάρχη ΑΜΘ, περί 
αναγνώρισης συνάφειας του μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών, του υπαλλήλου της Δ/νσης 
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Ανάπτυξης Π.Ε. Ξάνθης Καρατσάη Πολυχρόνη Χρήστου του Χαράλαμπου, με τα αντικείμενα 
με τα οποία απασχολείται ο υπάλληλος, η οποία εκδόθηκε επί της από 28.05.2026 αίτησής του 
και κατόπιν της υπ’ αριθμ. 25/2026 απόφασης του Υ.Σ.  υπαλλήλων της ΠΑΜ-Θ, που 
περιλήφθηκε στο υπ’ αριθμ. 03/07-07-2026 πρακτικό συνεδρίασης του ιδίου Συμβουλίου, με 
την οποία εγκρίθηκε ομόφωνα η αναγνώριση συνάφειας του μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών 
του με τα αντικείμενα με τα οποία απασχολείται ο υπάλληλος στον φορέα του. 

11. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 150912/3091/11-05-2026 με ΑΔΑ: Ψ87Ν7ΛΒ-559 απόφαση του 
Περιφερειάρχη Α.Μ.Θ., με την οποία διορίσθηκε ο υπάλληλος με εισαγωγικό Βαθμό Γ’ και 
Μ.Κ. 1ο , λόγω κατοχής μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών, σύμφωνα με το άρθρο 25 του 
Ν.4369/2016.

12. Το γεγονός ότι σύμφωνα με τον Ν.4354/2015, οι υπάλληλοι που κατέχουν μεταπτυχιακό τίτλο 
σπουδών, προωθούνται κατά δύο (2) Μ.Κ.(τέσσερα (4) χρόνια), στην κατηγορία που ανήκουν. 

13. Τα στοιχεία του προσωπικού μητρώου του υπαλλήλου.

ΑΠΟΦΑΣΙΖΟΥΜΕ

Κατατάσσουμε σε Μισθολογικό Κλιμάκιο, σύμφωνα με τα υπ’ αριθμ. 10 & 12 στοιχεία στο 
σκεπτικό της παρούσης, λόγω αναγνώρισης της συνάφειας μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών με το 
αντικείμενο της Υπηρεσίας του, τον υπάλληλο της Δ/νσης Ανάπτυξης Π.Ε. Ξάνθης Καρατσάη 
Πολυχρόνη Χρήστο του Χαράλαμπου, του κλάδου ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού ειδ. 
Διοικητικού Οικονομικού, με βαθμό Γ΄, ΜΚ 1 και σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου, ως εξής:

Προωθείται κατά δύο (2) Μ.Κ. (4 χρόνια) στην Π.Ε. κατηγορία, επειδή κατέχει συναφή 
μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών με το αντικείμενο απασχόλησης του στην υπηρεσία, σύμφωνα 
με τις διατάξεις του ν.4354/2015. Η ως άνω προωθημένη μισθολογική κατάταξη του 
υπαλλήλου καθώς και τα οικονομικά αποτελέσματα αυτής, ισχύουν από 28-05-2026, 
ημερομηνία κατάθεσης του μεταπτυχιακού τίτλου και κατατάσσεται στο ΜΚ 3, με 
πλεονάζοντα χρόνο μηδέν (0) έτη, μηδέν (0) μήνες και δεκατρείς (13) ημέρες. 

Ημερομηνία χορήγησης επόμενου ΜΚ 4: 15-05-2028

                                                                    
                                                   

                                                Με εντολή Περιφερειάρχη

Κοινοποίηση: 
- Ενδιαφερόμενο υπάλληλο

Εσωτερική Διανομή:
- Τμήμα Προσωπικού & Μισθοδοσίας

      
                                                                                       α.α.                                                           

                                                                                         ΧΡΥΣΟΥΛΑ ΚΩΣΤΟΠΟΥΛΟΥ

               Η ΑΝ.ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ
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