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ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΔΗΜΟΣΙΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ  
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΘΗΣΑΥΡΟΦΥΛΑΚΙΟΥ &  
ΔΗΜΟΣΙΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΝΟΝΩΝ ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ

ΕΝΙΑΙΑ ΑΡΧΗ ΠΛΗΡΩΜΗΣ
ΤΜΗΜΑ Β΄  

Ταχ. Δ/νση :         Πανεπιστημίου 20

Τ.Κ.: 10672 Αθήνα

Πληροφορίες: Α. Καραγιάννης

Τηλέφωνο : 2132113188

e-mail: a.karagiannis@glk.gr

e-mail Ε.Α.Π.: eap@glk.gr

                          
ΘΕΜΑ: «Τροποποίηση συνεργείου υπερωριακής εργασίας κατά τις νυκτερινές ώρες εργάσιμων 

ημερών, ημερήσιας και νυχτερινής εργασίας κατά τις Κυριακές και λοιπές εξαιρέσιμες 
ημέρες καθώς και για εργασία πέραν του πενθημέρου κατά το έτος 2026» 

ΑΠΟΦΑΣΗ
Έχοντας υπόψη:

1. Τις διατάξεις  
α. του άρθρου 20 παρ. Γ3 του Ν.4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α/16.12.2015), «Διαχείριση των 

μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες 
διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων».

β. του  Π.Δ. 142/2017 (ΦΕΚ 181/Α/23.11.2017, «Οργανισμός του Υπουργείου 
Οικονομικών».

γ. των άρθρων 37 και 109 του Ν. 4622/2019 (ΦΕΚ 133/Α/17-08-2019).
2. Την με αριθμ. 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 εγκύκλιο της Διεύθυνσης Εισοδηματικής Πολιτικής.

3. Την υπό στοιχεία 101804 ΕΞ 2024/15.7.2024 απόφαση του Υπουργού Εθνικής Οικονομίας και 
Οικονομικών «Διορισμός του Εμμανουήλ Αντωνόπουλου του Αλέξανδρου σε θέση 
Υπηρεσιακού Γραμματέα του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών» (Υ.Ο.Δ.Δ. 
723).

4. Το με αριθμ. πρωτ. 6722 ΕΞ 2026/15-1-2026  έγγραφο του Γραφείου της Γενικής Διευθύντριας 
Θησαυροφυλακίου και Δημοσιονομικών Κανόνων με το οποίο ενημερώνει ότι παρίσταται 
ανάγκη παροχής νυκτερινής εργασίας κατά τις εργάσιμες ημέρες, ημερήσιας και νυκτερινής 
εργασίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες καθώς και εργασίας πέραν του 
πενθημέρου, προκειμένου να αντιμετωπιστούν έκτακτες υπηρεσιακές ανάγκες στους 
υπαλλήλους της ανωτέρω Γενικής Διεύθυνσης.

5. Την με αριθμ. πρωτ. 33063 ΕΞ 2026 /26-2-2026 (ΑΔΑ 6Τ1ΕΗ-69Η) απόφαση δέσμευσης 
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πίστωσης της Δ/νσης Οικονομικής Διαχείρισης του Υπουργείου Οικονομικών που αφορούν 
υπερωριακή εργασία κατά τις νυκτερινές ώρες εργάσιμων ημερών, ημερήσιας και νυχτερινής 
εργασίας κατά τις Κυριακές και λοιπές εξαιρέσιμες ημέρες καθώς και για εργασία πέραν του 
πενθημέρου για τους υπαλλήλους της Γενικής Δ/νσης Θησαυροφυλακίου και 
Δημοσιονομικών Κανόνων.

6. Την υπ’ αριθ. 42062 ΕΞ 2026 /11-3-2026 (ΦΕΚ Β΄ 1456/16-3-2026) απόφαση του Υπηρεσιακού 
Γραμματέα του Υπ. Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών «Καθορισμός ωρών εργασίας κατά 
τις νυχτερινές ώρες, Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες και εργασία πέραν του πενθημέρου, 
υπαλλήλων της Γενικής Διεύθυνσης Θησαυροφυλακίου και Δημοσιονομικών Κανόνων της 
Γενικής Γραμματείας Δημοσιονομικής Πολιτικής (Γ.Λ.Κ.), του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας 
και Οικονομικών».

7. Τις υφιστάμενες υπηρεσιακές ανάγκες.
8. Την υπ’ αριθ. 45712 ΕΞ 2026/18-3-2026 (ΑΔΑ:6ΑΓ6Η-79Ν) απόφαση Συγκρότησης Συνεργείου             

υπερωριακής εργασίας κατά τις νυκτερινές ώρες εργάσιμων ημερών, ημερήσιας και 
νυχτερινής εργασίας κατά τις Κυριακές και λοιπές εξαιρέσιμες ημέρες καθώς και για εργασία 
πέραν του πενθημέρου κατά το έτος 2026.

9. Την υπ’ αριθ. 68813 ΕΞ 2026/4-5-2026 απόφαση του Υπηρεσιακού Γραμματέα του Υπ. 
Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών ανάθεση άσκησης παράλληλων καθηκόντων στην 
Γιαννοπούλου Μαργαρίτα του Βασιλείου, μόνιμης υπαλλήλου με βαθμό Β’, κλάδου και 
ειδικότητας ΠΕ Δημοσιονομικών.

10. Την υπ’ αριθ. 68814 ΕΞ 2026/4-5-2026 απόφαση του Υπηρεσιακού Γραμματέα του Υπ. 
Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών ανάθεση άσκησης παράλληλων καθηκόντων στον 
Χαλίφα Ιωσήφ του Μωχάμεντ, μόνιμου υπαλλήλου με βαθμό Α’, κλάδου και ειδικότητας ΠΕ 
Δημοσιονομικών.

                                                                                             ΑΠΟΦΑΣΙΖΟΥΜΕ

Τροποποιούμε την Ανωτέρω 8 απόφαση συγκρότησης συνεργείου απασχόλησης,  προσθέτοντας  τους 
παρακάτω υπαλλήλους για υπερωριακή εργασία κατά τις νυκτερινές ώρες εργάσιμων ημερών, 
ημερήσιας και νυχτερινής εργασίας κατά τις Κυριακές και λοιπές εξαιρέσιμες ημέρες καθώς και για 
εργασία πέραν του πενθημέρου κατά το έτος 2026

 Επώνυμο Όνομα Κατηγορία

Ώρες 
ημερήσιας 
εργασίας 
κατά τις 
Κυριακές 
και λοιπές 
εξαιρέσιμες  
ημέρες για 
το έτος 
2026

Ώρες 
απασχόλησης 
πέραν του 
πενθήμερου 
για το έτος 
2026

Ώρες 
νυκτερινής 
εργασίας 
κατά τις 
εργάσιμες 
ημέρες για 
το έτος 
2026

Ώρες 
νυχτερινής 
εργασίας 
κατά τις 
Κυριακές 
και λοιπές 
εξαιρέσιμες 
ημέρες για 
το έτος 
2026

Σχέση 
Εργασίας

1 ΓΙΑΝΝΟΠΟΥΛΟΥ  ΜΑΡΓΑΡΙΤΑ ΠΕ 248 212 280 100 Μόνιμη 
Υπάλληλος

2 ΧΑΛΙΦΑ ΙΩΣΗΦ ΠΕ 248 212 280 100 Μόνιμος 
Υπάλληλος

     Το έργο που θα πραγματοποιηθεί με υπερωριακή εργασία κατά τις νυκτερινές ώρες εργάσιμων 
ημερών, ημερήσιας και νυκτερινής εργασίας κατά τις Κυριακές και λοιπές εξαιρέσιμες ημέρες καθώς 
και για εργασία πέραν του πενθημέρου, από τους υπαλλήλους της Διεύθυνσης, αφορά:
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 Ενέργειες για τη συνέχιση της από 31/12/2019 Σύμβασης (Α.Π. 150042 ΕΞ2019/ΥΠΟΙΚ 31-12-2019) 
με Ανάδοχο για την ανάθεση του έργου: «Ανάπτυξη Εφαρμογών Υποστήριξης Ενιαίας Αρχής 
Πληρωμής Μισθοδοσίας» για το οποίο πραγματοποιήθηκε η οριστική παραλαβή των δύο πρώτων 
φάσεων του έργου από την αναθέτουσα υπηρεσία (δηλαδή, Φάση 1 και Φάση 2) ενώ δεν 
πραγματοποιήθηκε η οριστική παραλαβή των υπόλοιπων φάσεων του έργου (Φάση 3 και Φάση 4). 
Για την συνέχιση του έργου απαιτείται μια ακολουθία ενεργειών σε συνεργασία με το Υπουργείο 
Ψηφιακής Διακυβέρνησης με συμμετοχή σε τηλεδιασκέψεις με εκπροσώπους του Υπουργείου 
Ψηφιακής Διακυβέρνησης, της Ομάδας Διοίκησης Έργου και με  Στελέχη της Υπηρεσιακής Ηγεσίας 
του Υπουργείου Οικονομικών. Επίσης απαιτείται η συμμετοχή μελών της ΕΑΠ σε Ομάδα Διοίκησης 
Έργου (ΟΔΕ) η οποία θα υποστηρίζει την υλοποίηση των δύο καινούργιων Υποέργων 1 & 2, γεγονός 
το οποίο θα επιφέρει επιπλέον φόρτο εργασίας.

 Ενέργειες για την εύρυθμη λειτουργία της Διεύθυνσης στα πλαίσια λειτουργίας της στην παρούσα  
Β’ Φάση οι οποίες περιλαμβάνουν:

1.Tη στήριξη ενός μεγάλου πλέον αριθμού ενταγμένων Φορέων στο σύστημα πληρωμών της και την 
εντατική προσπάθεια ένταξης νέων υπόχρεων μη συμμορφωμένων Φορέων σε αυτό.
2.Την εντατικοποίηση των προσπαθειών ένταξης των ήδη υπόχρεων και μη συμμορφούμενων Φορέων.
3. Την έκδοση κ.υ.α. σε μη συμμορφούμενους φορείς κατ΄ εφαρμογή των διατάξεων της παρ.1.δ του 
άρθρου δεύτερου του ν.3845/2010.
4.Τον έλεγχο και τακτοποίηση τραπεζικών λογαριασμών απορρίψεων μισθοδοσίας και κρατήσεων 
μισθοδοσίας. 
5.Την απόδοση κωδικών σε περιπτώσεις αλλαγής εκκαθαριστών.
6.Την ακύρωση αρχείων σε  περιπτώσεις λάθους.
7.Την έγκαιρη ενημέρωση εκκαθαριστών για τις επιβεβαιωμένες από τη ΔΙΑΣ ΑΕ απορρίψεις πληρωμών ανά 
ΑΦΜ δικαιούχου.
8.Την παρακολούθηση αλλαγών τραπεζικών λογαριασμών και λοιπών στοιχείων Φορέων της Γενικής 
Κυβέρνησης που έχουν μεταπτωθεί οι λογαριασμοί τους στην Τράπεζα της Ελλάδος κατ΄ εφαρμογή της υπ’ 
αριθ. οικ. 2/45619/ΔΛΤΠ/05-02-2021 απόφασης του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει και με τις οδηγίες του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους και την συνδρομή της 
Τραπέζης της Ελλάδος.
9.Την εναρμόνιση συστημάτων ΔΙΑΣ ΑΕ και ΓΓΠΣΔΔ στις αλλαγές κωδικών Διοικητικής και Οικονομικής 
Ταξινόμησης Προϋπολογισμού προκειμένου να πραγματοποιηθεί απρόσκοπτα η καταβολή αποδοχών των 
ενταγμένων φορέων μέσω του συστήματος πληρωμής της ΕΑΠ.
10.  Την επικαιροποίηση και τον εμπλουτισμό οδηγιών χρήσης των εφαρμογών της ΕΑΠ.
11.Την επικαιροποίηση της βάσης της ΕΑΠ με στοιχεία εκκαθαριστών ενταγμένων στο σύστημά της φορέων.
12.Την προετοιμασία τροποποίησης της υπ’ αριθ. 2/37345/0004/4-6-2010 κυα και έκδοσης σχετικής 
εγκυκλίου για τη ρύθμιση κάθε αναγκαίου ζητήματος στα πλαίσια  της νέας φάσης λειτουργίας της Ε.Α.Π..
13.Ενέργειες που αφορούν στην κατάργηση μετονομασία και άνοιγμα κωδικών επιδομάτων στην εφαρμογή 
της ΕΑΠ και στη ΔΙΑΣ ΑΕ.
14. Υποστήριξη των ΝΠΔΔ-ΦΓΚ στην εφαρμογή εισαγωγής ΑΛΕ στα αρχεία μισθοδοσίας.
15. Επικαιροποίηση ιστοσελίδας της ΕΑΠ.
16.Την τακτοποίηση υποχρεώσεων υπέρ Τρίτων ενταγμένων Φορέων μετά από συγχώνευσή τους με άλλους 
Φορείς ενταγμένους στο σύστημα πληρωμής της ΕΑΠ.
17. Την ενεργοποίηση της διαδικασίας πληρωμής δικαιούχων σε Τράπεζες του εξωτερικού μέσω των του 
διατραπεζικού συστήματος ΔΙΑΣ ΑΕ μετά την υποβολή σχετικού αιτήματος των Φορέων.
18. Τη διενέργεια διασταυρώσεων μισθολογικών στοιχείων, για την αποτροπή ή εντοπισμό μη νόμιμων 
πληρωμών και την παροχή στοιχείων σε φορείς με έννομο συμφέρον.
19. Τη διενέργεια διασταυρώσεων της βάσης της ΕΑΠ με το Μητρώο Απογραφής Ανθρώπινου Δυναμικού 
Ελληνικού Δημοσίου του Υπ. Εσωτερικών για τον εντοπισμό απογεγραμμένων Φορέων που δεν έχουν 
ενταχθεί στο σύστημα πληρωμής της ΕΑΠ.
20.  Τον εντοπισμό ενταγμένων φορέων στη βάση της Ενιαίας Αρχής Πληρωμής που είτε έχουν σταματήσει 
να υποβάλουν αρχεία μισθοδοσίας σε αυτή είτε έχουν σταματήσει την πληρωμή των υποβληθέντων 
αρχείων μισθοδοσίας. 

ΑΔΑ: 91Ρ8Η-ΔΥΞ



4

21. Υποστήριξη των Φορέων για την ορθή εισαγωγή επικαιροποιημένων επιδομάτων στα αρχεία 
μισθοδοσίας.
22.Τη χορήγηση βεβαιώσεων καταβολής κρατήσεων, συμφωνίες κρατήσεων σε ασφαλιστικούς 
οργανισμούς και λογιστικές τακτοποιήσεις κρατήσεων υπέρ Δημοσίου.
23.Την παρακολούθηση και παροχή στοιχείων σε Υπηρεσίες του Δημοσίου και του Γενικού Λογιστηρίου του 
Κράτους.
24.Τον έλεγχο-παρακολούθηση των ενταγμένων Φορέων για τη συνεχή υποβολή της μισθοδοσίας τους στο 
σύστημα της ΕΑΠ. 

Η εν λόγω εργασία θα παρέχεται κατά τις εργάσιμες ημέρες, κατά τις Κυριακές και λοιπές εξαιρέσιμες 
ημέρες, καθώς και πέραν του πενθημέρου και  μέχρι τη συμπλήρωση του οριζόμενου για κάθε 
υπάλληλο ανώτατου ορίου ωρών απασχόλησης για το έτος 2026.

Το ανώτατο όριο ωρών υπερωριακής εργασίας ανά υπάλληλο δεν θα υπερβαίνει μηνιαίως τις εξής 
ώρες:

Ώρες ημερήσιας εργασίας κατά τις Κυριακές και λοιπές εξαιρέσιμες  ημέρες μηνιαίως 
για το έτος 2026

35

Ώρες απασχόλησης πέραν του πενθήμερου μηνιαίως για το έτος 2026 30
Ώρες νυκτερινής εργασίας κατά τις εργάσιμες ημέρες μηνιαίως για το έτος 2026 40
Ώρες νυχτερινής εργασίας κατά τις Κυριακές και λοιπές εξαιρέσιμες ημέρες μηνιαίως 
για το έτος 2026

15

                                                                                                      Με εντολή Υφυπουργού
                                                                                                   Η Προϊσταμένη της Γενικής Διεύθυνσης 
                                                                                                                   Κλουκινιώτου Ειρήνη

Κοινοποίηση:

1.Γραφείο Υπηρεσιακού Γραμματέα Υπ. Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών

2.Γραφείο Γενικής Γραμματέως Δημοσιονομικής Πολιτικής

3.Αυτοτελή Διεύθυνση Ανθρώπινου  Δυναμικού και Οργάνωσης

4.Διεύθυνση Οικονομικής Διαχείρισης               

Εσωτερική διανομή

1.Γραφείο Γεν. Διευθύντριας Θησαυροφυλακίου & Δημοσιονομικών Κανόνων 

2.Ενιαία Αρχή Πληρωμής 
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