
        

 

 

   

  

  

                                                                          ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ 

ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ  

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                               

ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ  

ΔΗΜΟΣ ΩΡΩΠΟΥ     

Δ/νση  Προγραμματισμού,   

Πληροφορικής, Ανάπτυξης και  

Κοινωνικής Προστασίας  

Ταχ. Δ/νση: Λ. Χαλκουτσίου 50 Ταχ. 

Κώδικας: 19015, Σκάλα Ωρωπού  

e-mail:  info@oropos.gov.gr        

               Ωρωπός, 27-08-2025  

   

              Αρ. Πρωτ.   20152/2025 

                           Αριθμός Απόφασης : 490 

Θέμα:   Έγκριση Πρόσληψης Προσωπικού στην Μονάδα Φροντίδας Προσχολικής Αγωγής 

και Διαπαιδαγώγησης (Μ.Φ.Π.Α.Δ.) , με διακριτικό τίτλο «LITTLE ELEPHANTS» που 

βρίσκεται στα διοικητικά όρια του Δήμου Ωρωπού. 

  

ΑΠΟΦΑΣΗ  

Έχοντας υπόψη:   

  

1. Τις διατάξεις των άρθρων 58, 59, 94, 95 & 186 του Ν. 3852/10 (ΦΕΚ 87/7-6-2010 

τ. Α΄) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

- Πρόγραμμα Καλλικράτης».  

2. Τον ν. 2345/1995, (ΦΕΚ 213/Α/12.10.1995), «Οργανωμένες υπηρεσίες παροχής 

προστασίας από φορείς κοινωνικής πρόνοιας και άλλες διατάξεις», όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει.  

3. Την υπ.αριθμ. Δ22/οικ.11828/293/Φ1157/τ.Β΄/2017 Απόφαση της Αναπληρώτριας 

Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης με θέμα 

«Καθορισμός προϋποθέσεων για άδεια ίδρυσης και λειτουργίας Μονάδων 

Φροντίδας, Προσχολικής Αγωγής και Διαπαιδαγώγησης (Βρεφικών - Παιδικών - 

Βρεφονηπιακών Σταθμών, Μονάδων Απασχόλησης βρεφών και νηπίων) από φορείς 

Ιδιωτικού Δικαίου, κερδοσκοπικού και μη χαρακτήρα», όπως τροποποιήθηκε με τις 

υπό στοιχεία Δ11/οικ.60668/2734/24.12.2019 (Β΄ 5210) και Δ11/οικ. 

26396/920/30.06.2020 (Β΄2837), Δ11/οικ. 12830/Σ83/24.3.2021 (Β΄ 1465) και την 

υπ’ αρ. 63883/1.9.2021 (Β΄4415) υπουργικές αποφάσεις.  

4. Την υπ.αριθμ. Γ.Π/Δ11 οικ. 12001(ΦΕΚ 607/τευχ.Β΄/2023) απόφαση του 

Υφυπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων – Περιβάλλοντος και Ενέργειας. 

5. Την αριθμ.Δ1α/Γ.Π.οικ.43289(ΦΕΚ2179/τ.Β΄/12.06.2018) υπουργική απόφαση με 

θέμα : «Ιατρικός έλεγχος προσωπικού, διατροφή και κανόνες υγιεινής και ασφάλειας 

των τροφίμων στους δημοσίους και ιδιωτικούς βρεφικούς, βρεφονηπιακούς και 

παιδικούς σταθμούς». 

5. Τον ισχύοντα Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Ωρωπού (ΦΕΚ 1299 /  

τ. Β΄/13.04.2017 & ΦΕΚ 3131 / τ.Β΄/08.09.2017).  
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6. Την υπ.αριθμ. 3/2025 Απόφαση του Δημάρχου Ωρωπού με θέμα: «Ορισμός 

Αντιδημάρχων, Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων & Εξουσιοδότηση υπογραφών» (ΑΔΑ 

9ΗΦΙΩ0Π-Α8Ω).  

7. Την υπ.αριθμ. 290/2025 Απόφαση Δήμου Ωρωπού με θέμα: Χορήγηση Άδειας 

Ίδρυσης και Λειτουργίας Μονάδας Φροντίδας Προσχολικής Αγωγής και 

Διαπαιδαγώγησης (Μ.Φ.Π.Α.Δ.) με διακριτικό τίτλο «LITTLE ELEPHANTS» που 

βρίσκεται στα διοικητικά όρια του Δήμου Ωρωπού. 

8. Τα υπ.αριθμ. πρωτ.18856/7.8.2025 εισερχόμενο έγγραφο της ιδιοκτήτριας κας 

Σταυρούλας Μανιώτου με προσκομιζόμενα τα προβλεπόμενα δικαιολογητικά του 

υπό πρόσληψη προσωπικού. 

9. Το από   01.07.2025  Ιδιωτικό Συμφωνητικό Συνεργασίας μεταξύ της ιδιοκτήτριας 

και  εξωτερικού συνεργάτη Ιατρού Παιδίατρου. 

10. Την με αριθμ.πρωτ.: 20137/27-08-2025  εισερχόμενη ΥΔ της ιδιοκτήτριας κας 

Σταυρούλας Μανιώτου, όπου αναφέρεται ρητά οι εγγραφές των νηπίων και βρεφών 

μέχρι 27.08.25. 

Α Π Ο Φ Α Σ Ι Ζ Ο Υ Μ Ε  

Α. Εγκρίνουμε την πρόσληψη του κάτωθι προσωπικού για τη λειτουργία του Βρεφονηπιακού 

Σταθμού της κας Μανιώτου Σταυρούλας,  με διακριτικό τίτλο «LITTLE ELEPHANTS», για το 

σχολικό έτος 2025-2026, λαμβάνοντας υπόψη την Υπεύθυνη δήλωσή της για τις ενεργές 

εγγραφές νηπίων – βρεφών (σχετ.10) και με δαπάνες της,  διότι έχουν τα νόμιμα προσόντα που 

προβλέπονται από τις κείμενες διατάξεις, ήτοι: 

1. Θάνου Δήμητρα του Αθανασίου ως  Διευθύντρια Παιδαγωγός, 

2. Πατσαβούρα Κων/να του Νικολάου ως Νηπιαγωγός,  

3. Σιδέρη Αικατερίνη του Σπυρίδωνος ως Βρεφοκόμος,   

4. Τσαντούλα Μαρία , ως Μαγείρισσα, 

5. Μανιώτου Σταυρούλας, ως Καθαρίστρια 

Β. Το ωράριο του ανωτέρω Βρεφονηπιακού σταθμού είναι  από 06:45 έως 16:45, Δευτέρα έως 

Παρασκευή. 

Γ. Η εν λόγω Μ.Φ.Π.Α.Δ. δεν λειτουργεί τα Σαββατοκύριακα, τις επίσημες αργίες και το 

διάστημα που ορίζεται ως καλοκαιρινές διακοπές, λαμβάνοντας υπόψη τις διατάξεις της Αριθμ. 

Δ22/οικ.11828/293 / ΦΕΚ 1157/τ.Β΄/2017 Υπουργικής Απόφασης εν ισχύ και τον κατατιθέμενο 

Κανονισμό Λειτουργίας της. 

Δ. Στον ανωτέρω Βρεφονηπιακό Σταθμό παρέχεται τροφή. 

Ε. Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 8 της ανωτέρω (3) σχετικής, η επιχειρηματίας-

ιδιοκτήτρια είναι υποχρεωμένη όταν προσλαμβάνει προσωπικό να υποβάλλει στην υπηρεσία μας 

όλα τα δικαιολογητικά που αναφέρονται στον τίτλο σπουδών, ανάλογα με την ειδικότητα των 

προσλαμβανομένων, υπεύθυνη δήλωση ότι «δε διώκονται ποινικά και δεν τελούν υπό 

απαγόρευση ή δικαστική συμπαράσταση»,  καθώς και πιστοποιητικά υγείας σε ισχύ. 

ΣΤ. Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 8 της ανωτέρω (3) σχετικής η Διευθύντρια της 

Μονάδας Φ.Π.Α.Δ. είναι υποχρεωμένη, τον  Ιούνιο και τον Δεκέμβριο κάθε έτους να υποβάλλει 

στην υπηρεσία μας πίνακα του απασχολούμενου προσωπικού, καθώς και τον αριθμό των 

εξυπηρετούμενων παιδιών. 

                                                                   Ε.Δ.  

ο Αντιδήμαρχος  

Αστικής Πανίδας & Κοινωνικής Πολιτικής -Αλληλεγγύης  

  

 Ντάσης Ε.Μιχαήλ  
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 Κοινοποίηση:   

1. Υπουργείο Εργασίας & Κοινωνικών Υποθέσεων Δ/νση Προστασίας Παιδιού & Οικογένειας, e-

mail : family@yeka.gr  

2. Περιφερειακή Ενότητα Ανατολικής Αττικής, Δ/νση Υγειονομικού Ελέγχου και Περιβαλλοντικής 

Υγιεινής, 17ο χλμ Λεωφ.Μαραθώνος, Παλλήνη, e-mail: dygeias.anat @patt.gov.gr  

3. Μ.Φ.Π.Α.Δ.   «LITTLE ELEPHANTS» Συκάμινο Δήμου Ωρωπού, e-mail: littleelephants. 

oropos@gmail.com  

Εσωτερική Διανομή:  
1. Γραφείο Δημάρχου Ωρωπού   

2. Διεύθυνση Προγραμματισμού, Πληροφορικής, Ανάπτυξης & Κοινωνικής Προστασίας  
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