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ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 

Στην Καστοριά σήμερα ημέρα Παρασκευή 1 Δεκεμβρίου, στο γραφείο του Ν.Π.Δ.Δ. Δημοτικού 

Ωδείου Καστοριάς «ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΠΑΪΡΑΚΤΑΡΗΣ & ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΠΕΤΣΑΛΝΙΚΟΥ 

ΜΠΑΪΡΑΚΤΑΡΗ», τα συμβαλλόμενα μέρ 

1. Το Ν.Π.Δ.Δ. ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΩΔΕΙΟ ΚΑΣΤΟΡΙΑΣ  «ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΠΑΪΡΑΚΤΑΡΗΣ & 

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΠΕΤΣΑΛΝΙΚΟΥ ΜΠΑΪΡΑΚΤΑΡΗ», με Α.Φ.Μ. 997840362, Δ.Ο.Υ. 

Καστοριάς, που εκπροσωπείται νόμιμα από την Πρόεδρο κ. Πετσάλνικου Ευαγγελία και 

θα αναφέρεται παρακάτω ως «εργοδότης» ή «ωδείο». 

2.  Ο Θ*******ς Β*******ς του Ι******η,  με Α.Δ.Τ. ΑΕ 3*****6, με Α.Φ.Μ. 

0********0, κάτοικος Καστοριάς, οδός Χίου 15,  που θα καλείται «αντισυμβαλλόμενος». 

 

             Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 5 του άρθρου 223 του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/α/28-

62007).  

2. Τις διατάξεις της  παρ. 2 του άρθρου 14 του Ν. 2190/1994 όπως τροποποιήθηκε 

και ισχύει με το άρθρο 1 του Ν. 3233/2010, σύμφωνα με τις οποίες δεν υπάγονται 

στις διατάξεις των κεφαλαίων Α΄ , Β΄  και Γ΄ του Ν. 2190/94 «Οι λογοτέχνες, 

καλλιτέχνες και δημοσιογράφοι για απασχολήσεις που προσιδιάζουν στην 

ιδιότητά τους».  

3. Το με ΔΙΠΠ/Φ. 1/9/539/11506/31-5-2010 έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ.Α.& Η.Δ. , 

σύμφωνα με το  οποίο εξακολουθούν να ισχύουν οι διατάξεις του Π.Δ. 524/80 για 

προσωπικό που εξαιρείται των ρυθμίσεων του Ν. 3812/09 (π.χ. καλλιτεχνικό 

προσωπικό).  

4. Τις διατάξεις του Π.Δ. 524/80 (ΦΕΚ 134/Α΄ /17-7-1980).  

5. Τις διατάξεις του Β.Δ. 16/1966 «Περί ιδρύσεως μουσικών ιδρυμάτων» (ΦΕΚ Α΄/ 

7).  

6. Τις διατάξεις του Β.Δ. 57/1957 «Περί κυρώσεως του εσωτερικού κανονισμού του 

Ωδείου Θεσσαλονίκης» (ΦΕΚ 229/Α΄ /1957).  

7. Τις διατάξεις του άρθρου 240 του Ν. 3463/2006 (ΦΕΚ 114/Α΄ /8-6-2006).  
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8. Την υπ΄αριθ.14/2023 (ΑΔΑ : 6Ζ4ΦΟΚ2Ο-ΔΝ4).Απόφαση Δ.Σ. του Δημοτικού 

Ωδείου Καστοριάς. «ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΠΑΪΡΑΚΤΑΡΗΣ & ΣΟΥΛΤΑΝΑ 

ΠΕΤΣΑΛΝΙΚΟΥ ΜΠΑΪΡΑΚΤΑΡΗ» 

9. Την υπ΄ αριθμ. οικ. 80185/22-09-2023 απόφαση έγκρισης του Υπουργείου 

Εσωτερικών.   

10. Την υπ΄αριθμ.  16/2023 (ΑΔΑ:ΨΟ8ΛΟΚ2Ο-ΒΛ8 ) απόφαση Δ.Σ του Ν.Π.Δ.Δ  

Δημοτικό Ωδείο Καστοριάς «ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΠΑΪΡΑΚΤΑΡΗΣ & ΣΟΥΛΤΑΝΑ 

ΠΕΤΣΑΛΝΙΚΟΥ ΜΠΑΪΡΑΚΤΑΡΗ»  

11. Την υπ΄αριθμ.  17/2023 (ΑΔΑ:6ΠΧ8ΟΚ2Ο-ΑΘ1 ) απόφαση Δ.Σ του Ν.Π.Δ.Δ  

Δημοτικό Ωδείο Καστοριάς «ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΠΑΪΡΑΚΤΑΡΗΣ & ΣΟΥΛΤΑΝΑ 

ΠΕΤΣΑΛΝΙΚΟΥ ΜΠΑΪΡΑΚΤΑΡΗ». 

12. Την υπ’αρ. 48292/13-10-2023 έγκριση της υπ’αρ.17/2023 απόφασης  από τον 

Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτ.Μακ/νίας  

13. Την υπ΄ αρ.18/2023 (ΑΔΑ: ΨΛΖΙΟΡ1Γ-ΔΜΛ)απόφαση του Δ.Σ. του Δημοτικού 

Ωδείου Καστοριάς «Δημήτριος Μπαϊρακτάρης & Σουλτάνα Πετσάλνικου – 

Μπαϊρακτάρη» (ΑΔΑ: 9Ν9ΖΟΚ2Ο-Γ2Φ)  

14. Την υπ΄ αριθμό πρωτ. 272/18-10-2023 (ΑΔΑ:Ψ55ΠΟΚ2Ο-ΕΣΙ) ανακοίνωση υπ’ 

αριθ. ΣΟΧ 1/2023. 

15. Την προθεσμία υποβολής των αιτήσεων που ξεκίνησε την επόμενη της τελευταίας 

δημοσίευσης της περίληψης της προκήρυξης ήτοι από 27-10-2023 έως και 05-11-

2023.  

16. Την υπ’ αριθ. 19/2023 απόφαση του Δ.Σ. από το υπ΄ αρ.13/2023 πρακτικό 

συνεδρίασης του ως άνω Δ.Σ. με θέμα: «Έγκριση πρόσληψης καθηγητών ΙΔΟΧ 

Σχολικού έτους 2023-2024, σύμφωνα με την προκήρυξη ΣΟΧ 1/2023.  

17. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας (ΦΕΚ 3276/Β΄ /7-12-2012) του Ν.Π.Δ.Δ. 

Δημοτικό Ωδείο Καστοριάς  «ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΠΑΪΡΑΚΤΑΡΗΣ & ΣΟΥΛΤΑΝΑ 

ΠΕΤΣΑΛΝΙΚΟΥ ΜΠΑΪΡΑΚΤΑΡΗ».  

              Συμφωνούν, συνομολογούν και συναποδέχονται τα ακόλουθα: 

1. Το Ν.Π.Δ.Δ. Δημοτικό Ωδείο Καστοριάς  «ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΠΑΪΡΑΚΤΑΡΗΣ & 

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΠΕΤΣΑΛΝΙΚΟΥ ΜΠΑΪΡΑΚΤΑΡΗ» (εργοδότης) θα απασχολεί τον 

αντισυμβαλλόμενο Θ********ή Β********ο του Ι*******η (ωρομίσθιο), με την 

ιδιότητα του, ως Μουσικοδιδάσκαλος του Τμήματος Εγχόρδων Οργάνων  ΤΕ 

(Κιθάρας) με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου. 

2. Ο αντισυμβαλλόμενος θα παρέχει τις υπηρεσίες του σύμφωνα με τις οδηγίες και 

υποδείξεις του Ν.Π.Δ.Δ., αποδεχόμενος του κανόνες οργάνωσης και τις διαδικασίες 

της λειτουργίας του. Θα συνεργάζεται δε κατά τα ειδικότερα προβλεπόμενα με τους 

άλλους υπαλλήλους του Ν.Π.Δ.Δ., ώστε να υλοποιούνται κατά τον καλύτερο δυνατό 

τρόπο οι στόχοι και το έργο αυτού. 
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3. Η σχέση εργασίας του αντισυμβαλλόμενου είναι ορισμένου χρόνου, η δε διάρκειά της 

αρχίζει από την ημερομηνία υπογραφής της παρούσας  σύμβασης 1 Δεκεμβρίου 2023 

έως και την 30 Ιουνίου  2024. Η εργασιακή σχέση λύεται με την παρέλευση του 

συμφωνηθέντος χρόνου, χωρίς καμία άλλη διατύπωση από τα συμβαλλόμενα μέρη. 

Οι εβδομαδιαίες ώρες μεταβάλλονται ανάλογα με τον αριθμό και τις ανάγκες των 

μαθητών. Θα είναι δε το ωράριο σύμφωνο με τον κατατεθειμένο Πίνακα προσωπικού 

στο σύστημα «ΕΡΓΑΝΗ». 

4. Οι μηνιαίες αποδοχές γίνονται με βάση το μισθολόγιο των υπαλλήλων ΟΤΑ 

Ν.4354/2015  και με την κείμενη νομοθεσία που ισχύει κάθε φορά. 

5. Κάθε ζήτημα που δεν αναφέρεται ρητά στην σύμβαση αυτή, θα ρυθμίζεται σύμφωνα 

με τις σχετικές διατάξεις της νομοθεσίας. 

6. Αμοιβή δεν οφείλεται για τις ώρες που ο αντισυμβαλλόμενος δεν θα παράσχει τις 

υπηρεσίες του για λόγους που οφείλονται σε υπαιτιότητά του. Η καθυστερημένη 

προσέλευση στο μάθημα για περισσότερα από 10΄ισοδυναμεί με απουσία. 

7. Ο αντισυμβαλλόμενος κατά το χρονικό διάστημα της παρούσας σύμβασης να μην 

αποσπά με οποιονδήποτε τρόπο μαθητές από το Ωδείο για δικό του όφελος ή για 

όφελος τρίτου, π.χ απαγορεύεται να αποσπά μαθητές για να διδάξει σε ιδιωτικά 

μαθήματα ο ίδιος ή για να εγγραφούν σε άλλο Ωδείο ή μουσική σχολή ή για να κάνουν 

μαθήματα ιδιωτικά με άλλο δάσκαλο που θα υποδείξει αυτός κ.τ.λ 

8. Εκτός των περιπτώσεων που ορίζει ο νόμος, συνιστούν σπουδαίο λόγο που παρέχει 

στον εργοδότη το δικαίωμα να καταγγείλει αμέσως και αζημίως την παρούσα 

σύμβαση, τα παρακάτω: 

Α. η έναρξη ποινικής δίωξης σε βάρος του αντισυμβαλλόμενου για πλημμέλημα ή 

κακούργημα. 

Β. η συχνή αδικαιολόγητη απουσία του αντισυμβαλλόμενου από τα καθήκοντά του. 

Γ. η συχνή μη πλήρης κάλυψη της διδακτικής ώρας από τον αντισυμβαλλόμενο. 

Δ. η απρεπής συμπεριφορά π.χ προς τους συναδέλφους, μαθητές, κηδεμόνες μαθητών 

και το Δ.Σ του ωδείου, καθώς και η παρακώλυση της εύρυθμης λειτουργίας του 

ωδείου. 

 

Η παρούσα σύμβαση συντάχθηκε σε τέσσερα (4) αντίτυπα, από ένα για το κάθε 

συμβαλλόμενο και δύο για το αρχείο του ΝΠ.Δ.Δ. Δημοτικό Ωδείο Καστοριάς  

«ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΠΑΪΡΑΚΤΑΡΗΣ & ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΠΕΤΣΑΛΝΙΚΟΥ 

ΜΠΑΪΡΑΚΤΑΡΗ», και υπογράφεται όπως ακολουθεί. 

 

 

ΤΑ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΑ ΜΕΡΗ 

 

 

Ο Αντισυμβαλλόμενος 

 

 

             Θ********Σ  Β********Σ 

Για το Ν.Π.Δ.Δ 

Η Πρόεδρος 

 

          ΠΕΤΣΑΛΝΙΚΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ 

 

ΑΔΑ: 95ΑΡΟΚ2Ο-Ξ34


		2023-12-01T14:01:50+0200
	Athens




