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ΑΠΟΦΑΣΗ 395/2026 
ΘΕΜΑ: Απόφαση Δημάρχου για την πρόσληψη προσωπικού καθαριότητας, 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου στις σχολικές 
μονάδες του Δήμου Μεγανησίου. 

 
Ο Δήμαρχος Μεγανησίου 

 
έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α’), Νέα Αρχιτεκτονική της 
Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα 
Καλλικράτης, όπως ισχύουν 

 
2. Τις διατάξεις του άρθρου 18 του ν. 3870/2010 (ΦΕΚ 138 Α’) όπως έχουν 

τροποποιηθεί και ισχύουν, ιδίως με τις όμοιες του άρθρου 34 του 
ν.4713/2020 (ΦΕΚ 147 Α’) 

3. Τις διατάξεις του ν.3584/2007 (ΦΕΚ 143 Α’), Κώδικας Κατάστασης 
Δημοτικών Υπαλλήλων, όπως ισχύουν 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 109 του ν.5314/2026(ΦΕΚ 103 τ.Α/29-06-2026) 
Κώδικα Τοπικής Αυτοδιοίκησης 

5. Τα οριζόμενα στην αριθμ. Την υπ’ αριθ. 55472/23.07.2021 (ΦΕΚ 
3352/Β’/26-07-2021)  Απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών «Διαδικασία 
και κριτήρια για την πρόσληψη προσωπικού καθαριότητας σχολικών 
μονάδων Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, των 
Δημόσιων Ινστιτούτων Επαγγελματικής Κατάρτισης (Δ.Ι.Ε.Κ.) και των 
Σχολείων Δεύτερης Ευκαιρίας (Σ.Δ.Ε.) της Χώρας από τους Δήμους με 
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου» (ΦΕΚ 3352 
/Β/2021) 

6. Την υπ’ αριθ. 41797/28-06-2022 (ΦΕΚ 3327/β’/28-06-2022) Υπουργική 
Απόφαση για την τροποποίηση της υπ’ αρ. 55472/23-7-2021 απόφασης 
«Διαδικασία και κριτήρια για την πρόσληψη προσωπικού 
καθαριότητας σχολικών μονάδων Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας 
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Εκπαίδευσης, των Δ.Ι.Ε.Κ. και των Σ.Δ.Ε. της χώρας από τους Δήμους με 
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου» 

7. Την υπ' αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./54/5775/2-6-2026 Εγκριτική 
Απόφαση της Επιτροπής της παρ. 1 του άρθρου 2 της ΠΥΣ: 33/2006 
(Αναστολή διορισμών και προσλήψεων στο Δημόσιο Τομέα, ΦΕΚ 
280/Α/28-12-2006), όπως  ισχύει. 

8. Το υπ’ αριθμ. 33390/19-06-2026 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών με 
θέμα: «Ανακοίνωση έγκρισης πρόσληψης προσωπικού καθαριότητας 
σχολικών μονάδων της Χώρας με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου στους Δήμους για το διδακτικό έτος 2025 - 2026» 

9. Την υπ’ αριθμόν 69/23-06-2026 απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής 
Δήμου Μεγανησίου περί <<καθορισμού αριθμού των 
προσλαμβανόμενων ατόμων,των ωρών ημερήσιας απασχόλησης  και 
κατανομή των εγκριθείσων ανθρωποωρών του προσωπικού που θα 
προσληφθεί μερικής ή και πλήρους απασχόλησης  με σχάση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για την κάλυψη αναγκών 
καθαριότητας σχολικών μονάδων του Δήμου Μεγανησίου για 
τοσχολικό έτος 2026-2027 

10. Την υπ’ αριθμ. 2527/31-07-2026 Ανακοίνωση του Δήμου μας για την 
πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου σε υπηρεσίες καθαρισμού σχολικών μονάδων (ΑΔΑ:Ψ5Β0ΩΛΖ-
ΑΡΤ) 

11. Την υπ’αριθμ. 2531/31-07-2026 απόφαση συγκρότησης τριμελούς 
Επιτροπής Προσλήψεων Προσωπικού Καθαριότητας Σχολικών  
Μονάδων για το διδακτικό έτος 2025-2026. 

12. Τις αιτήσεις των ενδιαφερομένων 
13. Το υπ’ αριθ. 2714/20-08-2026 Προσωρινό Πίνακα Κατάταξης & 

Βαθμολογίας των υποψηφίων για την Ανακοίνωση του Δήμου μας για 
την πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου σε υπηρεσίες καθαρισμού σχολικών μονάδων καθώς 
και το υπ’ αριθ. 2745/24-08-2026 Οριστικό Πίνακα Κατάταξης & 
Βαθμολογίας των υποψηφίων για την Ανακοίνωση του Δήμου μας για 
την πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου σε υπηρεσίες καθαρισμού σχολικών μονάδων 

14. Το υπ’ αριθμ. 2715/20-08-2026 Πρακτικό Ανάρτησης Προσωρινών 
Πινάκων κατάταξης αποτελεσμάτων καθώς και το υπ’ αριθμ. 2746/24-
08-2026 Πρακτικό Ανάρτησης Οριστικών Πινάκων κατάταξης 
αποτελεσμάτων της ανωτέρω ανακοίνωσης 

 
ΑΠΟΦΑΣΙΖΟΥΜΕ 

 
Την πρόσληψη των παρακάτω υπαλλήλων ειδικότητας ΥΕ Καθαριστριών 
σχολικών μονάδων με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
πλήρης απασχόλησης, διάρκειας έξι και μισή (6,5) ωρών ημερησίως, για το 
χρονικό διάστημα 01-09-2026 έως  και 30-06-2027, με δυνατότητα παράτασης 
εφόσον παραταθεί το Διδακτικό έτος 2026-2027, ως εξής:  
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A/A ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

1 

ΠΟΛΙΤΗ 
ΛΑΜΠΡΙ

ΝΗ 
ΜΑΡΙΝΟΣ ΠΛΗΡΗΣ 

ΥΕ 
ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΑ 

ΣΧΟΛΙΚΩΝ 
ΜΟΝΑΔΩΝ 

2 

ΚΑΒΒΑΔΑ ΜΑΡΙΑ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΛΗΡΗΣ 

ΥΕ 
ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΑ 

ΣΧΟΛΙΚΩΝ 
ΜΟΝΑΔΩΝ 

 

Οι παραπάνω απολύονται αυτοδίκαια με τη λήξη της σύμβασης τους, χωρίς την 

έκδοση διαπιστωτικής πράξης σύμφωνα με την παράγραφο 1του άρθρου 207 του 

Ν.3584/2007 

Η δαπάνη θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του Δήμου μας και θα καλυφθεί μέσω του 

προϋπολογισμού του Υπουργείου Εσωτερικών.  

 

 

Ο  ΔΗΜΑΡΧΟΣ 

 

 

ΓΕΡΑΣΙΜΟΣ Ι. ΚΑΤΩΠΟΔΗΣ 
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