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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΝΟΜΟΣ ΑΧΑΙΑΣ 

 
 
 

ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

Χαλανδρίτσα 03 -09-2026 
 
Αριθ. Πρωτ. 8500

   ΔΗΜΟΣ ΕΡΥΜΑΝΘΟΥ 
   Δ/νση Διοικητικών &  

Οικονομικών Υπηρεσιών  
 

ΑΠΟΦΑΣΗ 

Θέμα: Συγκρότηση συνεργείου υπερωριακής απασχόλησης των υπαλλήλων για τον μήνα   
Σεπτέμβριο  του έτους  2026. 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4354/2015 «Μισθολογικές ρυθμίσεις των 
υπαλλήλων του Δημοσίου, των ΟΤΑ α’ και β’ βαθμού, των Ν.Π.Δ.Δ και Ν.Π.Ι.Δ, καθώς 
και των ΔΕΚΟ (ΦΕΚ 176/2016 Τεύχος Α’) Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο, 
βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου 
πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015» (ΦΕΚ 226/27.10.2011 - Τεύχος Α’). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν.3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης 
και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης (ΦΕΚ 87/07.06-2010 - 
Τεύχος Α). 

3. Την υπ’ αριθμ. 2/37190/0026/21.06.2001 (ΦΕΚ 915/17.07.2001 - Τεύχος Β’) Απόφαση 
του Υπουργείου Οικονομικών, περί καθορισμού δικαιολογητικών πληρωμής 
αποζημίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας 

4. Την υπ’ αριθμ. 8/741/31-01-2020 (ΑΔΑ: 9Η9ΥΩΡΕ-ΔΦΛ) Απόφαση Δημάρχου, περί 
αναπλήρωσης προϊσταμένου Δ/νσης Διοικητικών & Οικονομικών Υπηρεσιών. 

5. Την υπ’ αριθμ. 103/2026 Απόφαση του Δημάρχου περί καθιέρωσης υπερωριακής 
απογευματινής εργασίας (έως 120 ωρών το εξάμηνο ανά υπάλληλο), για το μόνιμο 
προσωπικό, το προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου και ορισμένου 
χρόνου όλων των υπηρεσιών του Δήμου Ερυμάνθου για το Β΄ Εξάμηνο του 2026, η 
οποία δημοσιεύτηκε στο υπ’ αρ. ΦΕΚ  4741/31-07- 2026 Τεύχος Β ΄). 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΟΥΜΕ 

Συγκροτούμε συνεργείο υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων, για τον μήνα Σεπτέμβριο                                                                                                                                                                                 
του έτους 2026 και ορίζουμε όπως συμμετέχουν οι κάτωθι υπάλληλοι, στο ως άνω 
συνεργείο υπερωριακής απογευματινής απασχόλησης, μέχρι 120 ώρες το εξάμηνο κατά τις 
εργάσιμες ημέρες από την λήξη του ωραρίου και μέχρι την 22η ώρα: 

 

Α/Α Ονοματεπώνυμο 
Κατηγορία - 

Κλάδος 
Μ.Κ Σχέση Εργασίας Σεπτέμβριος  

1 Σκέντζου Νικολίτσα ΠΕ-Διοικητικού-
Οικονομικού 

19 Μόνιμος  20 ώρες 

2 
Κουλογεωργίου 

Μηλίτσα 
ΠΕ-Διοικητικού-

Οικονομικού 
13 Μόνιμος 20 ώρες 

3 
Παρασκευοπούλου 

Αφεντούλα 
ΔΕ-Διοικητικού -

Λογιστικού 
13 Μόνιμος 20 ώρες 
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4 
Κουτσαντώνη 

Παναγιώτα 
ΔΕ-Διοικητικού - 

Λογιστικού 
3 Μόνιμος 20 ώρες 

5 
Τσάμης 

Κωνσταντίνος 

ΠΕ – 
Διεκπεραίωσης  

Υποθέσεων  
Πολίτων 

11 Μόνιμος  20 ώρες 

6 Στάμος Νικόλαος 

ΤΕ– 
Διεκπεραίωσης  

Υποθέσεων  
Πολίτων 

13 Μόνιμος 20 ώρες 

 

Η παραπάνω υπερωριακή εργασία δεν υπερβαίνει το όριο των 120 ωρών εξαμηνιαίως ανά 
υπάλληλο, που ορίζει το άρθρο 20 του Ν.4354/ 2015 . 

 Η ωριαία αμοιβή είναι ίση με εκείνη που προβλέπεται από τις διατάξεις του ανωτέρω νόμου. 

 
Η Αν. Προϊσταμένη Δ/νσης Διοικητικών  

& Οικονομικών Υπηρεσιών 
 
 
 

Νικολίτσα Σκέντζου 
  Διοικητικού-Οικονομικού ΠΕ /Α΄ 

 
Κοιν.: 

• Αν. Προϊστάμενη Οικονομικών Υπηρεσιών 
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