
                                            
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                                          Δομοκός  2 Σεπτεμβρίου 2026
ΝΟΜΟΣ ΦΘΙΩΤΙΔΑΣ     
ΔΗΜΟΣ ΔΟΜΟΚΟΥ                                                                    
ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚ/ΚΩΝ ΥΠ/ΣΙΩΝ
ΓΡΑΦΕΙΟ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ
& ΔΙΟΙΚ/ΚΗΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ
                                                             
ΘΕΜΑ: Βεβαίωση υπερωριακής απασχόλησης ληξιάρχων, μηνός Αυγούστου του έτους 2026.

Α  Π  Ο  Φ  Α   Σ  Η :  63 η /2026
Ο Δήμαρχος   Δομοκού

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις των άρθρων 48 & 49 του Ν.3584/2007 «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και 
Κοινοτικών Υπαλλήλων» (ΦΕΚ 143/28-6-2007 τεύχος Α’), όπως ισχύουν.
2. Τις διατάξεις των άρθρων 7,20 & 34 του N. 4354/15 (ΦΕΚ 176/16.12.2015 τεύχος Α’) «Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων.»
3. Τις διατάξεις του άρθρου 53 του Ν.5003/2022
4. Την αριθ. 14408/120η/9-12-2025  (ΑΔΑ:9ΘΒ3Ω9Α-8ΤΕ) απόφαση του Δημάρχου Δομοκού , περί «Καθιέρωση 
υπερωριακής απασχόλησης στο τακτικό προσωπικό του Δήμου Δομοκού, για το έτος 2026», η οποία 
δημοσιεύτηκε στο Φ.Ε.Κ.6803/τ.Β΄/17-12-2025.
5. Το αριθμ. 2577/26-01-2024 έγγραφό μου και την αριθμ.2543/26-1-2024 απόφασή μου, προς την 
Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας – Στ. Ελλάδος, περί «Ανάθεση καθηκόντων  ληξιάρχων σε υπαλλήλους του 
Δήμου  Δομοκού».
6. Την αριθ.7663/29-01-2024 Απόφαση της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας Στερεάς Ελλάδος «Απόφαση 
ανάθεσης άσκησης καθηκόντων ληξιάρχου σε υπαλλήλους του Δήμου Δομοκού» (ΑΔΑ:9ΤΣΚΟΡ10-ΙΚ1) 
7. Τις υπηρεσιακές ανάγκες που παρουσιαστήκαν επί ληξιαρχικών θεμάτων, κατά τον  μήνα Αύγουστο του έτους 
2026, οι οποίες επέβαλαν την απασχόληση προσωπικού (ληξιάρχων) πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας. 
8. Στον εγκεκριμένο   προϋπολογισμό του Δήμου Δομοκού, έτους 2026, στον οποίο έχουν προβλεφθεί  οι 
σχετικές πιστώσεις για κάλυψη δαπανών υπερωριακής απασχόλησης.
9. Τα στοιχεία που τηρούνται στο αρχείο μας.

Β Ε Β Α Ι Ω Ν Ε Ι 

Οι παρακάτω τακτικοί υπάλληλοι του Δήμου Δομοκού, στους οποίους έχουν ανατεθεί  καθήκοντα 
ληξιάρχων, εργαστήκαν υπερωριακά κατά τον μήνα Αύγουστο  του έτους 2026, ως κατωτέρω:

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 
ΥΠΑΛΛΗΛΟΥ

Μ.Κ. 
ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ

ΜΗΝΑΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

ΗΜΕΡ/ΝΙΑ       
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΩΡΕΣ
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

Αύγουστος 2026 03/08/2026    2,5
05/08/2026 2,5

ΔΗΜΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ του 
ΗΛΙΑ

Ληξίαρχος Δ.Ε. Ξυνιάδος
11ο

07/08/2026 3
11/08/2026 3
13/08/2026 3
14/08/2026 3
31/08/2026 3

ΣΥΝΟΛΟ 20

ΑΔΑ: 99Ε7Ω9Α-9ΘΖ



Αύγουστος  2026 06/08/2026 2
07/08/2026 2
11/08/2026 1
13/08/2026 2
17/08/2026 2

ΧΡΥΣΟΜΑΛΛΟΥ ΕΥΘΥΜΙΑ 
του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ

Ληξίαρχος Δ.Ε. Δομοκού

12ο

19/08/2026              2
21/08/2026 1
24/08/2026 2
25/08/2026 2
27/08/2026 2
28/08/2026 2

ΣΥΝΟΛΟ 20

Αύγουστος  2026 04/08/2026 3

07/08/2026 3

12/08/2026 2

    20 /08/2026 2
ΚΑΛΤΣΟΝΟΥΔΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ 

του ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ
Ληξίαρχος Δ.Ε. 
Θεσσαλιώτιδας

11ο

24/08/2026 4

26/08/2026 3

31/08/2026 3

ΣΥΝΟΛΟ 20

Η ωριαία αμοιβή θα υπολογιστεί σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015, όπως 
ισχύουν.

Η παρούσα κοινοποιείται στους ανωτέρω υπαλλήλους, στο τμήμα Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Δομοκού, και αναρτάται στον Πίνακα Ανακοινώσεων της έδρας του Δήμου Δομοκού καθώς και 
στον Δικτυακό τόπο ειδικού σκοπού του Δήμου Δομοκού http://sites.diavgeia.gov.gr/domokos 
(ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΔΙΑΥΓΕΙΑ).  

Ο Δήμαρχος Δομοκού

Χαράλαμπος Λιόλιος

http://sites.diavgeia.gov.gr/domokos
ΑΔΑ: 99Ε7Ω9Α-9ΘΖ
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