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Ε Λ Λ Η Ν Ι Κ Η   Δ Η Μ Ο Κ Ρ Α Τ Ι Α
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ & ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΚΑΙ 
ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΗΣ ΚΛΗΡΟΝΟΜΙΑΣ

ΕΦΟΡΕΙΑ ΠΑΛΑΙΟΑΝΘΡΩΠΟΛΟΓΙΑΣ – 
ΣΠΗΛΑΙΟΛΟΓΙΑΣ

Ταχ. Δ/νση

Πληροφορίες
Τηλέφωνο
E-mail

:

:
:
:

Αρδηττού 34Β
11636 ΑΘΗΝΑ

210 9232358, 210 9224339
efps@culture.gr 

ΓΡΑΦΕΙΟ ΒΟΡΕΙΟΥ ΕΛΛΑΔΟΣ
Ταχ. Δ/νση

Πληροφορίες
Τηλέφωνο

:

:
:

Ναυαρίνου 28
55131 Καλαμαριά
            Θεσσαλονίκης
Μ. Κοντός, Β.Παρασίδου

2310 410185

      

ΚΟΙΝΟΠΟΙΗΣΗ: ΠΙΝΑΚΑ ΑΠΟΔΕΚΤΩΝ

ΑΠΟΦΑΣΗ

ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ ΕΝΟΣ (1) ΠΕ ΑΡΧΑΙΟΛΟΓΟΥ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ 
ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ  ΓΙΑ ΤΗΝ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ 1ου ΥΠΟΕΡΓΟΥ «ΕΡΓΑΣΙΕΣ 
ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΑΝΑΔΕΙΞΗΣ ΤΟΥ ΣΠΗΛΑΙΟΥ ΘΕΟΠΕΤΡΑΣ» ΠΟΥ ΥΛΟΠΟΙΕΙΤΑΙ ΜΕ ΤΗ 
ΜΕΘΟΔΟ ΤΗΣ ΑΡΧΑΙΟΛΟΓΙΚΗΣ ΑΥΤΕΠΙΣΤΑΣΙΑΣ ΣΤΟ ΠΛΑΙΣΙΟ ΤΗΣ ΠΡΑΞΗΣ «ΒΕΛΤΙΩΣΗ 
ΕΠΙΣΚΕΨΙΜΟΤΗΤΑΣ ΣΠΗΛΑΙΟΥ ΘΕΟΠΕΤΡΑΣ» ΜΕ ΚΩΔΙΚΟ MIS 5052421

Έχοντας υπόψη:

1. Το άρθρο 81 του Ν.1958/1991 (ΦΕΚ 122/Α/05-08-1991) «Περί τρόπου εκτέλεσης 
αρχαιολογικών έργων», όπως ισχύει.

2. Το Ν.2190/1994 (ΦΕΚ 28/Α/3-3-1994) «Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή 
προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» όπως ισχύει, αναλογικά και όπου δε 
ρυθμίζεται με τους όρους της παρούσας.

3. Τον Ν.3861/2010 (ΦΕΚ112/Α/13-07-2010) «Ενίσχυση της διαφάνειας με την υποχρεωτική 
ανάρτηση Νόμων και Πράξεων Κυβερνητικών, Διοικητικών και Αυτοδιοικητικών Οργάνων στο 
Διαδίκτυο «Πρόγραμμα Διαύγεια» και άλλες διατάξεις».

4. Το άρθρο 41 του Ν. 3979/2011 (ΦΕΚ 138/Α/16-6-2011) «Για την ηλεκτρονική διακυβέρνηση 
και λοιπές διατάξεις», αναφορικά με την επέκταση των εβδομαδιαίων ωρών εργασίας των 
μονίμων υπαλλήλων και του προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου του Δημοσίου, των Ο.Τ.Α α΄ και β΄ βαθμού και λοιπών Ν.Π.Δ.Δ. και όσων κατηγοριών 
προσωπικού υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου τομέα ακολουθούν το ωράριο αυτών.

Θεσσαλονίκη, 23/06/2023
Α. Π.: 301278

mailto:efps@culture.gr
ΑΔΑ: 99ΟΔ4653Π4-ΥΜ0
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5. Το άρθρο 1, παρ. 9 του Ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α/2-2-2012) «Επείγουσες ρυθμίσεις που 
αφορούν την εφαρμογή του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 2012-
2015».

6. Το άρθρο 40, παρ. 3 του Ν. 4049/2012 (ΦΕΚ 35/Α/23-02-2012) «Αντιμετώπιση της βίας στα 
γήπεδα, το ντόπινγκ, των προσυνεννοημένων και λοιπές διατάξεις».

7. Τις διατάξεις του Ν.4057/14.3.2012 (ΦΕΚ 54/Α/14.3.2012) «Πειθαρχικό Δίκαιο Δημοσίων 
Πολιτικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου».

8. Τις διατάξεις του άρθρου 1 του N.4250/2014 (ΦΕΚ 74/26.3.2014) «Διοικητικές 
Απλουστεύσεις – Καταργήσεις, Συγχωνεύσεις Νομικών Προσώπων και Υπηρεσιών του 
Δημοσίου Τομέα – Τροποποίηση Διατάξεων του Π.Δ. 318/1992 (Α΄ 161) και λοιπές ρυθμίσεις.

9. Το άρθρο 29 του N. 4314/2014 (ΦΕΚ 265/Α/23.12.2014): α) Για τη διαχείριση, τον έλεγχο και 
την εφαρμογή αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την προγραμματική περίοδο 2014 - 2020, β) 
Ενσωμάτωση της Οδηγίας 2012 / 17 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 
13ης Ιουνίου 2012 (ΕΕ L 156 / 16 - 06 - 2012) στο Ελληνικό Δίκαιο, τροποποίηση του Ν. 3419 / 
2005 (Α 297) και άλλες διατάξεις «περί εξαίρεσης του προσωπικού που προσλαμβάνεται σε 
έργα που υλοποιούνται με τη μέθοδο της αρχαιολογικής αυτεπιστασίας και 
συγχρηματοδοτούνται από επιχειρησιακά προγράμματα του ΕΣΠΑ από την αναγκαιότητα 
έκδοσης Πράξης Υπουργικού Συμβουλίου της 33 / 2006».

10. Τις διατάξεις του Ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α/16.12.2015) «Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις 
εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων».

11. Το άρθρο 65 του Ν.4481/2017 (ΦΕΚ Α’100): «Συλλογική διαχείριση δικαιωμάτων 
πνευματικής ιδιοκτησίας και συγγενικών δικαιωμάτων, χορήγηση πολυεδαφικών αδειών για 
επιγραμμικές χρήσεις μουσικών έργων και άλλα θέματα αρμοδιότητας Υπουργείου 
Πολιτισμού και Αθλητισμού».

12. Το Π.Δ 410/1988 (ΦΕΚ 191/Α/30.8.1988) περί «Κωδικοποίησης σε ενιαίο κείμενο των 
διατάξεων της κείμενης νομοθεσίας που αφορούν το προσωπικό με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου του Δημοσίου».

13. Το Π.Δ. 164/2004 (ΦΕΚ134/Α/19-07-2004) «Ρυθμίσεις για τους εργαζόμενους με συμβάσεις 
ορισμένου χρόνου στο δημόσιο τομέα».

14. Το Π.Δ. 70/2015 (ΦΕΚ 114/Α/22-09-2015) «Ανασύσταση των Υπουργείων Πολιτισμού και 
Αθλητισμού, Υποδομών, Μεταφορών και Δικτύων, Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων. 
Ανασύσταση του Υπουργείου Ναυτιλίας και Αιγαίου και μετονομασία του σε Υπουργείο 
Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής. Μετονομασία του Υπουργείου Πολιτισμού Παιδείας και 
Θρησκευμάτων σε Υπουργείο Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων, του Υπουργείου 
Οικονομίας, Υποδομών, Ναυτιλίας και Τουρισμού σε Υπουργείο Οικονομίας, Ανάπτυξης και 
Τουρισμού και του Υπουργείου Παραγωγικής Ανασυγκρότησης, Περιβάλλοντος και Ενέργειας 
σε Υπουργείο Περιβάλλοντος και Ενέργειας. Μεταφορά Γενικής Γραμματείας Βιομηχανίας 
στο Υπουργείο Οικονομίας, Ανάπτυξης και Τουρισμού».

15. Το Π.Δ. 24/2019 (ΦΕΚ 39/Α/2019) για τη μελέτη και εκτέλεση αρχαιολογικών έργων.
16. Το Π.Δ. 4/2018 (ΦΕΚ7/Α/22-01-2018) «Οργανισμός Υπουργείου Πολιτισμού και 

Αθλητισμού».
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17. Το Π.Δ. 83/2019 (ΦΕΚ 121/Α/09-07-2019) «Διορισμός Αντιπροέδρου της Κυβέρνησης, 
Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών».

18. Το Π.Δ. 84/2019 (ΦΕΚ 123/Α/17-07-2019) «Σύσταση και κατάργηση Γενικών Γραμματειών 
και Ειδικών Γραμματειών/Ενιαίων Διοικητικών Τομέων Υπουργείων».

19. Την υπ’ αριθ. 137675/ΕΥΘΥ/1016 ΥΑ (ΦΕΚ 5968/Β/31-12-2018) Αντικατάσταση της υπ’ αριθ. 
110427/ΕΥΘΥ/1020/20-10-2016 (ΦΕΚ Β΄ 3521) ΥΑ με τίτλο «Τροποποίηση και αντικατάσταση 
της υπ’ αριθ. 81986/ΕΥΘΥ712/31-07-2015 (ΦΕΚ Β΄ 1822) Υπουργικής Απόφασης ‘Εθνικοί 
κανόνες επιλεξιμότητας δαπανών για τα προγράμματα του ΕΣΠΑ 2014-2020 - Έλεγχοι 
νομιμότητας δημοσίων συμβάσεων συγχρηματοδοτούμενων πράξεων ΕΣΠΑ 2014-2020 από 
Αρχές Διαχείρισης και Ενδιάμεσους Φορείς - Διαδικασία ενστάσεων επί των αποτελεσμάτων 
αξιολόγησης πράξεων».

20. Την υπ.αριθμ. ΕΥΤΟΠ/Α/ΕΣΠΑ/2014-2020/1013/22-03-2016 Απόφαση Έγκρισης του 
Εγχειριδίου Διαδικασιών Αρχαιολογικών Έργων που εκτελούνται με τη μέθοδο της 
αυτεπιστασίας και τις υπ. Αριθμ. ΕΔΕΠΟΛ/Α/ΕΣΠΑ 2014-2020/3942/18-11-2016 και 
ΕΔΕΠΟΛ/Β1/ΕΣΠΑ 2014-2020/908/01-06-2017 Αποφάσεις 1ης και 2ης τροποποίησης του 
αντίστοιχα.

21. Την υπ’ αριθμ. ΥΠΠΟΑ/ΓΡΥΠ/136505/3066/15-03-2020 Απόφαση της Υπουργού Πολιτισμού 
και Αθλητισμού «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων των Προϊσταμένων Γενικών Διευθύνσεων προς 
τους Προϊσταμένους των Περιφερειακών και Ειδικών Περιφερειακών Υπηρεσιών...» (ΦΕΚ 
ΤΕΥΧΟΣ Β’ 912/17-3-2020).

22. Την υπ' αριθ. πρωτ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΕΠΣ/ΓΒΕ/350052/246561/3286/1467 Απόφαση της 
υπηρεσίας για τον ορισμό επιβλεπόντων των εργασιών του 1ου Υποέργου «Εργασίες 
προστασίας και ανάδειξης του σπηλαίου Θεόπετρας».

23. Την από 22/10/2020 (με αρ. πρωτ. εισερχομένου ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΕΠΣ/ΓΒΕ/587055/415925/ 
5610/2659/26-10-2020) εισήγηση των επιβλεπόντων του έργου, Μιχαήλ Κοντού και Χριστίνας 
Μιχελάκη, αναφορικά με την απαιτούμενη εξειδίκευση των υποψηφίων για τη θέση.

24. Την υπ’ αριθ. πρωτ. 1236/22-4-2020 (ΑΔΑ: 6ΚΟ47ΛΡ-ΝΟ8) Απόφαση της Περιφέρειας 
Θεσσαλίας για την ένταξη της Πράξης «Βελτίωση επισκεψιμότητας Σπηλαίου Θεόπετρας» με 
Κωδικό ΟΠΣ 5052421 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Περιφερειακό επιχειρησιακό 
πρόγραμμα Θεσσαλίας 2014-2020».

25. Την υπ’ αριθμ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΔΙΠΚΑ/ΤΠΚΑΧΜΑΕ/315003/222075/6159/3380/24-06-2020 
Υπουργική Απόφαση έγκρισης εκτέλεσης εργασιών του 1ου υποέργου «Εργασίες προστασίας 
και ανάδειξης σπηλαίου Θεόπετρας» στο πλαίσιο του έργου «Βελτίωση προσβασιμότητας 
σπηλαίου Θεόπετρας» του ΕΠ «Περιφερειακό Επιχειρησιακό πρόγραμμα Θεσσαλίας 2014-
2020», απολογιστικά και με αυτεπιστασία από την Εφορεία Παλαιοανθρωπολογίας 
Σπηλαιολογίας (20REQ007268470).

26.  Το οριστικοποιημένο ΤΔΥ 1.0 με id 84904 για το Υποέργο 1.
27. Την υπ’ αριθμ. ΥΠΠΟΑ/573473/22-11-2022 (ΑΔΑ: 608Ι4653Π4-Υ4Ξ), Επαναπροκήρυξη 

πρόσληψης επιστημονικού προσωπικού με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου για τις 
ανάγκες υλοποίησης του υποέργου 1 «Εργασίες προστασίας και ανάδειξης σπηλαίου 
Θεόπετρας» στο πλαίσιο του έργου «Βελτίωση προσβασιμότητας σπηλαίου Θεόπετρας» του 
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ΕΠ «Περιφερειακό Επιχειρησιακό πρόγραμμα Θεσσαλίας 2014-2020» που εκτελείται 
απολογιστικά και με αυτεπιστασία από την Εφορεία Παλαιοανθρωπολογίας-Σπηλαιολογίας.

28. Την υπ.αριθμ.:ΥΠΠΟΑ/94623/01-3-2023 (ΑΔΑ:ΨΤ284658Π4-Μ1Σ) Απόφαση πρόσληψης 
επιστημονικού προσωπικού, ενός ΠΕ Αρχαιολόγου με σύμβαση ΙΔΟΧ.

29. Την ισχύουσα νομοθεσία σχετικά με τους όρους αμοιβής και εργασίας του του προσωπικού 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου που απασχολείται στο δημόσιο.

30. Την ύπαρξη των αναγκαίων πιστώσεων για την ενταγμένη Πράξη (κωδ. ΟΠΣ 5052421) του 
έργου «Βελτίωση επισκεψιμότητας Σπηλαίου Θεόπετρας»,  με κωδικό πράξης (ενάριθμο) 
2020ΕΠ00610009 της ΣΑ ΕΠ0061.

           Α π ο φ α σ ί ζ ο υ μ ε

1. Την  παράταση πρόσληψης ενός (1) ΠΕ Αρχαιολόγου με ειδίκευση στην Προϊστορική 
Αρχαιολογία,  με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την 
υλοποίηση του 1ου υποέργου «Εργασίες προστασίας και ανάδειξης σπηλαίου 
Θεόπετρας» στο πλαίσιο του έργου «Βελτίωση προσβασιμότητας σπηλαίου Θεόπετρας» 
του ΕΠ «Περιφερειακό Επιχειρησιακό πρόγραμμα Θεσσαλίας 2014-2020» που εκτελείται 
απολογιστικά και με αυτεπιστασία από την Εφορεία Παλαιοανθρωπολογίας-
Σπηλαιολογίας, για το χρονικό διάστημα από 01-07-2023 έως 30-09-2022 με δυνατότητα 
ανανέωσης ή παράτασης της σύμβασης έως τη λήξη του υποέργου, εφόσον κριθεί 
αναγκαίο από την εξέλιξη αυτού, και ως 24 μήνες συνολικά, ως ο παρακάτω πίνακας:

2. Η δαπάνη μισθοδοσίας του ανωτέρου προσωπικού θα βαρύνει τις πιστώσεις του 1ου 
υποέργου «ΕΡΓΑΣΙΕΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΑΝΑΔΕΙΞΗΣ ΣΠΗΛΑΙΟΥ ΘΕΟΠΕΤΡΑΣ» του έργου 
«ΒΕΛΤΙΩΣΗ ΕΠΙΣΚΕΨΙΜΟΤΗΤΑΣ ΣΠΗΛΑΙΟΥ ΘΕΟΠΕΤΡΑΣ» με Κωδικό ΟΠΣ 5052421 στο 
«Επιχειρησιακό Πρόγραμμα Θεσσαλίας 2014-2020». Το ύψος της αμοιβής θα καθοριστεί 
σύμφωνα με το ισχύον για τον ευρύτερο δημόσιο τομέα ενιαίο μισθολόγιο.

3. Οι αποδοχές του ανωτέρω προσωπικού καθορίζονται με βάση τις διατάξεις του 
Ν.4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α’/16-12-2015) και το Ν. 4389/2016.

4. Η διάρκεια απασχόλησης του προσωπικού που προσλαμβάνεται υπολογίζεται από την 
ημερομηνία υπογραφής της σύμβασης, έστω κι αν η δημοσίευση της απόφασης 

α
/
α

Ον/μο Όνομα 
πατρός

Ειδικότητα Διάρκεια 
απασχόλησης

Περιοχή 
απασχόλησης

1 ΙΩΑΝΝΗΣ 
ΚΟΜΙΤΣΑΣ

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΠΕ 
Αρχαιολόγων

Με 
εξειδίκευση 

στην 
προϊστορική 
αρχαιολογία

Από την ημερομηνία 
υπογραφής της 
σύμβασης  01-07-2023 
έως  30-09-2023,  με 
δυνατότητα 
ανανέωσης ή 
παράτασης της 
σύμβασης έως τη λήξη 
του υποέργου, εφόσον 
κριθεί αναγκαίο από 
την εξέλιξη αυτού, και 
ως 24 μήνες συνολικά.

Σπήλαιο 
Θεόπετρας

ΠΕ Τρικάλων
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Το έργο συγχρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης
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Κωδικός ΟΠΣ: 5052421

πρόσληψης στη Εφημερίδα της Κυβερνήσεως γίνει μεταγενέστερα. Η ισχύς του 
προηγούμενου εδαφίου ανατρέχει στο χρόνο ισχύος του Ν4024/2011 (Α’226) (Εγκύκλιος 
με αρ. πρωτ. ΕΔΕΠΟΛ/Β2/ΕΣΠΑ/14-20/1131/21-7-2017).

5. Η απασχόληση θα είναι πενθήμερη και 40ώρες την εβδομάδα. Απαγορεύεται η 
απασχόληση του ανωτέρω προσωπικού σε εργασίες άσχετες με την ειδικότητά του, ενώ 
σε περίπτωση που δεν ανταποκρίνεται στα σύμφωνα με την προκήρυξη καθήκοντα του η 
ΕΠΣ δύναται να προχωρήσει σε λύση της σύμβασης του.

6. Προσληφθέντες οι οποίοι αποχωρούν πριν από τη λήξη της σύμβασής τους, 
αντικαθίστανται με άλλους από τους εγγεγραμμένους και διαθέσιμους στον πίνακα της 
οικείας ειδικότητας, κατά τη σειρά εγγραφής τους σε αυτόν. Σε κάθε περίπτωση, οι 
υποψήφιοι που προσλαμβάνονται λόγω αντικατάστασης αποχωρούντων υποψηφίων, 
απασχολούνται για το υπολειπόμενο, κατά περίπτωση, χρονικό διάστημα και μέχρι 
συμπληρώσεως της εγκεκριμένης διάρκειας της σύμβασης εργασίας ορισμένου χρόνου. 

7.  Το αντίγραφο ποινικού μητρώου και το πιστοποιητικό περί μη θέσης σε δικαστική 
συμπαράσταση θα αναζητηθούν αυτεπάγγελτα από την Υπηρεσία.

8.    Μετά τη συμπλήρωση του ανωτέρω χρονικού διαστήματος απασχόλησης και εφόσον οι 
ανάγκες του έργου δεν απαιτούν ανανέωση ή παράταση της σύμβασης, το προσωπικό 
απολύεται αυτοδίκαια από την υπηρεσία χωρίς αποζημίωση από την αιτία αυτή και 
χωρίς άλλη ειδοποίηση.

    Ο Προϊστάμενος της Εφορείας
Ανδρέας Ι. Ντάρλας
      Αρχαιολόγος

ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΠΟΔΕΚΤΩΝ:
ΑΠΟΔΕΚΤΕΣ ΠΡΟΣ ΚΟΙΝΟΠΟΙΗΣΗ:

1. ΥΠΠΟΑ /Γραφείο Υπουργού, E-mail: minoff@culture.gr 
2. ΥΠΠΟΑ /Γραφείο Γενικής Γραμματέως, Ε-mail: gsecoff@culture.gr
3. ΥΠΠΟΑ /ΓΔΑΠΚ/Γραφείο Γενικής Διευθύντριας, E-mail: gda@culture.gr
4. ΥΠΠΟΑ /ΓΔΔΥΗΔ/Δ/νση Διοίκησης και Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναμικού, E-mail: 

gddyhd@culture.gr
5. ΥΠ.ΠΟ.Α./ΓΔΟΥ/Δ/νση Προϋπολογισμού και Οικονομικής Διαχείρισης Τομέα 

Πολιτισμού, E-mail: gdoy@culture.gr
6. Ηλεκτρονική ιστοσελίδα ΥΠΠΟΑ (http://www.culture.gr) Ανακοινώσεις – 

Προκηρύξεις - Προκήρυξη θέσεων 
7. Ηλεκτρονική ιστοσελίδα ΔΙΑΥΓΕΙΑ (https://diavgeia.gov.gr/f/YPPOA_NEW
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